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Zanesljive. Zracne. Udobne.
Hlacne predloge MoliCare Comfort.

g;ﬁ Proznost na vsakem koraku —

// udobnost pri premikanju.
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Activé 1

Iziemna zracnost — mehek in udoben
material v predelu bokov.

: ,M%

o,

obljena oblika krila — vecja
dobnost in enostavna uporaba.

Troslojno vpijajo =
zadrzuje mokroto in neprijetne
vonjave znotraj hlacne predloge.

Vrhunska zascita — izjemna zracnost.
Za vsak trenutek nege!

Vse prednosti MoliCare Comfort hlacne predloge boste obcutili ze ob prvem dotiku.
Kombinacija moci upijanja in udobnosti, kar omogocajo hlacne predloge za inkontinenco MoliCare Comfort, ponuja celovito
resitev za najvecjo zascito, tako v vsakodnevnem Zivljenju, kakor tudi v bolniski negi. Mehek, izjemno zracen, netkan tekstil v

predelu bokov vzdrZuje zdravo koZo in zmanjSuje moznost drazenja.

MoliCare. Udobne in enostavne za uporabo — hlacne predloge

extra

MoliCare Comfort so nepogresljiv izbor pri inkontinenci!
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pomaga zdraviti.
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uvodnik

Poletje — cas za sprostitev

mag. Andreja Kvas

Poletnih mesecev se Se posebej veselimo, saj se bliza ¢as letnih dopustov, svezih planinskih juter, diSecih
poletnih vecerov, toplih soncnih zahodov, vonja pokoSenega sena, modrine morja, rumenih sonchnic,
ne/pozabnih ljubezni ...

Foto: BMM

Cim vec se smejmo. Vzemimo
Si Cas samo zase, poiscimo in
zlagajmo na kupcek koscke
srece — se jih bo pocasi
nabralo za dobro prgisce.

o UTRIP 09/09

naloge, neresene probleme, éeprav se zavedamo, da nas bo

marsikaj pocakalo, ko pridemo nazaj v sluzbo. Letni dopust
ponavadi skrbno nacrtujemo: sami, s partnerjem, z druzino, s
prijatelji .. Domov prinesemo goro prospektov, pregledujemo
internetne strani, prijatelji, sorodniki, znanci nas zasipavajo z
novicami, kako posebno lep dopust so doZiveli. In v mislih Ze
tavamo na morje, v hribe, evropske prestolnice, letimo na drugo
celino. Ali pa ostanemo kar doma in se ohlajamo v bliznjem jezeru,
reki, v bazenu dali lavorju. Samo da je. Prebiramo leposlovje,
strokovno literaturo, morda tudi kak »Sund«. Zakaj pa ne? In uredili
bomo vrt, pospravili klet, podstresje, obrnili stanovanje ali hiso
zunaj in znotraj. Duhovito. Na koncu so pri¢akovanja velika: kam bi
se podali, za koliko ¢asa, denarja, na kaksen nacin? Ko uskladimo
vse ideje, Zelje in potrebe, se odpravimo. Na tezko pricakovano
popotovanje, na »all inclusive, »no inclusive«, z nahrbtnikom, v
Sotor, prikolico, na kolo ali na »last minute«. Ali pa sploh nikamor in
nam je tako najbolje.

V dopustniskem Casu se spros¢amo na najrazliénejse nacine,
vsak malo drugace: sprehod v naravi, vec¢ spanja, ukvarjanje s
psom, tek, kolesarjenje, planinarjenje, joga, pilates, nordijska
hoja, delo na vrtu, branje knjig, kulinarika, brskanje po
svetovnem spletu, pisanje pesmi, petje, igranje kitare ..
Pois¢imo si dejavnost, v kateri si najbolje »polnimo
baterije«. Ni pomembno, ali potrebujemo druzbo ali smo raje
sami. Ni jih malo, ki si Zelijo odpociti tudi od ljudi. Morda smo
raje sami, v paru, druzinskem krogu, s prijatelji, v skupinah;
medicinske sestre na primer lahko najdemo motiv za
sproscanje ali druzbo tudi v nasih regijskih drustvih, ki nam
ponujajo raznovrstne prostocasne dejavnosti, od izletniStva in
planinarjenja do joge in kulturnih prireditev ... Izbira je pestra.

Vse te dejavnosti lahko postanejo celo naporne; nadomestiti
vse tisto, kar smo Zeleli poceti ez leto, pa se ni izSlo, bo tezko.
Kdaj si je treba tudi odpoéiti, tako da ne delamo nig. Cisto nic.
Brez slabe vesti. Pogosto slisSimo izgovore, kot so: nimam casa,
kuham kosilo, pospravljam, likam, skrbim za otroke, delam za
sluzbo, Studiram. A umazana posoda nas bo skoraj gotovo
pocakala, prah na pohistvu naj se vsaj poSteno nabere, kup
perila naj bo vsaj toliksen, da bo vredno vkljuciti likalnik. Sicer
bomo Se bolj utrujeni, slabe volje, z glavobolom in migreno
skupaj, nataknjeni in zoprni sebi in okolici.

Kako naj preprosto povemo, da se lahko nauc¢imo vzeti si
cas zase; velja vsaj poskusiti, po malih korakih. Morda samo
pet, deset minut na dan, ki bodo samo nasSe. Izkoristimo svojo
intuicijo, opustimo kaksno nekoristno, celo skodljivo razvado. Z
delom na sebi (naj to ne izzveni kot izrabljena floskula) bomo
dosegli svoj (notranji, morda tudi zunanji) mir in naSe obveznosti
bodo manjse, bolj potrpezljivo jih bomo izpolnjevali in bolj strpni,
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Cos, ko »ignoriramo« sluzbene obveznosti, skrbi, zahtevne



razumevajoci bomo do soljudi - vsaj ko pridemo z dopusta. Izberimo zase
najprimernejSo sprostitveno tehniko. Izbirajmo med globokim, spros¢enim
dihanjem, avtogenim treningom, meditacijo, tehnikami pilatesa. Slednje so odli¢na
kombinacija joge, razteznih vaj ter vaj za moc in oblikovanje telesa. S
sprostitvenimi tehnikami bomo razbremenili telo in duha, zato jih vklju¢imo v svoj
vsakdanjik - skozi vse leto.

Za povrnitev energije strokovnjaki priporocajo tudi popoldanski dremez, Cetudi
za nekaj minut, in pocutili se bomo kot prerojeni. Lahko si zavrtimo najljub3o
glasbo, poplesujemo po stanovanju, pojemo na ves glas, morda spuséamo
neartikulirane glasove - brez omejitev (¢e imamo majhne otroke ali preobcutljive
sosede, tega raje ne pocnimo prepogosto).

Naj strnem nekaj nasvetov za premagovanje stresa, ki postaja nas
vsakdanjik: karkoli Ze pocnemo, upoéasnimo ritem ali prekinimo dejavnosti in
globoko dihajmo, obcasno pretegnimo ude, hrbtenico, spoéijmo si oéi,
pomislimo na kaj lepega - vizualizirajmo. Vnaprej nacrtujmo svoje obveznosti,
razvrstimo jih po pomembnosti, naredimo urnik in skusajmo vsaj nekaj od
zastavljenih prioritet dnevno, tedensko, mesecno res narediti. Druzimo se s
prijatelji, i5¢imo raznolikost, zanimajmo se za svet okoli sebe, a prisluhnimo tudi
tiSini. Pojdimo na izlet, vpiSimo se v tecaj slikanja, vec se pogovarjajmo;
razmisljajmo pozitivno, tako da v vsaki situaciji najdemo kaj dobrega; zaénimo se
ukvarjati z.nasim najljubsim Sportom, Cetudi je to sprehod na petdeset metrov. Cim
veC se smejmo. Vzemimo si ¢as samo zase, pois¢imo in zlagajmo na kupéek
koscke srece - se jih bo pocasi nabralo za dobro prgice.

In ne nazadnje ne pozabimo, da lahko pocitnice izkoristimo tudi za to, da bolj
intenzivno poskrbimo za svoje zdravje. Zdravje je za vecino ljudi Se vedno najvisja
vrednota. Je tudi za nas? Dovolj skrbimo zanj? Zdravstveni delavci smo vedno tudi
v vlogi uciteljev. Dajemo dober zgled pacientom? Zivimo zdravo? Pacienti bolj
prisluhnejo in verjamejo zdravstvenim delavecem, ki govorijo iz lastnih izkuSenj in so
jim dober zgled. TeZko bodo verjeli na primer medicinski sestri, ki jim razlaga
Skodljive vplive kajenja, a je pravkar prisla iz okrepéevalnice, pardon, kadilnice.

Poskrbimo za telo in duha v celoti (sicer ju je tezko razstaviti): za Zivéni sistem (s
kakovostnim spanjem, pocitkom prek dneva, sprostitvenimi tehnikami, za sréno-
Zilni sistem (z redno telesno vadbo, zdravo in uravnotezeno prehrano, odpravo in
preprecevanjem dejavnikov tveganja), za prebavila (z zdravo in uravnotezeno
prehrano, pitiem zadostne kolicine tekoCin, rednim odvajanjem), za koZo (z osebno
higieno, zascito pred soncem, kaksno dobro kremico), za dihalni sistem, dusevno
zdravje in Se in Se ... PreSlo bo v navado in za »resetiranje« morda ne bo veé
potreben dopust. Kar nadaljevali bomo s tem slogom. In nas motor bo zdrzal vsaj
do naslednjega dopusta.

Se malo osebne note: meni preizkuseno pomagajo hribi, odhod v prelepe
slovenske gore, v Julijske Alpe, in hitro osvojim katerega od slovenskih vrhov.
Povem vam, obCutki so cudoviti, ko po naporni poti pred seboj zagledas vrh, spodaj
pa se odpira ¢udovit razgled po slovenskih vr3acih in onstran meja. Kar spravijo
me v dobro voljo in ponosna sem nase, da mi je uspelo. Letosnje poletje sem v
dvoje (v dvoje je vedno lepSe in tudi varneje) osvajala Julijce. Morda pa bo dovolj,
da si zapojete refren pesmi TomaZa Domicelja Zivljenje je lepo. »Zivljenje je lepo,
e ga zivis. Tako kot ponuja se samo, in ne da drugega Zivis.«
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Dogodki na Zbornici — Zvezi v juliju in avgustu 2009

Monika AZman

V vrocih poletnih dneh naj bi zasluZene pocitnice brezskrbno uzivali Solarji, dijaki in Studenti, njihovi starsi
zasluzen letni dopust, za katerega so jim delodajalci namenili regres, oddahnili naj bi si, po napornih zasedanjih
in smelih odloéitvah, celo politiki. To poletje je pisalo nerazumljive zgodbe Sivilj iz Mure, steklarjev iz Rogaske

Slatine, zaradi nove gripe so bili ogroZeni celo maturantski in absolventski izleti, ne nazadnje slabo kaze tudi

studentskemu delu ...

Se dobro, da so med nami Sportniki, ki so nas spet razveseljevali z rekordi, nas Primoz je v Berlinu postal prvi
slovenski svetovni prvak v atletiki. Pa tudi analitiki niso kar tako, so optimisti in zagotavljajo, da se svetovno

gospodarstvo dviguje iz najglobljega brezna.

Tudi na Zbornici - Zvezi smo v poletnih dneh zabeleZili zgodovinske trenutke, eden najpomembnejsih je prav

zagotovo vselitev v nove prostore.

Zgradba, v kateri so novi prostori Zbornice - Zveze 0b Zeleznici 30

ICN v Durbanu v Juznoafriski republiki, kjer smo se

predstavniki naSega strokovnega zdruzenja predstavili na
vseh moznih podrocjih kot predavatelji, razstavljavci posterja,
gostitelji svetovnega kongresa IFNA 2012, predstavniki
Studentov, ne nazadnje ponosni delegati male drzave z lepo
narodno noSo, predvsem pa smo ponosni na novoizvolienega
¢lana vodstva ICN.

Do 4. 7. so potekale dejavnosti 24. svetovnega kongresa

9. julij

Delovnega posveta, ki sta ga v Drzavnem svetu sklicala
drzavna svetnika Boris Sustar$ic in Peter PoZun na temo
Predloga zakona o zdravstveni dejavnosti, sta se vimenu nasega
strokovnega zdruzenja udelezili predsednica Darinka Klemenc in
Andreja Peternel].

° UTRIP 09/09
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9. julij
Castno razsodisce je moralo Zal zasedati tudi v toplih poletnih
dneh. V skladu s pravnimi akti je obravnavalo dve pritozbi.

10. julij

Delovna skupina za pripravo knjizice »Moje pripravnistvo«
je zakljucila s svojim delom in novo publikacijo posredovala na
Ministrstvo za zdravje z Zeljo, da bi postala sestavni del uradne
dokumentacije slehernega pripravnika za poklic tehnik
zdravstvene nege / srednja medicinska sestra. Po pregledu
pravne sluzbe Ministrstva za zdravje pricakujemo objavo v
Uradnem listu RS in nato tudi izdajo tezko pricakovane knjizice.

14. julij
Delovni sestanek Delovne skupine za terminologijo v
zdravstveni in babiski negi

Foto: M. A.
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Udelezenci 24. svetovnega kongresa ICN
15. julij

Sestanek predstavnikov visokoSolskih zavodov in fakultet s
podrocja zdravstva ter predstavnikov delodajalcev in vodstva
Zbornice - Zveze na Ministrstvu za zdravje glede uvedbe
poenotene dokumentacije klinicnih vaj Studentov zdravstvene
nege. Z uvedbo poenotene dokumentacije bi zagotovili
evidentiranje strokovnih vsebin, posegov in postopkoy,
frekvenco njihovega izvajanja ter sledenje ‘strokovnemu
usposabljanju v kliniénem okolju.

16. julij

Sestanek na Ministrstvu za zdravje glede kadrovskih
normativov za zaposlene v zdravstveni in babiski negi, ki so se
ga udelezili tudi predstavniki Zbornice - Zveze.

23. julij
Se zadnji¢ se je sestala delovna skupina, ki je pripravljala

pripombe na Predlog zakona o zdravstveni dejavnosti in
oblikovala prispelo gradivo.

23. julij

Sestali so se ¢lani DS za pripravo specializacij v zdravstveni
negi, ki so vse poletne dni intenzivno pripravljali Predlog
pravilnika o izvedbi specializacij, kar je tudi del obveznosti, ki jih
je Zbornica - Zveza prevzela v okviru javnih pooblastil.

23, julij

V Pevmi pri Novi Gorici, rojstnem kraju prve skrbstvene
sestre na Slovenskem, je bila sveCana predstavitev
diplomskega dela Andreje Korenéan z naslovom »Zivljenje in
delo Angele Boskin«. Slovesnosti so se udelezili tudi
predstavniki Zbornice - Zveze.

24, julij

Zadnji delovni dan vseh zaposlenih na Zbornici - Zvezi na
starem naslovu na Vidovdanski 9 v Ljubljani.
25. julij

Vselitev v nove poslovne prostore Zbornice - Zveze. Naslov:
Ob Zeleznici 30.

28. julij

Pred odhodom na zasluZeni dopust se je Se zadnjic sestala
DS za terminologijo v zdravstveni in babiski negi, ki bo z
intenzivnim delom nadaljevala v novem Solskem letu.

5.avgust

Zbornica - Zveza je na Ministrstvo za zdravje posredovala
obsezen dokument pripomb na Predlog zakona o zdravstveni
dejavnosti. Na kratko vam jih predstavljamo v nadaljevanju
glasila, v celoti pa na spletni strani Zbornice - Zveze. V skupini je
sodelovalo veliko nasih kolegic in kolegov, pripombe so bile
posredovane z vseh geografskih podrocij in razli¢nih zavodov. V
vroCih poletnih dneh in Casu dopustov sta jih skrbno zbirala in
oblikovala Brane Bregar in Andreja Peternelj, za kar se jima
najlepSe zahvaljujemo. Predsednica, torej tista, ki se je pod
pripombe ne le podpisala, pa¢ pa z njimi zapolnila velik del svojih
zares delovnih poletnih aktivnosti, pa tudi vsi mi, si zares Zelimo,
da bi bile zares upostevane.

5. avgust

Na Zbornici - Zvezi je potekalo zbiranje arhivskega gradiva
za ureditev elektronske izdaje strokovnega casopisa Obzornik
zdravstvene nege.

5.avgust

Sestanek posebne skupine, sestavljene iz vodstva Zbornice
- Zveze, urednice Obzornika zdravstvene nege ter strokovnih
sodelavcev za pripravo razpisne dokumentacije na javni
razpis Ministrstva za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo z
namenom spodbujanja projektov vzpostavitve e-vsebin in e-
storitev javnih in zasebnih neprofitnih organizacij v letu 2009 in
2010, s katerim nameravajo finanéno podpreti projekte
implementacije e-storitev in e-vsebin za javne in zasebne
neprofitne organizacije.

17. avgust

Oddana obsezna razpisna dokumentacija h kandidaturi na
javni razpis e-vsebin in e-storitev.

UTRIP 09/09 °
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20. avgust

Peter Pozun in Monika AZman sta se udelezila sestanka na
Ministrstvu za zdravje glede oblikovanja izhodis¢ za sistemsko
ureditev problematike srednjih medicinskih sester, ki na
svojih delovnih mestih opravljajo kompetence diplomiranih
medicinskih sester.

Darinka Klemenc in Miha StraZar na otvoritvi kongresa v Durbanu

Obvestilo - clanske izkaznice:

Clani Upravnega odbora so sprejeli sklep, da se veljavnost
clanskih izkaznic Zbornice - Zveze podaljSa do septembra
2010.

Dodatno pojasnilo: vse, ki imate clanske izkaznice, na
katerih je kot datum veljavnosti zabelezen avgust 2009
(08/2009), prosimo, da clanskih izkaznic ne unicite ali
zavrzete, ker bodo veljavne Se dobro leto dni. V tem Casu
bomo pripravili tehniéno nadgrajene clanske izkaznice, ki
bodo povezane tako z registrom Clanstva kot registrom
izvajalcev zdravstvene nege. S tem bomo omogocili
naprednejse vodenje in sestevanje licencnih tock strokovnih
izobraZevanj in izpopolnjevanj, ki Stejejo za podaljSanje
licence.

*

Obvestilo — placilo upravne takse

Tudi v poletnih mesecih smo posiljali obvestila z
navodilom, da je potrebno za vsako izdano odlocbo v skladu
z Zakonom o upravnih taksah poravnati tudi stroske. ViSina
upravne takse, ki jo je treba placati, znasa 14,18 € in se
vplaéa neposredno v Proracun RS. Vse, ki ste obvestilo prejeli
in takso tudi placali, smo zaprosili, da nam na naslov
Zbornice - Zveze (Ob Zeleznici 30, Ljubljana ali e-naslov:
register.licenca@zbornica-zveza.si) posredujete kopijo -
potrdila. Plaéilni nalog mora vsebovati ime in priimek
prejemnika odlocbe! V zadnjem mesecu smo namrec prejeli
vec potrdil, ki se nanasajo na samostojne podjetnike ali d.o.o.
(avtokleparstvo in podobno). Le s podatkom o imenu in
priimku bomo lahko poskrbeli za pravo evidenco in
nemoteno izdajali tako odlocbe o vpisu v register kot odlocbe
o podelitvi prve licence.

Ustvarjati v lastnih prostorih je prav gotovo Zelja vsakega
malo vedjega kulturnega, planinskega, vinogradnisSkega,
astronomskega... drustva. Ta smela Zelja je bila zagotovo
prisotna dolgih in dobrih 80 let tudi med slovenskimi
medicinskimi sestrami, ki so v tem obdobju vodile nase
strokovno zdruZenje. Veliko let je Zveza drustev medicinskih
sester domovala na Vidovdanski 9 v Ljubljani. Najprej le v
majhni pisarni na vogalu stanovanjske stolpnice
Univerzitetnega klinicnega centra. Z razsiritvijo dejavnosti so
se $irili tudi poslovni prostori v isti stavbi, v zadnjih letih pa je
prielo primanjkovati ne le prostora za arhiviranje, temvec
tudi za vse aktivnosti v okviru strokovnih sekcij, komisij in
delovnih skupin. Odlocitev clanov Upravnega odbora, da je
morda napocil primeren trenutek za nakup lastnih prostorov,
so podprli tudi poslanci 21. redne skupscine Zbornice - Zveze.

Vodstvo Zbornice - Zveze in vsi profesionalno zaposleni smo
vec kot leto dni intenzivno iskali pravo priloZznost, ustrezno
kvadraturo in razporeditev prostorov, lokacijo, moznost
dostopa z osebnim in javnim prevozom, vsekakor pa financno
konstrukcijo, ki bo upravicena in izvedljiva. To priloZznost je
prinesla preurejena stavba »Saturnusa«, za katero Zelimo, da
jo spozna sleherni ¢lan nasSega strokovnega zdruZenja.

V e nekoliko pocitniskih dneh hitimo z zadnjimi obrtniskimi
deli, ki bodo prostor zapolnila s pohistvom, zmogljivejSo
racunalnisko opremo in potrebnimi dodatki, ki bodo v pisarnah
omogocdili ustrezne pogoje za delo redno zaposlenih, v sejnih
sobah pa za delo komisij, delovnih skupin, izvrSnega odbora
strokovnih sekcij, regijskih strokovnih drustev, urednistev ter
vseh, ki nas boste obiskali poslovno ali prijateljsko, da vas
bomo tako lahko tudi sprejeli.

Naj bo prijazno povabilo, da se nam pridruzite v nasih novih
skupnih prostorih, tudi najlepSa popotnica ustvarjalni jeseni, ki
je pred nami.

Nov naslov Zbornice - Zveze:

Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije -
2Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije

Ob Zeleznici 30, 1000 Ljubljana

Uradne ure za stranke:
ponedeljek - petek od 9. do 11. ure
sreda od 9. do 11. ure in od 13. do 16. ure v poslovnih prostorih v I. nadstropju.

Telefon: 01 544 54 80
Telefaks: 01 544 54 81
tajnistvo@zbornica-zveza.si
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Pripombe k zadnjemu predlogu Zakona o zdravstveni

dejavnosti (ZZDej)

Pripombe smo oblikovali s sodelovanjem SirSe strokovne javnosti, zaposlenih v zdravstveni in babiski negi, prek
strokovnih sekcij, ki delujejo pri Zbornici zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zvezi strokovnih drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije (Zbornici - Zvezi), regijskih strokovnih drustey, ki se
zdruzujejo v Zvezo drustev, s predstavniki Razsirjenega strokovnega kolegija za zdravstveno nego pri
Ministrstvu za zdravje, v sodelovanju s predstavnico Zdravstvenega sveta za podroéje zdravstvene in babiske
nege, predstavniki Sindikata delavcev v zdravstveni negi Slovenije in posamezniki. Pripombe odraZajo stalis€a
prek 18.000 medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov v Sloveniji.

Splosne pripombe k predlaganemu zakonu (2ZDej)

1. Prenovo ZZDej podpiramo, saj je potrebna in pomembna za
kakovostno, strokovno, varno, humano (ta vidik bi veljalo bol;
poudarjatil, racionalno, k ljudem usmerjeno zdravstvo v nasi
drzavi.

2. Ugotavljamo, da predstavniki in predstavnice zdravstvene in
babiske nege k posodabljanju/pisanju zakona nismo bili vabljeni,
Ceprav predstavljamo najstevilénejSo poklicno skupino v
zdravstvu; vsekakor bi bilo bolj konstruktivno sodelovati pri nas-
tajanju zakona kot posredovati dopolnitve, pripombe in pred-
loge.

3. V predlogu ZZDej ni upoStevan eden nasih kljucnih
dosedanjih predlogov - umestitev podrocja zdravstvene in
babiSke nege v samostojno poglavje ZZDej, ¢e ze kot nujno
potrebna in pomembna poklicna skupina nimamo lastnega za-
kona.

4. Nedopustno je, da je pri nastevanju osnovnih zdravstvenih
dejavnosti izpadlo podrocje zdravstvene in babiske nege; tako
naj se dikcija celostne zdravstvene obravnave glasi: izboljsevan-
je zdravja, preprecevanje, odkrivanje, zdravljenje bolezni,
zdravstvena in babiSka nega ter rehabilitacija.

Obrazlozitev: Danes sta zdravstvena in babiska nega priznani
znanstveni disciplini v vseh razvitih drzavah, ki Zelijo sistem
zdravstvenega varstva priblizati uporabniku. Dejavnosti
zdravstvene in babiske nege sta v sistemu zdravstvenega varst-
va nujno potrebni, saj z vidika Stevilénosti izvajalcev in njihove
vse vecje usposobljenosti povecujeta in zagotavljata dostop do
zdravstvenih storitev vsem prebivalcem. Zato je potrebno po-
drocje zdravstvene in babiske nege na ustrezen na¢in umestiti v
ZZDej. Zakonodajalec naj uposteva, da sta zdravstvena in babis-
ka nega, poleg medicine, temeljni zdravstveni dejavnosti.

5.V ZZDej pogreSamo prenos kompetenc, npr. z zdravnikov na
medicinske sestre, tudi ni opredeljena posledi¢na odgovornost
in ovrednotenje tega prenosa kompetenc.

6. V zakonu naj se uporablja dikcija »zbornice oz. strokovna
zdruzenja« in ne le zbornice (tudi ne v okrajsavi).

7. Reprezentativnosti zbornic oz. strokovnih zdruzenj v 40
odstotkih ¢lanstva ne vidimo, predlagamo vsaj 60 odstotkov, kot
je bilo do seda;j.

8. Kot diskriminatorno obravnavo ocenjujemo vsako iziemo v
smislu obvezne ali neobvezne clanarine v zbornicah oz
strokovnih zdruzenjih, torej naj velja zakonsko za vse poklicne
skupine enako: obvezno ali neobvezno ¢Elanstvo - brez izjeme.

9. Predlogi s podrocja terminologije:

e uporabljati je treba enotno terminologijo za poimenovanje
izvajalcev posameznih poklicnih skupin, ki jih mora zakon
obravnavati nediskriminatorno; tako naj bodo uporabljeni
izrazi »zdravstveni delavci/zaposleni v zdravstvu/izvajalci
zdravstvenih storitev«, namesto da so navedene samo
nekatere poklicne skupine, za druge pa je v uporabi izraz »in
drugi zdravstveni delavci«;

e namesto termina zdravstvena nega naj se v vsem besedilu
smiselno uporablja termin »zdravstvena in babiska nega«
(2. ¢len, prvi odstavek; 16. ¢len, Sesta alineja; 25. ¢len, enajs-
ta tocka in Se drugod);

e termin bolnik naj bo nadomescen s terminom »pacientx, ki
ga uporabljajo tudi v drugih pravnih aktih in pomeni zdrave-
ga in/ali bolnega posameznika, bolnik pa samo bolnega;

e termin medicinski naj se smiselno zamenja s terminom
»zdravstvenix;

e nimamo ve¢ samo medicinske/bio/deontoloske/Kantove
etike, temvec tudi etiko v zdravstveni (etika skrbi) in babiski
negi, zato za podrocje etike predlagamo izraz poklicna etika
ali etika v zdravstvu;

e sluzba/varstvo v povezavi s patronazo naj bo spremenjeno v
»patronazno dejavnost«; do seda;j je bilo to podrocje dela
zaradi svoje specifike opredeljeno kot samostojna dejavnost
v okviru osnovne zdravstvene dejavnosti. To pomeni, da
vklju€uje tako vsebinsko kot organizacijsko obliko delovanja;

e termin socialni zavod naj bo zamenjan s terminom »zavod
za dolgotrajno oskrbo, kar utemeljujemo s terminologijo, ki
bo uporabljena tudi v predlogu Zakona o dolgotrajni oskrbi
in zavarovanju za dolgotrajno oskrbo.

Pripombe k predlagani vsebini Zakona o zdravstveni
dejavnosti (2ZDej)

K sploSnim ugotovitvam, ki predstavljajo obsezen prvi del
predlaganega zakona, bistvenih pripomb nimamo, razen za
tocko 1.8, za katero menimo, da jo mora predlagatelj ustrezno
popraviti, saj podatki ne prikazujejo realnega stanja in posredu-
jejo povsem izkrivljeno informacijo.

Pri toCki 1.8 SploSne ugotovitve opozarjamo, da so povsem
napacno navedeni kazalniki o zdravstvenih zmogljivostih za za-
poslene v zdravstveni negi. V Stevilo so vkljuceni tudi zdravstveni
tehniki, kar pa ni primerljivo z ostalimi drzavami v EU, zato pred-
lagamo nujno korekcijo izracuna.

Obrazlozitev: Po direktivi EU 36/2005 je kot nosilka dejavnos-
ti stroke zdravstvene nege diplomirana medicinska ses-
tra/diplomirani zdravstvenik. Zdravstveni tehniki so Elani negov-
alnega tima in po direktivi EU nimajo ustreznih kompetenc, ki bi
jih uvrscali med nosilce stroke.

Pri tocki 3.11 Regijski sveti kot usklajevalci razvoja javne
zdravstvene dejavnosti na SirSih obmodjih: ustanovitev novih
regijskih svetov je po naSem mnenju vprasljiva, prav tako njino-
va ucinkovitost, saj pomeni stroskovno potratnost in povece-
vanje birokracije.

Sledijo pripombe k posameznim clenom Zakona o
zdravstveni dejavnosti (ZZDej), ki so na ogled na spletni strani
Zbornice - Zveze (www.zbornica-zveza.si) in so bile skupaj z
zgornjimi pripombami posredovane pripravljalcu zakona.

Darinka Klemenc, predsednica Zbornice - Zveze
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Obisk bolnisnice McCord Hospital

v Juznoafriski republiki

Jelka Mlakar, Flory Banovac

Junij 2009. Afrika. Juznoafriska republika (JAR). Durban. Mesto ob Indijskem oceanu v pokrajini Kwazulu - Natal,
ki je najvecje obmorsko turisticno sredisce s 3,5 milijona prebivalcev.

Dobrodoslica ob prihodu

Indijcev in Azijcev, belcev pa je nekaj manj kot 10 odstotkov.

V centru je poslovno in hotelsko naselje ter blokovska nasel-
ja, kjer prebivajo ¢rnci in Indijci. IzobraZenih in zaposlenih je prib-
lizno 50 odstotkov; ostali se ukvarjajo z priloznostnimi deli, najvec v
pristaniScu. Vecina prebivalcev govori jezik ljudstva Zulu, 20
odstotkov jih pretezno uporablja naredje afrikaans, ostali govorijo
anglesko. V zadnjem ¢asu mesto postaja manj mikavno za turiste
zaradi porasta kriminala in vidne revscine ter umazanije.

Mesto je na 24. mednarodnem kongresu ICN, ki je potekal od
27.junija do 4. julija 2009, gostilo prek 5000 medicinskih sester z
vsega sveta.

V okviru aktivnosti kongresa je bil mozen tudi ogled izbranih
bolnisnic. Skupina udeleZencev iz Slovenije se je odloCila za ogled
stirih razliénih ustanov, da bi dobili Sirsi vtis o bolniSnicah v
Durbanu. Odlocili smo se, da tudi z vami podelimo nase vtise.

Del nase skupine se je odlocil za ogled McCord Hospital, bol-
nisnice (na sliki), ki je letos praznovala 100. obletnico obstoja.
Leta 1909 jo je ustanovil ameriski misijonar dr. James McCord
zaradi zdravstvene oskrbe ljudstva Zulu, vecinskega avtohtone-
ga prebivalstva.

Danes je to ena najvedjih javnih in delno zasebnih bolnisnic v
tem delu Afrike, ki je tudi raziskovalna in u¢na ustanova. Poleg
splosne bolnisni¢ne dejavnosti obravnavajo paciente, okuzene z
virusom HIV oziroma obolele za aidsom; Zal je ta bolezen v tem

Od teh je priblizno 70 odstotkov ¢rncev, skoraj 20 odstotkov

@ UTRIP 09/09

delu sveta zelo razsirjena in pogosta tudi pri otrocih. Vseh se nas
je dotaknilo sre¢anje z lepim, Stiriletnim de¢kom Samom (na sli-
ki). Monika ga je razveselila s okoladko. Verjetno eden lepsih
trenutkov v Zivljenju malega decka.

Ob prihodu v bolniSnico nas je sprejelo celotno vodstvo in nam
prek video projekcije in na posterjih predstavilo zgodovino, razvoj
in danasnjo bolnisnico (na slikil. Predstavili so nam dejavnost, ki
se ne razlikuje bistveno od bolnisnic drugod po svetu; mesecno
belezijo 15.000 ambulantnih obiskov pacientov, v bolnisnicnem
delu imajo 142 postelj, obravnavajo 13.300 HIV pozitivnih pa-
cientov, prenos bolezni z matere na otroka pa so zmanjsali na
2,1 odstotka. Predstavili so nam tudi zaposlene, vecina je crncev.
Izobrazevanje in usposabljanje medicinskih sester in babic pote-
ka v bolnisnici, kjer imajo organizirano Solo od leta 1924; na leto
zakljuci izobrazevanije, ki je primerljivo z Evropo ali Ameriko, 190
medicinskih sester. Vtis, ki smo ga dobili, je presenetljiv.
Zaposleni so iziemno povezani, vzdusje je sprosceno; direktor
igra kitaro, medtem ko ostalo vodstvo in zaposleni pojejo. Vsi
prisotni smo bili prepri¢ani, da tako delujejo tudi, ko zraven ni tu-
jcev. Res pa je, da se v Durbanu Zivljenje odvija poCasneje in pre-
cej drugace kot pri nas.

Ob ogledu ambulantnega dela smo v cakalnicah opazili
navadne plasticne stole razlicnih barv; navodilo na steni pacien-
tom pove, na kateri stol morajo sesti: na rumenega otroci, na
rdecega tisti, ki Zelijo k medicinski sestri, na zelenega tisti, ki Zeli-
jo tudi k zdravniku, na rumenega tisti, ki so prisli samo po zdrav-
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Darinka Klemenc, Flory Banovac in Jelka Mlakar pred vhodom v bolnisnico

ilo ali prevezo rane. Moram priznati, da esa podobnega Se nikjer
nismo videli. Odgovorna medicinska sestra nam je povedala, da
zadeva odli¢no deluje.

Bolnisnica ima vec zgradb, podobno gradniji vecine bolnisnic
pri nas.

Ob ogledu oddelkov pa smo dobili vtis, da zelo malo viagajo v
stene in pohistvo ter veliko ve¢ v opremo, ljudi in znanje. Vsi smo
se strinjali, da je tako najbrz tudi prav, Ceprav bi pri nas najbrz
hitro rekli, da ne skrbimo za vzdrzevanje, red in Cistoco. Ampak
tam je tako; Ceprav velja JAR za najbogatejSo afrisko drzavo, je
res, da je vecina kapitala v rokah pescice ljudi; vecine belcev, ki
so lastniki plantaZ sladkornega trsa in evkaliptusov ter rudnikov
diamantoy, titaniuma in zlata.

V intenzivni negi so razmere podobne nasim, tudi kadrovska
zasedba je primerljiva, verjeli ali ne, celo zasluzek. V tem delu
sveta se medicinske sestre uvrscajo med tiste redke izbrance, ki
imajo zagotovljeno zaposlitev in reden dohodek. Osebno ne
morem mimo tega, da je tovrstnega zavedanja pri nas, kljub
trenutnim razmeram, Se vedno premalo. Zavedanje, da je delo
dobrina, ki pomaga prezZiveti in reSuje pred revscino, je kljub
navidezni pocasnosti ljudi med Afri¢ani Se kako prisotno.

V porodnisnici so pri novorojenckih in mamicah prisotni tudi
oCetje; skratka, podobno kot pri nas. Zanimivo je, da v porodnih

Pogled v notranjost eﬁe od bolniskih sob

sobah visijo plakati s podrobnimi informacijami o poteku poroda
in navodili za bodoce mamice in otrocnice.

Po izmenjavi mnenj vseh, ki smo obiskali McCord Hospital, smo
se strinjali, da je bolniSnica primerljiva z vsako drugo v razvitem
svetu; res pa najmanj skrbi namenjajo urejenosti prostorov in
videzu opreme. V vseh prostorih visijo Stevilne zavese, ob umi-
valnikih pa so navodila za umivanje in razkuzevanje rok.

Bilo je zelo zanimivo in poucno. Vsi smo menili, da je bila pred-
stavitev z video projekcijo in posterji izvirna in da bi jo veljalo pos-
nemati. Posnemati pa bi veljalo tudi odnose med zaposlenimi,
njihovo povezanost, sodelovanje in pripadnost. Kriticen opazo-
valec bi seveda opozoril na popolnoma zanemarjeno zascito pa-
cientov pred obiskovalci v smislu zaupnosti osebnih podatkov,
ogledov in zagotavljanja zasebnosti posameznika. Kritike bi bili
deleZni tudi podrobnejsi ogledi prostorov in opreme, ki so po
nasih standardih in pricakovanjih potrebni Stevilnih drobnih
sanacij.

Vendar je bil vtis o kakovostni in strokovni obravnavi pacien-
tov nedvoumen. Naravnanost k napredku in razvoju ter k
timskemu delu je bila prisotna in otipljiva med vsemi za-
poslenimi.

In to je tisto, kar Steje.

Obwvestilo

- predsednico/predsednika strokovne sekcije,
- podpredsednico/podpredsednika strokovne sekcije ter
- devet ¢lanov izvrSnega odbora.

obdobje 2009-2013.

Strokovna sekcija patronaznih medicinskih sester je na seji izvrsnega odbora 30. junija 2009 sprejela sklep o
izvedbi volitev v organe strokovne sekcije za obdobje 2009-2013.
V skladu s Pravilnikom o delu strokovnih sekcij bomo izvolili:

Predstavnico Zdruzenja zasebnih patronaznih medicinskih sester v izvrsnem odboru Strokovne sekcije patronaznih medicin-
skih sester imenuje izvrsni odbor Zdruzenja zasebnih patronaznih medicinskih sester.

Vse, ki vas veseli delo v strokovni sekciji in Zelite s svojim znanjem ter izkuSnjami dejavno prispevati k razvoju patronazne
zdravstvene nege, vabimo k prijavi. Vioge z obrazloZitvijo in strokovnim Zivljenjepisom naslovite na Zbornico - Zvezo, Ob Zelezni-
ci 30, 1000 Ljubljana, s pripisom »Sekcija patronaznih medicinskih sester, za volitve - ne odpiraj«, do vklju¢no 10. oktobra 2009.
Na vlogi navedite, za katero mesto kandidirate. Kandidatke/kandidati za predsednico/predsednika priloZite Se program dela za

Volilno sejo strokovne sekcije bomo izvedli 5. novembra 2009, po koncanih predavanijih na strokovnem srecanju v Moravskih
Toplicah. Podrobnosti bodo objavljene na spletni strani Zbornice - Zveze pri programu strokovnega srecanja.

Martina Horvat, v. d. predsednice sekcije




24. svetovni kongres ICN O

Obisk v Inkosi Albert Luthuli Central Hospital

Durda Sima in Andreja Kvas

Bolnisnica Inkosi Albert Luthuli Central Hospital (IALCH) je poimenovana po borcu za afriske pravice in ¢lanu
afriSkega kongresa, ki je izgubil Zivljenje za svobodo. IALCH je bolniSnica za podrocje Kwazulu Natal in del
vzhoda juznega dela Afrike, zagotavlja terciarno raven zdravljenja in izobraZevanje za zdravnike, pa tudi
izobrazevanje in podiplomsko usposabljanje za medicinske sestre. '

nisnice (direktorice, poslovnega direktorja in glavne medi-

cinske sestre) ter predstavitvi srednjega managementa bol-
nisnice smo imeli obiskovalci moznost za ogled izbranih oddelkov.
Prepricali smo se, da so delovni procesi dobro tehnolosko in infor-
macijsko podprti. IALCH je prva bolniSnica v drzavi in na kontinen-
tu, ki tezi k omejeni uporabi papirja, zato vsi novo zaposleni pred
nastopom dela obiscejo tecaj osnovnih racunalniskih znanj in pro-
gramoyv, ki so potrebni za obviadovanje delovnega procesa.

\/ svoji viziji so zapisali, da Zelijo ohraniti status zdravstvene us-
tanove, ki nudi visoko raven zdravstvenih storitev in skrbi za
zdravstveno varstvo vseh pacientov v celotni regiji in delu konti-
nenta.

Ob nasem obisku so se z ucnimi gradivi na stojnicah pred-
stavile afriske kolegice z razlicnih strokovnih podrocij. To je bila
priloznost za nove poslovne stike.

Vrednote, ki jim sledijo zaposleni, so: kakovost, celovitost, ino-
vativnost, ucenje, doseganje uspeha, partnerski odnos, enakost
in timsko delo; zapisane so tudi v predstavitvenem gradivu bol-
nisnice. Tako nas je nas kratek obisk preprical, da gradijo na sis-
temu, ki prispeva h kakovosti, varnosti in zadovoljstvu uporab-
nikov zdravstvenih storitev in zaposlenih.

Nacrtovane in nenacrtovane poti po Juzni Afriki so nam dale
spoznanje, da je to Se vedno dezela velikih nasprotij in neenakih
moznosti. Upamo, da bodo prisluhnili prizadevanjem nasih
afriskih kolegic in kolegov ...

Po dobro organiziranem in prijetnem sprejemu vodstva bol-

Sprejem v bolnisnico
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Utrip z ICN kongresa in potepanja po delcku

Juznoafriske republike

Majda Smit

»Durban, Juzna Afrika! Uf, ali ves, kako je to dale¢,« sem rekla Nedeljki, ko mi je pred veé kot letom in pol Ze
drugic predlagala, da skupaj pripraviva prispevek za aktivno udeleZzbo na kongresu ICN. Pa denar, verjetno je
drago kot Zafran, mi je odzvanjalo v glavi. Zaceli sva raéunati; ée nacrtno varéujeva in pripraviva prispevek,
potem imava moznost, da dobiva deléek sredstev povrnjen. In se je zaéelo - od ideje do njene uresnicitve.

Kolegi iz razlicnih kontinentov

cembra dobili njihov pozitiven odgovor. Kotizacijo sta nama

pokrila Zbornica - Zveza in Drustvo medicinskih sester, babic
in zdravstvenih tehnikov Ljubljana. Tik pred odhodom pa mi je krit-
je velikega dela stroskov, kot so letalski prevoz in nocitve, odobril Se
Zdravstveni dom Ljubljana, kjer sem v sluzbi.

Premisljali sva: Ce Ze greva tako dale¢, potem si je vredno ogle-
dati vsaj del te dezele, ki je velika kot Nemcija, Italija in Francija
skupaj. Ker je organizator ponudil kar nekaj izletov pred in po
kongresu, sva se odlo€ili za njihovo ponudbo. Izbrali sva dva
daljSa: pred kongresom tako imenovano »Garden route«, ki
poteka iz Cape Towna malo po notranjosti, malo ob obali do
Elizabeth Porta in od tam z letalom do Durbana, po kongresu pa
sva si zazeleli ogledati Se slavni Krugerjev narodni park.
Prenocisca v Cape Townu, Durbanu in Johannesburgu sva si rez-
ervirali v hostlih, ki so se izkazali kot izvrstna poceni izbira. So ze-
lo €isti, urejeni, v ceno je vkljucen tudi zajtrk. V Durbanu sva npr.
za teden dni spanja placali 125 evrov na osebo, kar predstavlja
ceno ene noCi spanja v katerem od cenejSih hotelov, ki jih je
ponudil organizator.

Orgonizotorjem sva pravocasno poslali izvlecek in sredi de-

Hladno vreme

Moje predstave o Afriki, Ce jih malo karikiram, so bile vrocina,
banane in temnopolti prebivalci. Kaks§na zmota. Cape Town naju
je pricakal s hladnim in deZevnim vremenom. Doma sem sicer po
spletu preverjala dnevne temperature, ki naj bi bile od 16 do 23
stopinj Celzija, v Durbanu pa Se topleje. Res je sicer, da je zdaj na
juzni polobli zima in da se stemni Ze okrog 18 ure. A Sla sem v
Afriko, pa Se v juzno. Tako sem imela v prtljagi v glavnem poletne
obleke in nekaj bombaznih majic z dolgimi rokavi. Se sre¢a, da

Majda in Nedeljka —

sem s seboj vzela pulover iz flisa in debelejSe dokolenke - za na
letalo, sem si rekla, pa anorak, ¢e bo sluajno deZevalo. In tako
sem bila skoraj vse dni do Durbana, pa tudi kasneje v parku,
obleCena v »legice«, dokolenke, hlace, spodnjo majico, dve bom-
bazni majici z dolgimi rokavi, flis in anorak. Vsak vecer sva se
smejali na racun mraza in poletnih oblek, ki sva jih prinesli s se-
boj. Ce bi vedela, bi marsikaj pustila doma in rajsi kupila tam, saj
so trgovine zaloZene z raznovrstnimi modnimi izdelki iz vsega
svetq, pa Se razprodaje so imeli ...

Krona vsega pa je bila zadnja no¢ v Johannesburgu, ki leZi na
nadmorski vi§ini 1700 m. Prvic v Zivljenju sem spala na elektricni
grelni blazini; vkljucili so nama ju takoj po prihodu v sobo. Zvecer
in zjutraj je bila 1 stopinja Celzija, cez dan pa se je ogrelo na 20
in vec.

Dezela

Pravijo, da je Juzna Afrika svet v malem in strinjam se. Ker smo
ob istem poldnevniku, imamo enak ¢as. V mestih je zelo Cisto, na
podeZelju malo manj, a ni¢ slabse kot pri nas. Pokrajina je zan-
imivo razgibana, rodovitna. Videli sva jezera, zasnezene hribe,
svetovno znano podzemno jamo, razgibano obalo. Na jugu je
dezela zelo vinorodna, z nasadi jabolk in drugega sadja, ki ga
poznamo tudi v naSem okolju. Na severu in v notranjosti pa so
nasadi agrumov, banan, tobaka. Videli sva pingvine, kiti se zara-
di razburkanega morja niso prikazali, veliko slonov, povodnih
konjev, bivolov, pavijanov, opic, antilop, zeber, Ziraf, krokodile, le-
va v daljavi, le leoparda ne. Flora je pestra, in vse kar imamo mi
v okrasnih loncih kot namizno ali okrasno cvetje, tam raste v nar-
avi. Mesta so moderna z vso infrastrukturo.
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Gose/ in ples -

Ljudje

Ko sva se sprehajali po Cape Townu, sem imela obcutek, da
sem v kaksni evropski prestolnici. V glavnem je bilo videti belce,
bilo je zelo veliko turistov, predvsem AngleZev. Menda jih je na
ogled pomembnih tekem v ragbiju, ki so potekale tiste dni, pris-
lo kar 30.000. To naj bi bila uvertura za prihodnje leto, ko bo
dezela gostila nogometne navijace.

Domacini so bili prijazni, vijudni, ljubeznivi, ne glede na barvo
koZze. Doma so naju strasili, da morava biti previdni zaradi
morebitnih kraj ali Se Cesa hujSega, a imeli sva samo dobre, poz-
itivne izkusnje. Turisticno so zelo dobro organizirani. Ko sva si v
Cape Townu zazeleli ogled Rta dobrega upanja, naju je vodic, ki
je hkrati tudi Sofer, prisel iskat pred hostel. Med voZnjo po mestu
je pobral Se ostale izletnike, vse pred njihovimi hoteli. Podobno
izkusnjo sva imeli v Durbanu in Johannesburgu po koncu kon-
gresa, ko sta naju vodica prav tako prisla iskat z avtomobilom. 1z
Durbana sva tako odsli na ogled tradicionalne Zulujske vasi, odd-
aliene dve uri voznje v eno smer. Med Zulujci e vedno velja
poligamija z ve¢ Zenami in vsaki od njih pripada hiska. Ena Zena
je menda vredna 11 krav, Ce je Solana, pa Se vec. Ko sem enega
od Sarmantno simpaticnih vodicey, ki je povedal, da je iz teh kra-
jev, vprasala, ali ima tudi on vec Zena, je z bleScece belim nas-
mehom odgovoril, da ima samo krave, Zene pa 3e ne. V
Johannesburgu sva si ogledali mesto s Sowetom in Origin muzej,
v katerem je ogromno jamskih poslikav - Zivljenje naj bi se zace-
lo v Afriki in se od tam razsirilo po ostalih celinah. Vsi turisti¢ni
vodici so imeli neverjeten smisel za humor. Enemu od njih smo
se do solz nasmejali na nojevi farmi; teh je veliko in so v zacetku
20. stoletja prinasale precejsen dobicek. Menda je bila vrednost
1 kg nojevega perja, ki so ga uporabljali v svetovni modni indus-
triji za dodatke klobukom, enaka kilogramu zlata.

V Durbanu naju je lastnik hostla takoj ob prihodu posedel za
mizo, razlozil hisna pravila, v katerih restavracijah v blizini imajo
dobro hrano, kje naj kupujeva ... Na zemljevidu mesta je oznacil
tri cone, po katerih naj raje ne hodiva zaradi nevarnosti kraj -
tam naj bi bilo precej priseljencev. V tem okolisu in tudi drugje
imajo hise visoke zidove, obdane z bodeco Zico; na dvoriice sva
lahko prisli z odtipkano kodo, ki nama je odprla vhodna vrata. 1z
hostla sva se v center mesta, kjer je bil kongres, vsak dan
odpravili pes, nazaj pa sva se vozili s taksijem, saj je bila vecino-
ma takrat Ze tema. Ko sva prvi dan pesacili po dokaj neoblju-
gospe. Nedeljka pravi: »Poglej, tale pa je tudi ena od kolegic, ker
ima na rami kongresno torbo.« Gospa se pocasi obrne, naju
pogleda in vse tri hkrati preseneceno vzkliknemo in se ob-
jamemo. Bila je Nada, kolegica iz Slovenije.

Navdusili so me temnopolti starsi: mame, ki svoje zadovoljne
in zvedave otroke nosijo na hrbtih, nekateri so privezani kar z
vecjimi frotirkami, oCetje jih imajo v narodjih.

V predmestju Capetowna pa je bilo Zalostno videti na stotine
barak, ki so nalozene druga na drugo; v njih prebivajo priseljen-
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Cez dve leti pridite na Malto
ci iz drugih afriskih drzav, v katerih viadata vojna in lakota. Vlada

se trudi, napeljali so jim elektriko in vodo, a Stevilo novih »do-
mov« prehitro narasca.

Kaj pa kongres?

Bil je prvovrstno organiziran. Zbralo se nas je prek 5600 pred-
stavnikov zdravstvene nege iz 92 drzav. Na otvoritveni sloves-
nosti smo udelezenci iz Slovenije (10 nas je sedelo skupaj na en-
em izmed odrov) ponosno opazovali gospo Veroniko Pretnar
Kunstek, ki je skupaj z glavnimi organizatorji kongresa in na-
jpomembnejsimi predstavniki ICN kot ¢lanica Upravnega odbora
sedela na glavnem odru. Med otvoritveno parado vseh 92 drzav
udelezenk smo s slovenskimi zastavicami in glasnimi vzkliki
spremljali prihod triclanske slovenske delegacije (Darinka
Klemenc, Monika AZman, Miha StraZar) v narodnih nosah. Na za-
kljucni prireditvi smo spet s ponosnimi vzkliki spremljali prihod
Petra Pozuna v prenovljeno vodstvo ICN.

\V/ spominu mi bo ostala neverjetna Zivljenjska energija afriskih
kolegic in kolegov, ki so s seboj pripeljali tudi veliko Studentov.
Pred uradnim otvoritvenim delom so v svojih pisanih elegantnih
oblekah na tribunah peli gospel in ob tem plesali. Petje in radost
sta nas spremljala do zakljuéne zabave, ko smo se s plesom
poslovili drug od drugega.

In kaj v prihodnje? Kot je rekla zdaj Ze bivSa predsednica ICN,
gospa Hiroko Minami: »Treba bo spet zaceti varcevatil«

Naslednji velik dogodek bo cez stiri leta v Melbournu, v
Avstraliji. Skoda bi ga bilo zamuditi tudi zaradi iziemnega obé&ut-
ka pripadnosti veliki druzini, kot je nasa poklicna skupina.
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Ethekwini hospital and heart center

Zorica Kardos, Miha StraZar

Ethekwini hospital and heart center je nova, sodobna bolnidnica v Durbanu v Juzni Afriki, ki je svoja vrata odprla
julija 2008. Financirana je iz zasebnih sredstev in ponuja najsodobnejSe storitve na podroéju kirurgije,
internistike, diagnostike, urgence in intenzivne terapije.

jo in diagnostiko, splosno kirurgijo, porodni oddelek, neonatalni oddelek,

odrasle, otroske in neonatalne intenzivne terapije ter 24-urno urgentno sluzbo.
Bolnisnica ima dva operacijska bloka, sedem operacijskih dvoran in dva kateterska
laboratorija za kardiovaskularno diagnostiko ter interventne posege. Njihov moto
je odprt pristop zdravstvenih delavcev k bolniku. Vsa bolniska dokumentaci-
ja, narodila in izvidi so v elektronski obliki. Obposteljni racunalniki omogocajo
sodoben pristop k oskrbi bolnika na podro¢ju medicine in zdravstvene nege.
Racunalniski sistem nadzira in zbira podatke, vnesene direktno v racunalnik, prek
monitorjev, prikljucenih na bolnika, érpalk, ventilatorjev in anestezijskih aparatov.
Zdravstvenemu osebju, predvsem zdravnikom, je omogocen oddaljen elektrons-
ki vpogled v stanje bolnika in s tem posvetovanje od doma. Zdravstvena nega
temelji na popolnosti in sodobnih standardih. Elektronski zajem podatkov
omogoca prihranjen &as, ki ga medicinske sestre dejavno posvetijo bolnikom.

Vsako nadstropje in oddelek imata pripadajoco intenzivno terapijo.
NajsodobnejSa oprema za oskrbo kritiéno bolnih je prava pasa za oéi. Vsaka bol-
niska postelja ima svoj ventilator, modularni sistem napeljave medicinskih plinov
iz stropa, ki prihrani dodaten prostor, invazivni monitor za spremljanje vseh Zivl-
jenjskih funkcij, ¢rpalke in perfuzorje, obposteljni racunalnik, nad vsako posteljo
pa je bolniku na voljo tudi LCD televizor. V vsakem nadstropju so Stiri postelje na-
menjene izolaciji; opremljene so enako, vendar fiziéno locene v prostoru s stek-
lenimi stenami.

Ker je Ethekwini hospital and heart center zasebna bolnisnica, zdravljenje ni
omogocCeno vsem prebivalcem Durbana. Storitve so financirane prek
zdravstvenih zavarovanj, kar je za Stevilne prebivalce Juzne Afrike le pobozna Zel-
ja. Zaradi 60-odstotne brezposelnosti si tamkajsniji ljudje tezko privoscijo place-
vanje zdravstvenih zavarovanj in storitev.

V' bolnidnici imajo 24-urno urgentno sluzbo, ki sprejema tako travmatoloske
kot internisticne urgence. Bolnike na urgenci, ki so Zivljenjsko ogrozeni in nimajo
urejenega zdravstvenega zavarovanja, oskrbijo tako kot vse ostale, vendar jih, ko
je njihovo stanje stabilno, premestijo v drzavne bolnisnice.

B olnisnica ima 250 postelj in pet nadstropij ter zajema kardiovaskularno kirurgi-

Pred bolnisnico

Srecanje studentov zdravstvene nege z vsega sveta
Miha Strazar

29. in 30. junija sta bila za Studente zdravstvene nege, ki so se udelezili svetovnega kongresa ICN, posebna
dneva, saj sta potekala Student assembly, ki ga je organizirala sekcija studentov zdravstvene nege DENOSA iz
Juzne Afrike, in prvo srecanje ICN student nurse network, ki je svetovno zdruZenje studentov zdravstvene nege,
ustanovljeno leta 2007. Prisotnih je bilo prek 25 drZav z vseh kontinentov sveta.

Organizira ga Studentsko zdruzenje gostujoce drzave, namen

srecanja pa je druZenje in spoznavanje Studentov zdravstvene
nege ter porocila odposlancev drzav o nacinu izobrazevanja in
poteku Studija zdravstvene nege po svetu. Na vsakem srecanju je
podana v razpravo aktualna tema, ki je letos zajemala svetovno re-
cesijo in problematiko zmanjSevanja zaposlovanja novega osebja v
zdravstveni negi.

Srecanje ICN sudent nurse network poteka vsaki dve leti na
vsakem ICN kongresu. V preteklosti so Studenti zdravstvene
nege zacutili potrebo po vedjem zdruZevanju, ki bi presegalo
meje drzav in kontinentov. Tako je na pobudo vodstva ICN leta
2007 nastalo omenjeno zdruzenie. Izvoljeno je bilo prvo vodstvo,
ki je imelo v dveh letih nalogo definirati poslanstvo in okvire

Student assembly poteka vsake Stiri leta na kongresih ICN.

zdruzenja, pomen posameznih vlog v vodstvu zdruZenja in pri-
dobivanju ¢im vecjega Stevila ¢lanov. Naloge so skupini vec kot
odli¢no uspele, saj je bila to najhitreje rasto¢a mreza ICN. V
dveletnem mandatu se je vodstvo sre¢alo na konferenci Studen-
tov zdravstvene nege ZDA v Teksasu marca 2008, na Stevilnih
telekonferencah in korespondencnih sejah. V marcu 2009 so bile
izpeljane volitve novega vodstva, za mandatno obdobje dveh let
od 2009 do 2011, kateremu so bile predane funkcije in naloge v
Durbanu.

Kongres je potekal v odlicnem vzdusju. Spletlo se je veliko
novih vezi med Studenti, ki s sodobnimi oblikami komunici-
ranja na enostaven nacin izmenjujejo mnenja, ideje in pred-
loge, jih realizirajo z razliénimi projekti ter s tem spreminjajo
in izboljSujejo kakovost Studija po svetu.
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Medicinske sestre in babice — znanje je nasa moc

Zakljucki 7. kongresa zdravstvene in babiske nege Slovenije, ki je potekal v organizaciji Zbornice - Zveze od 11.
do 13. maja 2009 v hotelu Union v Ljubljani pod motom »Medicinske sestre in babice - znanje je nasa moc«

Suzana Majcen Dvorsak, Darinka Klemenc

Najvedji strokovni dogodek Zbornice - Zveze, 7. kongres zdravstvene in babiske nege Slovenije, nam zapusca
tevilna strokovna sporocila in vsebine; nekaj od tega smo uspeli zbrati v zakljucke s skupnimi mocmi
sodelujocih moderatorjev, za kar se vsem lepo zahvaljujemo. Tako je nastala bogata strokovna bera, ne le
vsebinskih strokovnih sporocil, temvec tudi vprasanj, predlogov in pobud, kam in kako v stroki in organizaciji
naprej. Zbrana je veéina zakljuckov tako s plenarnega dela kot s posameznih vzporednih - tematskih sklopov;
le od dveh, treh moderatorjev nismo uspeli dobiti gradiv, zato njihovih prispevkov ni. Vse drugo je tu, za naso
strokovno, karierno rast, za nenehno izboljSevanje kakovosti in varnosti pri nasem delu, za razvijanje
prijaznega, humanega odnosa do socloveka, za kaksno iztocnico za delo naprej. Imeli smo moznost prisluhniti
137 strokovnjakom in strokovnjakinjam, si ogledati dvajset posterjev, se na trinajstih razstavnih prostorih
seznaniti z novostmi in pripomocki razstavljavcev. Vabljenih predavateljev je bilo enajst, od tega Stirje iz tujine.
UdeleZencev in udeleZzenk smo nasteli prek 360 in vsi aktivni sodelujoci, katerih prispevki so bili sprejeti in
vkljuceni v program, so prisli svoje predavanje predstavit tudi osebno, kar ocenjujemo kot odgovoren in resen
pristop h kongresu. Zato lepa hvala vsem, ki ste pomagali na vse mozne nacine, da smo ustvarili dober,
odmeven kongres, zlasti obema odboroma (strokovnemu in organizacijskemu) ter kongresni agenciji Auditoria.
Ne nazadnje nas je uspel obiskati in pozdraviti tudi minister za zdravje Borut Miklavéic in dogodek je bil

odmeven tako v strokovni kot splosni javnosti.

VABLJENA PLENARNA PREDAVANJA

11. maj 2009:
D. Benton; B. Filej, D. Klemenc, B. M. Kauci¢; A. P. Mivsek

Na raziskovanju temeljea zdravstvena nega (Evidence Based
Practice) je nujna perspektiva, pomembna za optimizacijo
izvajanja zdravstvene nege in za spremembe - prestrukturiranje
zdravstvenih sistemov. Pri uvajanju sprememb (v skupinah za
izvedbo »reinZeniringov«) morajo biti zastopani strokovnjaki iz
prakse, s podrocja izobrazevanja, raziskovanja in »regulatorji«
stroke.

V zdravstveni politiki se vedno soo¢amo z vprasanjem, »kako
dobiti ve¢ za enak denar«. Zdravstvena nega mora na to
odgovarjati z izsledki, utemeljenimi na klinicnem raziskovanju,
saj oskrbuje zdravstveno politiko s podatki, na osnovi katerih se
bo slednja znala odloéati o dejavnostih, stroskih in kakovosti
izvajanja zdravstvene oskrbe. Strokovno zdruzenje mora
zagotavljati nabor in razsirjanje podatkov ter informacij med
Clanstvom z razpolozljivimi viri in nacini.

Dokument Nacionalna strategija razvoja zdravstvene nege, ki
je bil sprejet leta 2001, ni dosegel vseh dvanajstih ciljev;
pomembna bo njegova nadgradnja v novi Resoluciji, ki jo bo
Zbornica - Zveza pricela oblikovati Ze to leto.

Babice se ukvarjajo z bolj prepoznavno viogo babistva v
zdravstvenem sistemu. Razvija se nov profesionalizem;
pomembna je tako notranja kot zunanja profesionalizacija. Da
ima poklicna skupina status profesije, mora zadostiti Sestim
pogojem - in vse te je slovensko babistvo izpolnilo. Vizija za
prihodnost je sklepanje partnerstva z Zenskami. Uporabniki
zdravstvenih storitev morajo zaupati strokovnjakom, ti pa
morajo to zaupanje vedno znova upraviciti.

12. maj 2009:
D. Zeleznik, M. Verbi¢, D. Ovijag, I. Trobec; P. Rod; A. Starc,
E. Kos Grabnar, P. Pozun; D. Dobrasinovic

Predstavljene so bile razlicne teme: izobrazevanje za poklic
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zdravstvene nege, klinicne specializacije in ucenje medicinskih
sester po Soli. Vse to je za danasnji Cas hitrega razvoja in
uvajanja sprememb pomembno tudi na podrocju zdravstvene
nege. Za kakovostno izvedeno zdravstveno nego potrebujemo
formalno in permanentno neformalno ter informalno
izobrazevanje. Najprej smo zaceli s formalnim izobrazevanjem
na srednjesolski stopnji (prenovljeni program srednjega
strokovnega izobrazevanja) in nadaljevali s prvostopenjskim ter
drugostopenjskim bolonjskim programom (oba za Slovenijo).
Predsednik Evropske zveze specialisticne zdravstvene nege
(ESNO) je govoril o klinicnih specializacijah v evropskem prostoru.
Poudaril je, da imamo razli¢ne specializacije po vsej Evropi (glede
vsebine, obsega ur teorije in prakse ter trajanja Solanja). Nato
smo spoznali podlago specializacij v zdravstveni negi za
Slovenijo. V prihodnje bomo imele medicinske sestre moznost
nadaljnjega formalnega izobraZevanja za razlicne vrste
specializacij. Pri pripravi specializacij bomo morali. upostevati
razmere na podrocju zdravstvenega varstva v Sloveniji in temu
prilagoditi vsebine specializacij. Za kratek ¢as smo prekinili
predstavitve prispevkov, saj nas je z obiskom pocastil minister za
zdravje Borut Miklaveic. Cestital nam je ob nadem prazniku,
mednarodnem dnevu medicinskih sester, in poudaril naso
pomembno vlogo v zdravstvenem timu. Zakljucili smo s
pomembno temo - ucenjem po Soli. Avtorica je poudarila, naj
postaneta odgovornost in radovednost komponenti motivacije
za kakovostno delo v zdravstveni negi. UCiti se moramo tudi po
koncanem formalnem izobraZevanju oz. vse Zivljenje
(vseZivljenjsko ucenje).

13. maj. 2009:
B. Rassmusen; A. Kvas; M. Pahor, B. Rassmusen;
B. Skela Savic

B. Rassmusen je poudarila pomembnost povezave
raziskovalnih ugotovitev v zdravstveni negi in dela v klinicnem
okolju; 30 do 40 odstotkov pacientov ne dobi zdravstvene oskrbe
z ustrezno strokovno usposobljenimi ljudmi; v njihovi drzavi
izdajajo magazin, ki ga pripravljajo novinarji in v katerem z
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intervjuji predstavijo raziskovalne izsledke. Pomembna je
implikacija raziskovalnih ugotovitev v kliniéno prakso skozi
preproste metode in ustrezno predstavljanje, zlasti prek
objavljanja v razli¢nih revijah. UEitelji - predavatelji morajo imeti
tudi stik s klinicnim okoljem, s prakso.

A. Kvas je predstavila raziskovalni projekt, ki je nastal v
sodelovanju Hrvaskega zdruZzenja medicinskih sester z Zbornico
- 2vezo o nasilju na delovnih mestih medicinskih sester. Rezultati
raziskave, izvedene pred desetimi leti v Sloveniji s strani DMSBZT
Ljubljana, bodo osnova za omenjeni mednarodni raziskovalni
projekt.

M. Pahor in B. Rassmusen sta odprli pomembno temo: kaj
delajo medicinske sestre v zadnjih dneh Zivljenja; predstavili sta
optimizacijo paliativne oskrbe, kjer se zdravstvena nega premika
v multidisciplinarnost. M. Pahor sodeluje v projektu OPCARE, kjer
bodo merili kakovost skozi skrb (etiko) v zvezi z delom
medicinskih sester v zadnjih dneh Zivljenja. V zdravstvenem
varstvu niso zastavljena kljuéna vprasanja, npr. kam bomo v
druzbi namenili denar. Izmed 1700 poklicnih aktivnosti in
kompetenc jih lahko 800 uvrstimo v to obmodje.

B. Skela Savi¢ je poudarila razvoj zdravstvene nege kot
znanstvene discipline in izpostavila Stiri pomembne dejavnike:
raziskovanje, management, medicinske sestre same in
magistrski ter doktorski Studij. Jasno moramo povedati, da
potrebujemo visoko strokovno osebje, to dokazati resornemu
ministrstvu in ne biti le viecni. Predvsem pa moramo to tudi
zapisati. Narediti je treba enacaj: SLO je enako EU. V pomo¢ nam
je bolonjska prenova, spodbujati je treba raziskovanje in
dokazovati, da so ta znanja in ves¢ine pomemben prispevek za
Klinicna okolja. Raziskovanje v zdravstveni negi je pomembno
zaradi lastne identitete in za prepoznavnost v klinicnem okolju.

PROGRAM PO STROKOVNIH SKLOPIH

11. maj 2009

Primarno zdravstveno varstvo

-V patronazni dejavnosti se z leti znizuje delez preventivnih
storitev, kar je zaskrbljujoCe. Pripraviti je treba posnetek mreze
in v skladu z novimi izzivi, pred katere je postavljena
patronazna zdravstvena nega, pripraviti dopolnjene kadrovske
normative.

-V lokalnih skupnostih je potrebna ustanovitev t. i. posveto-
valnic, ki bi jih vodile medicinske sestre, pa tudi multidiscipli-
narnih timov, ki bi se ukvarjali z obravnavo aktualnih
(zdravstvenih) problemov prebivalcev.

- Spodbuditi je treba izvajalce zdravstvene nege na primarni
ravni, da pri¢nejo s kategorizacijo pacientov, v kolikor se tega
Se niso lotili.

- V strokovnih sekcijah s podro¢ja primarnega zdravstvenega
varstva je nujno spodbujati raziskovalno delo in sprejeti
smernice, najprej na prioritetnih podrogjih.

-V ambulanti sploSne - druZinske medicine je treba v tim
vkljuciti tudi diplomirano medicinsko sestro, kot so jo v svojem
dokumentu predvidele Clanice delovne skupine za kadrovske
normative, e Zelimo zadostiti novim strokovnim izzivom.

- Ker je zdravstvena nega v Zakonu o zdravstveni dejavnosti
(2ZDej) premalo zastopana, je nujno razmisljati o samostojnem
zakonu o zdravstveni negi, vsaj o samostojnem poglavju,
oziroma na predlog ZZDej posredovati dobre, utemeljene
pripombe.

- Nekatere porodnisnice so prenehale obvesCati patronazne
sluzbe o otro¢nicah in novorojenckih (predpisan obrazec
Prijava poroda) s pojasnilom, da bodo obveséale o odhodih iz
porodnisnice izkljucno na Zeljo porodnic. Patronazne
medicinske sestre so izrazile zaskrbljenost nad to odlocitvijo,
saj ob tem ni mozno zagotavljati kontinuirane zdravstvene
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nege. Bojazen, da bodo prav mamice, ki obisk najbolj
potrebujejo, tega odklonile, je iz izkusenj, ki jih imajo pri svojem
delu, upravi€ena. Nujen je sklic sestanka z informacijsko
pooblascenko o odprtih problemih na podro¢ju zdravstvene in
babiske nege, kamor je treba povabiti tudi pristojna
ministrstva, morda v obliki posveta. Predhodno moramo
pripraviti teze, ki bodo posredovane informacijski pooblaséenki
NatasSi Pirc Musar.

- Potreben bi bil vpogled v izvajanje zdravstveno-vzgojnega dela
v vzgojno-varstvenih zavodih in Solah: koliko ur, kdo ga izvaja,
izobrazba izvajalcev, vsebine.

Pacient - partner v zdravstveni negi

Skozi celoten sklop predavanj se je odraZala vkljucenost
pacienta v proces zdravstvene nege, sodelovanje pacienta in
partnerski odnos z njim ter njegovimi bliznjimi. Zanimiva
razprava se je odvijala na temo stigme, ne le na podroc¢ju
dusevnega zdravja, pa¢ pa tudi na drugih podrodjih zdravja
oziroma bolezni.

IzobraZevanje in raziskovanje
Prispevke so predstavljali profesorji in Studentje visokih
zdravstvenih Sol in fakultet s podro¢ja zdravstvene nege.

Predlagano je bilo, da imajo Studenti, ki sodelujejo v raziskavah v

Casu svojega Studija, ali jih izvedejo, moznost predstavitve na

razliénih strokovnih dogodkih s podrocja zdravstvene nege,

morda po modelu iz tujine, kjer na kongresih istocasno potekajo
strokovni sklopi za Studente.

-Razprava se je nanaSala na dodatna izobraZevanja
medicinskih sester v orgonizaciji regijskih strokovnih drustev
po modelu DMSBZT Ljubljana in Maribor. Spodbujati moramo
skupinsko delo in vkljuCevanje v time (negovalne, zdravstvene
in multidisciplinarne).

- Starostna meja fizicnega in psihinega razvoja mladostnika se
je premaknila v obdobje Studentskih let, zato je smiselno
razmisljati o pristopih priblizevanja novim generacijam.
Studenti so bolj odvisni od domacih okolij, star3ev,
nesamostojni, manj odgovorni. Na predavanjih so samo
»fizicno« prisotni, posledica tega pa je slabSe znanje na izpitih.
Od profesorjev to zahteva prilagajanje, zato je smiselno
povezovanie teorije in prakse, tudi osebni stiki s Studenti. Ti radi
delajo aktivno, treba jih je motivirati. Sodelavce vzgajaomo sami;
Ce se bomo v organizacijah posvetili Studentom in
pripravnikom, bomo vzgojili takSne strokovnjake, kot jih
potrebujemo in Zelimo.

-V tem sklopu je bila zanimiva tudi predstavitev spletnega
vedenja uporabnikov Obzornika zdravstvene nege.

Zdrav in bolan otrok in mladostnik

- Predstavljeni so bili rezultati raziskave »Zdrav Zivijenjski slog
mladih druzZin«. Ker za to populacijo nimamo organiziranih
ucnih delavnic promocije zdravja, ki pomagajo razvijati zdrav
Zivljenjski slog, anketiranci pa si Zelijo tovrstnih programov, saj
Cutijo pomanjkanje znanja na tem podrocju, je bila
posredovana pobuda, naj bodo vsebine vnesene v program
promocije zdravja prek Ministrstva za zdravje (program Cindi).

- Raziskava je bila narejena na podrocju Primorske. Pobuda: naj
bo raziskava primerjalno izvedena tudi na ostalih slovenskih
regijah.

- Udelezenci so predlagali, naj bodo v Kataloge izobrazevanj
Ministrstva za Solstvo vnesene vsebine promocije zdravja.

- Posredovana je bila pobuda za strokovno srecanje na temo
otroci in mladostniki s posebnimi potrebami ter dolgotrajno
bolni otroci in mladostniki v bolnisni¢ni dejavnosti, patronazni
zdravstveni sluzbi in zavodih ter centrih za usposabljanje.
Predstavijen je bil problem kompetenc vzgojiteljic, osebnih
asistentov in drugih, ki pri tej populaciji opravijajo dela in
naloge medicinskih sester.
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Management in vodenje v zdravstveni negi

- Pomembna naloga managementa v zdravstveni negi je
vodenje za doseganje Zelenih nacinov vedenja in dela
zaposlenih ter viaganje v ljudi.

- Kot managerji se moramo zavedati odgovornosti za
organizacijo dela in motivacijo sodelavcey, da se vkljuCujejo v
procese izboljSevanja kakovosti dela.

- Z uvajanjem sodobnih organizacijskih oblik dela, med drugimi
»case management«, omogocamo kakovostno obravnavo in
povecujemo zadovoljstvo vseh vkljucenih.

- Ob danasnjih moznostih formalnega in neformalnega izo-
braZevanja zaposlenih v zdravstveni negi mora management
nuditi sodelavcem priloznosti, da to izkoristijo.

-V danasnjem ¢&asu ne smemo dovoliti, da na delovna mesta
zaposlujemo sodelavce z neustrezno izobrazbo, ker to ogroza
kakovost zdravstvene obravnave in varnost pacientov. Ob
zdruzevanju oddelkov enot intenzivne terapije in nege v
manjsih bolniSnicah, pa tudi v drugih zavodih, ne sme
prevladati ekonomski interes nad strokovnim. Management
posameznega zavoda se mora zavedati, da medicinske sestre
ne smejo prevzemati nalog, za katere nimajo kompetenc. Za
svoje delo so kazensko in moralno-eticno odgovorne. Zato
apeliramo na vodstva bolnisnic, kjer je na posameznih delovnih
mestih ali na celotnih oddelkih strokovno neustrezna
kadrovska zasedba, da ¢im prej uredijo poloZzaj v korist
pacientom (in zaposlenim).

- Za ucinkovitost in kakovost dela v zdravstvenih organizacijah je
pomembno, da so zaposleni motivirani. Pri tem imajo veliko
vlogo vodje. Motiviran zaposleni je tudi ustvarjalen in
inovativen, njegova ucinkovitost na delovnem mestu pa je
vecja.

Timsko delo - management

- 1z »prve roke« smo lahko sliSali prispevek o organizacijskih
vidikih prvega svetovnega kongresa enterostomalnih
terapevtov v Sloveniji.

- Predstavljen je bil oddelek intenzivne medicine, Kkjer je
pomembno, da imajo medicinske sestre in zdravniki dobre
medsebojne odnose, da sodelujejo in se spostujejo. Le skozi
timski pristop je pricakovati dobre rezultate, zadovoljne
paciente in zaposlene.

- Predstavljen je bil nov pristop k predaji pacienta, saj pri timski
predaji med strokovnjaki prihaja do prenosa kljucnih informacij
o zdravstvenem stanju in oskrbi pacienta.

- Prikazan je bil management zdravstvene obravnave pacientov
s kroni¢no rano. Za uspesno in ucinkovito obravnavo teh
pacientov so v Splosni bolniSnici Jesenice v letu 2005 pristopili
k novemu nacinu in organizaciji dela. Imenovana je bila
koordinatorica zdravstvene nege za oskrbo kroni¢ne rane.

- Predstavljen je bil problem informacijske podpore v zdravstveni
negi, kjer mora dober informacijski sistem temeljiti na potrebah
uporabnikov in ni namenjen samemu sebi.

- Predstavljeni so bili rezultati raziskave o uporabnosti
interklinicnih seminarjev za zaposlene v zdravstveni negi na
Kirurski Kliniki v UKC Ljubljana, Sirjenje znanja s podrocja
zdravstvene nege kirurSkega pacienta, kakovostne
zdravstvene obravnave, sodelovalne kulture, razvoja cloveskih
virov za izboljSanje ucinkovitosti dela.

12. maj 2009

Babiska nega in starsevstvo

- Raziskava o potrebah mladih starSev po uc¢enju komunikacije v
Soli za star3e je pokazala, da »razumeti se« pomeni obvladati
komunikacijo, kar zahteva trajno in nenehno usposabljanje in
ucenje. Sola za starde ostaja tudi danes ob mnoZici
izobrazevanj pomembna in zanimiva oblika usposabljanja.
Tako kot je samoumevna vloga zdravstvene nege -
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zdravstvene vzgoje na podrocju dviga kakovosti telesnega
zdravja, mora danes postati njena vloga samoumevna tudi na
podrocju dobrih partnerskih, medosebnih, medgeneracijskih
odnosov, torej tudi na podroju dusevnega in socialnega
zdravja. Vsebine materinskih Sol bi lahko razsirili in dodelali ter
prilagodili sodobnim smernicam.

V materinski Soli ZD Trebnje bodoce starSe najbolj zanimajo
teme, kot so porod, nega dojencka, dojenje in zdrav nacin
Zivljenja nosecnice in otrocnice. Rezultati ankete so pokazali, da
morajo obogatiti predavanja iz psihologije. Solo bodo dopolnili .
s prakticnimi vajami o negi dojencka. Potrebno je nenehno
spremljanje kakovosti dela ter prilagajanje Zeljam in potrebam
bodocih starsev.

Raziskava, ki je prejela PreSernovo nagrado na Zdravstveni
fakulteti v Ljubljani, je pokazala, da je znanje uporabnic
zdravstvenih storitev v ginekoloskih ambulantah pomanjkljivo;
od zdravstvenih delavcev so Zenske dobile le tretjino
pravocasnih in strokovnih informacij. Pogosto aktivno iskanje
informacij zunaj zdravstvenega sistema lahko prinese
nepreverjene strokovne podatke, zato bi morali biti napotki
dostopni znotraj zdravstvenega sistema in na voljo vsem
zainteresiranim.

A. Prelec s sodelavci je opravila raziskavo, ki je pokazala, da
Ceprav podrocje zdravstvenega varstva Zensk in pravice, ki
izhajajo iz slovenske zakonodaje, zagotavljajo vsem Zenskam
varno nosecnost in porod v javnih zdravstvenih ustanovah,
vseeno ni vedno tako. 0,55 odstotka Zensk, ki so rodile v
obdobju 2002-2006, teh pravic ni izkoristilo. Izid poroda
pomembno vpliva ne samo na obolevnost in smrtnost Zensk,
temvec tudi otrok. V Studiji je bilo dokazano, da nenadzorovana
nosecnost pripelje do slabsih perinatalnih rezultatov, vecje
mrtvorojenosti in ve¢ smrti novorojenckov v prvih sedmih dneh
po rojstvu, tudi zaradi vecjega Stevila prirojenih nepravilnosti.
Zakaj so se mamice odlocile, da v ¢asu nosecnosti ne obiscejo
dispanzerja za Zene, je tema raziskave, ki bi jo opravili do
prihodnjega kongresa.

Raziskava, ki jo je opravil A. Ceh, je pokazala, da se ob vsakem
cm veljega obsega glave novorojencka verjetnost za
epiziotomijo poveca za 15 odstotkov. Plodova porodna telesna
teza nima signifikantnega vpliva na pogostost epiziotomij, te
sc pogosteje pri prvorodkah, prisotnost partnerja pri porodu
poveCa moznost epiziotomij za 50 odstotkov. Dolzina poroda
ima signifikanten vpliv na pogostost epiziotomij in porodi z
epiziotomijo so v povpre¢ju dalj§i za eno uro. Odstotek
epiziotomij v opazovanih letih statisticno znacilno upada,
predvsem je opazen upad odstotka pri mnogorodnicah, kar
tudi pomeni, da se veca delez mnogorodnic. Ali induciran
porod vpliva na epiziotomijo, je raziskava, ki bi jo opravili do
prihodnjega kongresa. Morali bi se posluzevati dodatnih tehnik,
ki zmanjSujejo moZnost epiziotomij, na primer masaze
presredka, ki jo v tujini Ze izvajajo.

ZD Maribor je dojenju prijazna zdravstvena ustanova. Osnova
pobude za ta naziv je dokument »Sedem korakov do
uspesnega dojenja«. To je doslej tudi edini zdravstveni dom v
Sloveniji, ki je prejel ta naziv. V prihodnosti si Zelijo, da ne bi bili
edini, in pozivajo tudi druge ustanove, da pristopijo k tej pobudi.
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Skrb za starostnika in umirajocega

- Nepogresljiva je vloga medicinske sestre v izobrazevanju
prebivalstva za medgeneracijsko solidarnost in soZitje.

- Nujna je uvedba kontinuiranega izobrazevanja iz paliativne
zdravstvene nege za vse izvajalce v zdravstveni negi.

-Nujno je, da takoj, tudi s pomocjo medicinskih sester,
izboljSamo znanje prebivalstva o demenci starostnikov.

- Zbornica - Zveza naj podpre spremembo strokovnih in
kadrovskih normativov zdravstvene nege in oskrbe v socialno-
varstvenih zavodih.



Primeri dobre prakse v zdravstveni negi

-V sklopu so bile obravnavane naslednje teme: organizacija
sluzbe za zdravljenje bolecine, medicinske sestre pri ravnanju s
citostatiki, dermokliza - kljub &tevilnim prednostim redko
uporabliena metoda hidracije, vloga medicinske sestre pri
zdravljenju anemije, zdravstvena nega pacientke po razsirjeni
ginekolosko-abdominalni operaciji, proces sprejemanja
telesne podobe pacientk po ginekolo3ki operaciji, kjer dobi 3e
stomo.

Poklicne kompetence in odgovornosti

V tem sklopu smo prisli do zakljuékov, da sta znanje in
izobrazevanje edini pravi poti za razvoj zdravstvene nege in da bi
bilo dobrodoslo, ¢e bi prek strokovnih sekcij pripravili poklicne
kompetence na vseh specialnih podrogjih, enotne za ves
slovenski prostor.

Raziskovanje v zdravstveni negi

- Poslusali smo zanimiva predavanja o raziskovalnem delu
medicinskih sester. Izvedena je bila Klinicna raziskava na
podrocju enterostomalne terapije (pacient s stomo in oskrba
kroninih ran), nasilja nad Zenskami v ginekoloskih ambulantah
in Studija primera - delo multidisciplinarnega tima z agresivnim
pacientom.

Klinine raziskave na podrodju enterostomalne terapije so
prinesle spoznanija, ki bodo pripomogla k razvoju stroke v prid
kakovosti zivljenja pacientov s stomami in kroni¢nimi ranami.
Pokazala se je tudi potreba po izobrazevanju zdravstvenih
delavcev na podrocju kompleksne obravnave pacienta s stomo
in na podro¢ju oskrbe pacientov s kroni¢nimi ranami s
sodobnimi oblogami za oskrbo.

Nasilje v druzinah je v Sloveniji kompleksen problem.
Medicinske sestre in zdravstveni delavci nasploh imamo po
novi zakonodaji obvezo prijavljanja nasilnega dejanja, ¢e pri
pacientu ugotovimo nasilje v druzini ali na to posumimo. Ker se
pojavlja problem pomanjkanja znanja na tem podrodju,
predlagamo oblikovanje smernic oziroma protokolov na
nacionalni ravni, ki bi bili uporabni na vseh deloviscih
zdravstvene in babiSke nege. Ob tem ne moremo mimo
(samo)zascitnega vedenja medicinskih sester pred povzrocitelji
nasilja.

Dober primer sodelovanja razli¢nih strokovnjakov v
multidisplinarnem timu je pripeljal do ugotovitve, da se
obnasanje pacientov spremeni, ko zaposleni spremenimo
svoje pristope in vedenje. Temeljno je ugotavljanje, kaj pacient
potrebuje, kar nas privede do procesne metode dela in do
celostne obravnave pacienta.

Za raziskovanje v zdravstveni negi je trenutno dovolj
pripravljenosti, vendar je v veliki meri odvisno od lastnih
spodbud, zagnanosti in dobre volje posameznic/posameznikov,
poleg tega pa ni ovrednoteno.
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Zdravstvena nega z razli¢nih zornih kotov

- Ob predstavitvi dokumenta »Poklicne aktivnosti in kompetence
v zdravstveni in babiski negi« je bilo ugotovljeno, da je
dokument zazivel; prenavljali ter dopolnjevali ga bomo skladno
z napredkom stroke. Izvajalce zdravstvene in babiske nege
pozivamo, da posredujejo predloge za dopolnitve, npr. prek
strokovnih sekcij, negovalnih timov, lahko tudi na osnovi lastnih
pobud in zanimanja.

- Kot zakljucek predstavitve andragosko-didaktiénih pristopov
pri zdravstveni vzgoji pacientov s srénim popuscanjem
predlagamo sprejetie nacionalnih priporocil/smernic za
izvajanje zdravstvene vzgoje pri pacientih s srénim
popuscanjem.

- Podpiramo drzavni- program presejanja in zgodnjega
odkrivanja predrakavih sprememb ter raka na debelem
Crevesu in danki. Program SVIT bo prispeval k boljsim
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rezultatom izvajanja preventivnih programov. Clane Zbornice -
Zveze pozivamo k dejavnemu promoviranju preventivnih akcij
na tem podrocju.

Primeri dobre prakse

- Predavanja »Vprasalnik St. George v povezavi s funkcijskimi
testi pri pacientu s kroni¢no obstruktivno plju¢no boleznijo,
kakovost Zivljenja s trajnim zdravljenjem s kisikom na domu in
vloga zdravstvenega tima pri obravnavi pacienta na
neinvazivni mehanicni ventilaciji so bila bolj primerna za ozko
strokovno skupino. Kronicni pacienti, predvsem pulmoloski,
predstavljajo poseben druzbeni problem, saj se bolezen v veliki
meri pojavlja pri socialno Sibki populaciji. Tudi to je lahko vzrok
za pomanjkanje zanimanja za tovrstne tezave.

-V predavanjih »Vloga medicinske sestre ob koronarografiji in
perkutani koronarni intervenciji« in »Spremljanje rezultatov pri
kirursSkem zdravljenju prekomerne telesne teZe« sta avtorja
predstavila tezave, s katerimi se srecujejo pacienti z visjim
ekonomskim statusom in visjo izobrazbeno strukturo.

- Po predavanijih se je razvila Zivahna razprava z veliko vprasani:
leZalna doba, prognoza bolezni, placilo zdravstvenih storitey,
indikacije za operativni poseg, motiviranost pacientov.

13. maj 2009
Pacient, partner v zdravstveni negi

Zakljucki sklopa se nanasajo predvsem na organizacijo in
vedenje udelezencev ter predavateljev ter ne toliko na vsebinska
sporoCila in razpravo strokovnega sklopa, zato jih bomo
upostevali pri naslednji organizaciji kongresa.

Sodelovanje in timsko delo

Udelezenci so sklopu namenili veliko pozornost. Zavedanje o
pomenu sodelovanja in timskega dela raste iz dneva v dan.
Vendar je to obsirno podrocje, znotraj katerega nas lahko
zanimajo razliéni vidiki, kar kazejo tudi predstavljene teme.

Karierni razvoj medicinskih sester

- Moderatorjem se je porodila misel Marka Twaina: »Vsi se
pritozujejo nad vremenom, nihce pa ni¢ ne ukrene.«

- Letni razgovori so sestavni del motiviranja in komuniciranja.
Njihov glavni namen mora biti vodenje zaposlenih na podlagi
njihovih jasno dolocenih osebnih ciljev.

- Kariera je za vsakogar nekaj drugega, drugaénega, in razvoj
kariere je skupek razlicnih dejavnikov. Gre za trdo delo
posameznika, njegove okolice in drugih dejavnikov. Pojavlja se
vprasanje, ali je kariera vredna zapostavljanja bliznjih, pa tudi
samega sebe, kar je osebna odlocitev vsakega posameznika.

- Karierna sidra sluzijo kot model za nacrtovanje osebne kariere,
so ucinkovita podlaga za spoznavanje samega sebe ter vrste
dela, ki ga glede na svoje kompetence opravljamo najbolje oz,
po besedah B. M. Kauci¢a, pomenijo lasten pogled na to, kaj
kdo Zeli, hoce in v cem je dober.

Management v zdravstveni negi

- Kompleksnost odlo¢anja v managementu zdravstvene nege je
pomembna za dobro vodenje. Izpostavljen je bil pomen
legitimnosti in pristojnosti za odlocanje vodstva.

-V predavanju »Vpliv kadrovske zasedbe v zdravstveni negi na
kazalnike kakovosti« je bila prikazana obdelava znanih
podatkov kategorizacije, da bi dokazali povezanost med
Stevilom zaposlenih pri izvajanju zdravstvene nege in kazalniki
kakovosti (padci, razjeda zaradi pritiska, bolnisnicne okuzbe).
Avtorji so prisli do zakljucka, da bi bilo za potrditev povezanosti
potrebno nadaljnje raziskovanje, za kar bi potrebovali
dostopne, tocne in pravocasne podatke. S tem bi lahko
opredelili objektivne potrebe po osebju in predstavili, kaj
pomeni pomanjkanje zaposlenih za izide zdravstvene
obravnave.
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m7. kongres zdravstvene in babiske nege Slovenije

-V razpravi je bilo odprto vprasanje, s kaksnim in koliksnim
Stevilom osebja v resnici razpolagajo posamezne organizacije.
Ne moremo enoznacno govoriti 0 zaposlenih brez ugotovitve,
koliko lahko posameznik prispeva v procesu dela. Izpostavljene
so bile razlike v dejanskem Stevilu ljudi, ki so strokovno
samostojni in nimajo omejitev pri razporejanju na delovne
naloge (zdravje, starSevski dopusti, odsotnosti). Velike so razlike
v odstopanju izraCuna idealnega Stevila zaposlenih,
izracunano na kategorizacijo pacientov. Vprasanje je, ali se v
resnici lahko sklicujemo na izraCune in kaj v tej druzbeni
situaciji kategorizacija pomeni za kadrovanje in moznost
zaposlovanja.

Predavanje »Vodenje generacije Y v zdravstveni negi« je
osvetlilo videnje dela t.i. Y generacije. Predstavljen je bil pogled
na zaposlovanje mladih in razumevanje njihovih znacilnosti,
kjer starejsi zaznavajo pomanjkljivo komunikacijo ter drugacno
razumevanje delovne obveznosti. To je generacija z drugimi
vrednotami in pogledi na delo. Ceprav smo bili v razpravi
enotnega mnenja, da ni dobro zatreti njihove inovativnosti,
moramo poskrbeti, da ne ogrozajo pacientov, dokler ne dobijo
potrebnega strokovnega znanja in izkusen;.

Predavanja so bila vsebinsko razli¢na, ¢eprav so imela skupno
rdeco nit: éesa se mora management pri svojem delu zavedati.
Predstavljene vsebine, od vodenja, nalrtovanja, Stevila
zaposlenih po merilih kategorizacije v primerjavi z neZelenimi
dogodki, ki jih spremljamo kot kazalce kakovosti (padec,
razjeda), do izbire osebja po sposobnostih in moZnostih

@

sodelovanja v timu, so teme, ki jih je moramo v zdravstveni negi
Se raziskovati, nacrtovati ter razvijati.

Druge teme

- Predavanje »Predstavitev ucne enote, komunikacija med
starsema« v razpravi ni sprozilo oprijemljivih odmevov. Bila pa
so razmiSljanja o poznavanju in delovanju ucne enote in
ugotovitey, da je med starsi ta oblika dela lepo sprejeta in
prepoznavna.

- »Spanje in pocitek delavcev v zdravstveni negi na Zavodu
Republike Slovenije za transfuzijsko medicino« je bila zelo
dobra, z raziskavo podprta predstavitev problema obreme-
njenosti zaposlenih v zdravstveni negi na specificnem podrocju
delovanja. Terensko delo, ki ga opravljajo izvajalci zdravstvene
nege v tem zavodu, se praviloma zacne v zgodnjih jutranjih oz.
nocnih urah. Vsebine bi bile lahko predstavljene med uvodnimi
predavanji za Sirsi krog poslusalcev.

Pri pripravi zakljuckov so sodelovali:

M. AZman, I. Bucek Hajdarevié, B. Hribar, . S. CveteZar, M. Cali¢,
B. Filej, M. Horvat, S. Kadivec, I. Kersi¢, D. Klemenc, L. KoCevar,
E. Kos Grabnar, S. Kosir, A. Kvas, B. Lipovsek, S. Majcen Dvorsak,
H. Maze, A. Miheli¢ Zajec, T. Nend|, J. Oresnik, D. Ovijac, K. Pirs,
S. Popovic, P. Pozun, A. Prelec, ©. Sima, B. Skela Savic, A. Starc,
M. Strazar, L. Savnik, N. Skrabl, M. Speli¢, T. Stemberger Kolnik,
R. Trampuz, M. Velepic, M. Verbi¢, S. Vrbovsek, M. Zajc, B. Zabkar,
D. Zeleznik.

vabi svoje Clanice, clane in cenjene goste na

DNEVNI RED

1. Odprtje obcnega zbora

2. Potrditev poslovnika o delu

3. Imenovanje organov obénega zbora

7. Porocilo volilne komisije in razglasitev volilnih rezultatov
Odmor

Prireditev bo zaklju¢ena okrog 19.30.

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana

volilni obcni zbor drustoa

4. Predstavitev kandidatnih list za izvolitev treh podpredsednikov ter kandidatne liste za imenovanije ¢lanov upravnega odbora,
nadzornega odbora in predsednice razsodis¢a za mandatno obdobje 2009-2014

5. Volitve treh podpredsednic/podpredsednikov drustva in élanov nadzornega odbora
6. Imenovanje ¢lanov upravnega odbora in predsednice razsodis¢a za mandatno obdobje 2009-2014

Verifikacija udeleZzencev obcnega zbora poteka od 15.30 dalje; prosimo vas, da se zglasite na verifikacijskem pultu do 15.55.

Po zaklju¢enem obcnem zboru si bomo ogledali gledalisko komedijo.

~— medicinskih |
~~____sester,babicin
~.__zdraystveni

.ehnik
ljubljana

Prijave oz. potrditev udelezbe za obéni zbor, vkljuéno s predstavo, sprejemamo do ponedeljka, 12. oktobra 2009, na elektrons-
ki naslov: irma.kiprijanovic@gmail.com ali tajnistvo@drustvo-med-sester-Ij.si tel. 041 754 695.
Veselimo se srecanja z nasimi €lani in cenjenimi gosti.

Predsednica Drustva medicinski sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana
Burda Sima

OBVESTILO - CLANSKE IZKAZNICE
Clani Upravnega odbora so sprejeli sklep, da se veljavnost lanskih izkaznic Zbornice - Zveze podalj$a do septembra 2010.
Dodatno pojasnilo: vse, ki imate Elanske izkaznice, na katerih je kot datum veljavnosti zabelezen avgust 2009 (08/2009),
prosimo, da élanskih izkaznic ne unicite ali zavrzete, ker bodo veljavne Se dobro leto dni. V tem ¢asu bomo pripravili tehnicno
nadgrajene Elanske izkaznice, ki bodo povezane tako z registrom clanstva kot registrom izvajalcev zdravstvene nege. S tem
bomo omogo¢ili naprednejSe vodenje in sestevanje licenénih tock strokovnih izobrazevanj in izpopolnjevanij, ki stejejo za
podaljsanje licence.
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O intervju

Intervju z Veroniko Pretnar Kunstek

Prava prijateljstva ostajajo kljub razdaljam

in casoonim razlikam

Vprasanja postavljali Darinka Klemenc in Biserka Marolt Meden

Gospa Veronika Pretnar Kunstek je bila dva mandata élanica oZjega vodstva Mednarodnega sveta medicinskih
sester - ICN. Letos julija je zakljucila drugi mandat in nasledil jo je Peter Pozun. Z gospo Veroniko Pretnar
Kunstek smo se pogovarjali o njeni vlogi v oZjem vodstvu ICN, izkusnjah, spominih ...
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Kaksna je bila vasa vloga clanice »boarda«/vodstva
direktorjev ICN? Katera podrocja ste pokrivali (teritorialno,
vsebinsko) in v katerih delovnih telesih oz. komisijah ste
delovali?

Z ICN sem se prvi¢ aktivno srecala na svetovnem kongresu
medicinskih sester leta 1981 v Los Angelesu, kjer sem imela za
tiste Case zelo odmevno predavanje o transportu Zivljenjsko
ogrozenih dojenckov in novorojenckov, kar je bila novost tako
pri nas kot v svetu.

V letu 1985 sem bila izvoljena za generalno sekretarko Zveze
medicinskih sester Jugoslavije in tako vsaki dve leti sodelovala
na zasedanjih CNR (Council of National Representatives).

Tezko le z nekaj stavki opiSem vse svoje aktivnosti, zato naj
povem le, da sem bila po konéanem mandatu funkcije
predsednice Zbornice - Zveze Slovenije, ki sem jo opravljala Stiri
leta, od 1997 do 2001, na 22. mednarodnem kongresu

medicinskih sester v Kopenhagnu Se istega leta izvoljena v oZje
vodstvo ICN (Board of Directors) za mandatno obdobje
2001-2005, kot dotlej prva iz drzav Centralne in Vzhodne
Evrope, za kar sem prejemala Stevilne Cestitke iz tujine!

ICN deluje na treh glavnih programskih podrogjih: strokov-
nem, regulativnem in druzbeno-ekonomskem.

Naloge oZjega vodstva ICN so Stevilne, kot posebne pa
pojmujejo statutarne obveznosti: te vkljuCujejo vse tiste
dejavnosti, ki uresnicujejo sprejete sklepe CNR.

Clani oZjega vodstva smo sicer izvoljeni »lokalno« oz.
regionalno, Ce se lahko tako izrazim, a delujemo globalno, po
programskih podrog¢jih. V prvem Stiriletnem mandatnem
obdobju sem bila ¢lanica druzbeno-ekonomske komisije, ki se
veliko ukvarja s perec¢im vprasanjem vedno vecjega pomanj-
kanja medicinskih sester, nacrtovanjem potreb, demografskimi
trendi, kronic¢nimi obolenji, staranjem prebivalstva, pojavi novih
bolezni, socialnimi in gospodarskimi nemiri, naravnimi
katastrofami in z razli¢nimi pojavi nasilja na delovnem mestu v
zdravstvu, ki je postalo globalni problem.

Ob ponovni izvolitvi v oZje vodstvo ICN (Board of Directors) za
mandatno obdobje 2005-2009 sem bila predlagana za Elanico
statutarne komisije, ki izpolnjuje sklepe CNR 2007, jih spremljain
jim sledi. Eden od teh je bila pobuda o povecanju ¢lanstva
medicinskih sester v ICN oz. vegji »inkluzivnosti«, kar nam je
dalo obilico dela.

Kako ocenjujete dejstvo, da ima Slovenija, kot majhna
drZava, Ze tretji mandat svojega ¢lana v vodstvu ICN?

V ICN imajo vse drZave Clanice enake pravice in enake
obveznosti, ne glede na velikost oz. Stevilo Clanoy, in tudi enake
moznosti za izvolitev v oZje vodstvo. Volitve so na Stiri letq,
predsednica ima sicer le en mandat, ¢lani oZjega vodstva pa
najvec dva. Seveda je zelo pomembno, da ima Slovenija znova
svojega Clana v ozZjem vodstvu ICN, saj je razvoj tematskih
podrocij mozen le s prizadevanjem tako na nacionalni ravni kot
tudi z mednarodnim sodelovanjem, zato sem vesela, da bo
gospod. Peter Pozun lahko aktivno nadaljeval delo v oZjem
vodstvu ICN.

Kaj so po vasem mnenju najpomembnejsi uspehi ICN v
vasem mandatnem obdobju?

Tezko je umestiti uspehe le v eno ali dve mandatni obdobji,
saj je to kontinuiran in prepleten proces, predvsem dolgotrajen.
Uspesno smo nadaljevali nekatere Ze v preteklosti zastavljene
projekte, npr. »Leadership in change«, »Girl child« projekt, ICNP,
TB projekt, HIV/AIDS projekt in stevilne druge.

Zaradi resnega pomanjkanja zdravstvenih delavcev po vsem
svetu, predvsem medicinskih sester, smo prvic doslej vse
vodilne poklicne zveze v zdravstvu (WHPA - World Health
Proffessional Alliance) podale skupno izjavo in ustvarile skupne
smernice za spodbujanje zdravstvenih strokovnjakov za poklice
v zdravstvu. Po podatkih iz leta 2006 znasa globalni primanjkljaj
4,3 milijona zdravstvenih delavcev, od tega kar 2,4 milijona
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intervju

zdravnikov, medicinskih sester in babic. Glede na probleme
staranja prebivalstva, obenem pa tudi staranja zdravstvenih
delavcev ter nastajanja novih oblik bolezni, je to zelo
zaskrbljujo¢ podatek. Poleg denarne spodbude so vsekakor
pomembni tudi pogoji dela (»positive practice environments«)
in zagotovitev varnosti za pacienta, ki je vedno v srediS¢u nase
pozornosti.

Kako je organizirano delo v vodstvu ICN (seje, srecanja,
sestanki, e-komunikacija, drugo delo)?

Clani vodstva ICN smo v dnevnem stiku z nasim sedezem v
Zenevi prek elektronske poste, po potrebi imamo tele-
konference, Ce gre za nujne ali hitre odloCitve oz. priporocila, ki
jih lahko vsakdo najde na spletnih straneh ICN. Med letom
izvajamo Stevilne naloge in analize, ki jih potem obravnavamo
na nasih rednih zasedanjih bodisi v Zenevi ali drugje v ¢asu pred
konferencami ali kongresi. O njih poroamo prek spleta in na
rednih dvoletnih zasedanjih CNR.

SedeZ ICN je v Zenevi. So tudi vsa sre¢anja v tem kraju?

Omenila sem Ze, da imamo zasedanja v Zenevi vsako drugo
leto v maju, ker se tako lahko udelezimo tudi ostalih pomembnih
sre¢anj, ki v Zenevi potekajo priblizno ob istem Easu, npr.
zasedanja WHA, Triad Meeting (ICN, WHO, ICM) in ne nazadnje
zasedanja WHPA - Svetovne zveze zdravstvenih strokovnjakov,
ki je bila ustanovljena leta 1999 in vkljucuje Mednarodno
organizacijo medicinskih sester, Mednarodno zdravnisko
organizacijo, Mednarodno organizacijo farmacevtov in
Mednarodno organizacijo zobozdravnikov. Vlioga te zveze je
pomembna pri obravnavi svetovnih zdravstvenih izzivov
predvsem z dobrim medsebojnim sodelovanjem, komunika-
cijami, dialogom ter priizmenjavi novih pristopov in metodologij
za izboljSanje zdravstvenega varstva svetovne populacije.

Kaj je vas najljubsi, najbolj zanimiv, najbolj zabaven
dogodek oz. anekdota v osemletnem mandatu?

Ob moiji prvi izvolitvi v 0Zje vodstvo ICN sem se pogovarjala z
odhajajoco ¢lanico »boarda« direktorjev, ki mi je rekla takole:
»Bos videla, delo je resno in odgovorno, ne zabavno.« Imela je
kar prav. Bilo pa je nekaj nepozabnih trenutkov, npr. rokovanje z
japonsko cesarico Miciko - presenetila me je, ko je omenila nas
prelepi Bled in jezero z otockom, ki ga je pred ¢asom obiskala.

Letos smo v Juzni Afriki nacrtovali sre¢anje z Nelsonom
Mandelo, ki smo se ga resni¢no veselili. Izrocili naj bi mu tudi
priznanje ICN, a Zal njegovo zdravstveno stanje takrat ni
dopuscalo vecjih naporov, zato do srecanja ni prislo.

Boste pogresali to delo?

Seveda ga bom, na neki nacin, predvsem pa Stevilne iskrene
prijatelje po svetu, s katerimi smo se skupaj trudili tiakovati poti
medicinskim sestram za boljsi jutri. A prava prijateljstva ostajajo
kljub razdaljam in ¢asovnim razlikam.
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Imate svoj Zivljenjski moto, vrednote, po katerih Zivite in
delujete in vam pomagajo pri vasem delu?

Hiroko Minami, predsednica ICN zadnja stiri leta, je ob svojem
uvodnem nagovoru dejala, da je njen moto »Harmony« -
harmonija. Hiroko sem spoznala Ze leta 1987, takrat je bila
¢lanica oZjega vodstva ICN, in vedno sem obcudovala njen
nacin razmisljanja, iskanje harmonije v odnosih, predvsem
seveda medpoklicnih odnosih - v medsebojnem spoStovanju
razliénih strokovnjakov v timu, pa tudi v naravi, v barvah.

Tak nacin razmisljanja mi je bil vedno blizu, je topel in
neobremenjen z negativnimi Custvi.

Bili ste tudi predsednica Zbornice - Zveze. Kaj sporocate
medicinskim sestram, babicam, zdravstvenim tehnikom v
Sloveniji in Zbornici - Zvezi?

Res je, bila sem predsednica Zbornice - Zveze od leta 1997 do
leta 2001. Takrat so se v Easu mojega mandata na Ministrstvu
za zdravje zamenjali kar Stirje ministri, kar je bila velika ovira za
konstruktiven dialog z Zbornico - Zvezo, sploh na podrocju
javnih pooblastil, kar je za medicinske sestre zaradi registracije
in podeljevanja licenc iziemnega pomena. Oblikovali pa smo
vrsto dokumentov, v katerih smo upoStevali smernice
sodobnega razvoja zdravstvene nege.

Prek poklicnih in regulatornih teles medicinske sestre nosimo
odgovornost za spremljanje in evalviranje vlog s podrocij prakse
zdravstvene nege, ki je dinamiéna in obcutljiva za zdravstvene
potrebe in tehnoloske napredke. Medicinske sestre imamo
trdno vizijo in cilie o prihodnosti, ki jih moramo vgraditi ze v
Studijske nacrte in tu sem velik optimist. Sedanje vodstvo
Zbornice - Zveze se vsega tega zaveda, Stevilne pobude in
aktivnosti so ze prinesle pomembne spremembe in rezultate,
Ceprav morda na prvi pogled za nase SirSe ¢lanstvo Se niso tako
opazne.

Bili ste tudi urednica Utripa in $e vedno ste aktivna clanica
uredniskega odbora. Kako vidite Utrip pred petnajstimi leti in
danes?

Ze ob sami ustanovitvi Zbornice - Zveze konec leta 1992 smo
zacutili potrebo po vecjem in predvsem sprotnem obves€anju
nasih Elanic in Elanov, saj je nasa strokovna revija Obzornik
zdravstvene nege izhajala le stirikrat letno. Tako se je »rodil«
Utrip, bila sem prva urednica in zame je bil to velik izziv. Na
zacCetku je bil zelo skromen, le z nekaj rubrikami, a smo ga
skupaj s ¢lani uredniskega odbora neprestano dograjevali ter
vnasali nove ideje in rubrike. Spreminjala se je oblika, zunanja in
notranja podoba, vsebine. Utrip danes je na$ nepogresljiv,
sodoben meseéni informativni bilten oz. glasilo Zbornice -
Zveze!

Dolga leta ste bili zaposleni v UKC Ljubljana. Kaksni
spomini vas veZejo na to ustanovo?

Takoj po diplomi na V5ZD sem se z velikim entuziazmom
zaposlila na takratni Kirurski Kliniki na Zaloski cesti 2, saj me je
kirurgija Ze v Casu Studija najbolj priviacila. Medicinskih sester z
vi§jo izobrazbo nas je bilo Se zelo malo. Odnosi med zaposlenimi
so bili iziemno kolegialni, izvrstni, kljub slabim pogojem dela,
pomanjkanju materialov in nizkemu placilu. Spominjam se, kako
smo se veselili, ko je na nasprotni strani ceste, na Zaloski 7, tam,
kjer so bili prej vrtovi, zacela rasti nova, sodobna zgradba -
Univerzitetni klinicni center. Bili smo nadvse ponosni, ko smo se
tjia Ze v nekaj letih preselili. Bila je vrhunska zdravstvena
ustanova v tedanji Jugoslaviji, kamor so prihajali bolniki iz vseh
republik, neredko pa tudi iz tujine, predvsem iz sosednjih drzav.
Svoje delo sem imela resni¢no rada, z veseljem sem ga
opravljala, nanj me veZejo predvsem lepi spomini. Seveda je bila
vmes tudi kaksna grenka izkusnja, a na sreco mozganske celice
same poskrbijo, da nekako izlocijo, kar je bolecega.
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Aktivnosti v Drzavnem svetu

Peter Pozun, drzavni svetnik

Drzavna svetnika Peter PoZun, predstavnik interesov zdravstva, in Boris
Sustarsic, predstavnik interesov socialnega varstva, sva v etrtek, 9. julija 2009,
sklicala delovni posvet na temo: Predlog zakona o zdravstveni dejavnosti, ki bo

v javni razpravi do 18. septembra 2009.

het®

Darinka Klemenc med razpravo v DrZavnem svetu

udelezili predstavniki Ministrstva za zdravje, drzavni svetniki

ter predstavniki razlicnih zdravstvenih dejavnosti in poklicev,
sindikati, predstavniki zdravstvenega managementa, pacientskih
zdruzenj ter druge civilne druzbe. V uvodnem delu sta predstavnika
Ministrstva za zdravje predstavila vsebino predloga zakona, nato je
sledila razprava, v kateri so razpravljavci predlog v splodnem pod-
prli, ob tem pa podali naslednje vsebinske pripombe in smernice za
spremembe:

- potrebno bi bilo jasneje razmejiti javno in zasebno
zdravstveno dejavnost;

- v predlog zakona bi bilo treba dodatno vnesti jasno definici-
jo pridobitne oz. nepridobitne dejavnosti v zdravstvy;

- Clanstvo v zbornicah naj se izenaci, kar pomeni, da naj bo
¢lanstvo v vseh zbornicah in za vse zdravstvene delavce enako:
ali obvezno ali prostovoljno;

- v predlogu zakona bi bilo treba izrecno izpostaviti pomemb-
na podrocja zdravstvene dejavnosti, ki so trenutno izpuscena,
zapostavljena ali nezadostno opredeljena (zdravstvena nega,
nujna medicinska pomo¢, paliativna oskrba, negovalne bol-
nisnice itd.);

- v definicijo osnovne zdravstvene dejavnosti naj bo vkljucen
pojem celostne zdravstvene rehabilitacije, ki zajema tudi psi-
hosocialno rehabilitacijo;

- predlog ¢lena zakona, ki navaja definicije posameznih izra-
zov v zakonu, ter posamezne Clene predloga zakona bi bilo tre-
ba ustrezno dopolniti z definicijami in nalogami dolocenih

Posveto, ki ga je vodil drzavni svetnik Peter PoZun, so se
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REPUBLIKA SLOVENIJA
DRZAVNI SVET

zdravstvenih dejavnosti (primer: delovno-terapevtska dejavnost),
ki pa lahko predvsem na primarni ravni, v okviru katere jim
trenutno ni namenjene dovolj pozornosti, odigrajo pomembno
vlogo;

- znova je treba prouciti predlagani nacin vodenja in upravl-
janja javnih zdravstvenih zavodov, v izvajanje katerega je nujno
vkljuciti uporabnike in izvajalce zdravstvenih storitev;

- potrebno je dodatno jasno definiranje postopkov prenosa
kompetenc na druge nosilce zdravstvene dejavnosti (zdravstveni
tim);

- v razpravi je bilo opozorjeno na (pre)veliko Stevilo pristojnos-
ti, ki naj bi bile z zakonom prenesene direktno na ministra, pris-
tojnega za podrogje zdravja;

- za ucinkovito oceno zdravstvenih zmogljivosti v okviru pri-
marne, sekundarne in terciarne ravni zdravstvene dejavnosti je
treba znova preveriti statistiéne podatke v zvezi s Stevilom
posameznih profilov zdravstvenih delavcev, navedenih v uvodu
predloga zakona, saj se metodologija zbiranja podatkov med
drzavami razlikuje, prav tako pa se med njimi zelo razlikujejo tu-
di merila za uvr$€anje zdravstvenih delavcev v posamezne
skupine zdravstvenih delavcev; pri tem je treba uposStevati
evropske direktive reguliranih poklicev.

V. razpravi je bilo veckrat odprto tudi vprasanje dejanske
postavitve mreZe javne zdravstvene sluzbe, katere dolocitev in
vzpostavitev je bila zakonsko predvidena Ze leta 1992, vendar do
danes v praksi Se ni zazivela.

UTRIP 09/09 @
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Razstava Ljubljanska Kirurska klinika skozi cas

Zdenka Mrak

Na Kirurski kliniki v UKC Ljubljana smo pripravili razstavo fotografij z naslovom »Ljubljanska Kirurska klinika
skozi Cas«. Ideja se je rodila med medicinskimi sestrami, pred tremi leti.

renin, sta nas spodbudili k oZivitvi poklicnega Zivijen-

ja in dela skozi ¢as. Zdravniki, medicinske sestre,
bolnicarke, bolniske strezZnice, fizioterapevti, sanitarni in
radioloski inZenirji, zaposleni v administraciji ter Stevilni
drugi zdravstveni delavci in sodelavci sooblikujemo delo
Kirurske klinike in smo med seboj tesno povezani, kar se
je izkazalo tudi pri organizaciji te razstave. Iz strokovnih in
zasebnih arhivov smo pripravili pregled, ki v sliki in kratki
besedi poskusa oZiviti delovanje Kirurske Klinike in njen
razvoj.

Stevilni pred nami so prispevali k mozaiku dela in
razvoja naSe Klinike in danes gradimo na njihovih
temeljih. Doslej doseZeno nesporno zavezuje ter kaze,
kako in kam v prihodnje.

Prikazani so utrinki nasega dela in Zivljenja skozi leto.

Kirurska klinika je predstavljena kot celota, pa tudi
po posameznih oddelkih oz. organizacijskih enotah.

S tanovski ponos in Zelja, da bi se zavedali lastnih ko-

Delo v maviarni, Poliklinika, leta 1957: Prof. dr. Bogomir Skerget, dr. med. in Marija Dergan,
Fotografije so zbrane po podrogjih oz. skiopih, in sicer:  Vis. med. ses.

lokacije Kirurske klinike nekoc, bolnisnicni prostori nek-
daj, predstojniki in glavne medicinske sestre na Kirurski
Kliniki skozi leta, strokovni dosezki, zanimivi dogodki,
med delom neko¢ in danes, uniforme, druzabna
srecanja, pisali so o nas, obiskali so nas ...

Ljubljanska kirurgija je v svoji skoraj 225-letni bol-
nisni¢ni zgodovini izredno napredovala in se vrhunsko
razvila. Pojavile so se nove operativne metode, razvila
in izpopolnila se je endoskopska kirurgija, mikrokirurgi-
ja, transplantacijska dejavnost itd. Pri izredno hitrem
tako medicinskem kot vsesplosnem razvoju je bilo nu-
jno poglobljeno in razsirieno znanje tudi na podrocju
zdravstvene nege. Kirurska zdravstvena nega je ves
cas intenzivno sledila razvoju posameznih kirurskih
strok. Medicinske sestre na Kirurski kliniki so se
zavedale pomena humanega in holisti¢nega pristopa
do bolnika; individualne, celostne in kakovostne
zdravstvene obravnave ter v njenem okviru tudi
zdravstvene nege.

Z znanjem, povezovanjem, sodelovanjem in visoko
zavestjo, da skrb za stroko pomeni tudi skrb za pacien-
ta, bomo vsi zaposleni na Kirurski kliniki tudi v prihod-
nje predano opravljali svoje ¢lovekoljubno poslanstvo.

Razstava je posvecena zacetnikom in soustvarjal-
cem ljubljanske kirurgije. Prikaz minulega dela za-
poslenih na Kirurski kliniki naj bo v spomin in spodbu-
do sedanjim in prihodnjim rodovom.

Razstavo so pripravili: vodstvo Kirurske Klinike ter
Melanija Plancak, vis. med. ses., univ. dipl. org. dela (up-
okojena), koordinatorica za kakovost zdravstvene nege
na Kirurski kliniki.

Pri razstavi so sodelovali: predstojniki in glavne med-
icinske sestre strokovno-organizacijskih enot Kirurske
klinike, Institut za zgodovino medicine Medicinske
fakultete Univerze v Ljubljani, Medicinski fotodoku-
mentacijski center UKC Ljubljana: Marjana Cesenj,
Branko Brece, Jolanda Kofol in Stevilni sedanji in nek-
daniji zaposleni na Kirurski kliniki.

Jenska bolniska soba na Zaloski cesti 2, 1938

Albina Sluga, medicinska sestra na kirurskem oddelku se pogovarja z bolnikom pd
operacijo (izvaja psihicno pripravo bolnika na operacijo), Kirurgicna klinika, Zaloska c. 2
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Prihodnost pripada znanju in ustvarjalnosti —

1. studentska konferenca: Partnerstvo, znanje in razvoj v Studiju zdravstvenih ved

Visoka Sola za zdravstveno nego Jesenice je v sodelovanju z Zdravstveno fakulteto Univerze v Ljubljani,
Fakulteto za zdravstvene vede Univerze v Mariboru, Visoko $olo za zdravstvo Izola Univerze na Primorskem in
Visoko Solo za zdravstvo Novo mesto organizirala in uspesno izvedla 1. studentsko konferenco s podrocja
zdravstvenih ved - Partnerstvo, znanje in razvoj v Studiju zdravstvenih ved. Dogodek je potekal v torek, 23. 6.
2009 na Jesenicah, pod pokroviteljstvom varuhinje élovekovih pravic, dr. Zdenke Cebasek - Travnik in Zbornice
zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveze strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih

tehnikov Slovenije.

Casu Studija predstavijo svoja kakovostna dela, ki so nastala

v obliki projektnega, raziskovalnega ali seminarskega dela v
Casu Studija. Na Studentski konferenci so bila predstavijena tudi na-
jboljSa diplomska dela. Druzabni del dogodka je bil namenjen
druzenju in izmenjavi mnenj Studentov o kakovosti Studija. Slednje
predstavlja priloznost za nenehno izboljSevanje kakovosti izobraze-
vanja s podrocja zdravstvenih ved v slovenskem prostoru in krepi
razvijanje medpoklicnega sodelovanja.

Visoka Sola za zdravstveno nego Jesenice, kot pobudnica
projekta Studentske konference, veliko vlaga v nenehno
izboljSevanje izobrazevalnega procesa, poleg tega pa je v
postopku pridobivanja standarda kakovosti na podrocju vzgoje
in izobrazevanja.

Konference se je udeleZilo 153 Studentov in visokoSolskih
uciteljev z navedenih fakultet / visokih strokovnih 3ol s podrocja
zdravstvenih ved, ki so tudi aktivno sodelovale pri projektu. Ob tej
priloZnosti je bil izdan obsezen zbornik prispevkov (300 strani), ki
so jih pripravili Studenti in diplomanti pod mentorstvom
visokoSolskih uciteljev; recenziralo ga je devetnajst priznanih
strokovnjakov s podrocja zdravstvenih ved v Sloveniji. V
zborniku, ki so ga uredili doc. dr. Brigita Skela Savi¢, Boris Miha
Kaucic¢ in dr. Bojana Filej je zbranih Stiriintrideset recenziranih
prispevkov.

Studentska konferenca je bila posveena Angeli Boskin, ki je
pred devetdesetimi leti zacela delovati kot prva skrbstvena in
zasCitna medicinska sestra na Slovenskem. Letosnji nagrajenci
priznanja Angele Boskin so bili: Lidija Basa (Zdravstvena
fakulteta UL), Adem Jahjefendi¢ (Fakulteta za zdravstvene vede
UM), Romina Vidmar (Visoka Sola za zdravstvo Izola UP), Martina
Mlinaric (Visoka Sola za zdravstvo Novo mesto) in Tilen Sedej
(Visoka Sola za zdravstveno nego Jesenice). Otvoritev in
zakljuCek Studentske konference s podelitvijo priznanj je
moderirala in povezovala Studentka drugega letnika Visoke Sole
za zdravstveno nego Jesenice, Anita Obad.

Visoka Sola za zdravstveno nego Jesenice s tem projektom
uresnicuje poslanstvo, to je biti prepoznana in druzbeno
odgovorna izvajalka terciarnega izobraZevanja na podrodju
zdravstvene nege in zdravstva. S svojimi Sirsimi aktivnostmi
jasno opozarjamo na vplivne dejavnike, ki so pomembni za
razvoj zdravstvenih ved Sloveniji. Tako smo v letu 2009, poleg
dogodka Studentske konference, v januarju uspesno izvedli
posvet z okroglo mizo »Moja kariera - quo vadis: IzobraZevanje
medicinskih sester v Sloveniji« in v mesecu juniju 1. mednarodno
poletno Solo raziskovanja »Medicinske sestre raziskujejo in
razvijajo zdravstveno nego - kvantitativni in kvalitativni pristop«.
V mesecu septembru organiziramo 2. mednarodno znanstveno
konferenco »Novi trendi v sodobni zdravstveni negi - razvijanje
raziskovanja, izobraZevanja in multisektorskega partnerskega
sodelovanja« in jesensko Solo mentorstva z naslovom »Kako

N amen Studentske konference je bil, da bodoci diplomanti v

0d leve proti desni b}inkd 1 emeni, predsednica Zbornice - Zveze, mag.
Kornelija Marzel, namestnica varuhinje clovekovih pravic, doc. dr. Brigita Skela
Savic, dekanja VSZNJ, in Tomaz Tom Menciger, Zupan Obcine Jesenice.

UdeleZenci Studentske konference.
izboljSati povezovanje teorije, raziskovanja in prakse na podrocju
mentorstva v zdravstveni negi«.

Veseli smo, da bodo srecanja postala tradicionalna, saj bo
druga Studentska konferenca s podrocja zdravstvenih ved
potekala v letu 2010, glavni organizator dogodka pa bo
Zdravstvena fakulteta Univerze v Ljubljani.

Prepricani smo, da civilna druzba in drugi podpirajo nasa
prizadevanja za dvig znanja, razvoj medpoklicnega sodelovanja

in razvoj odgovornosti za celostno obravnavo zdrave in bolne
populacije, za kar so odgovorni vsi poklici v zdravstvu.

Foto: Gregor Robic
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Svecana podelitev doktorata znanosti s podrocja
zdravstvenih ved dr. Danici Zeleznik

Ksenija Pirs

V mesecu maju se je dr. Danica Zeleznik, prof. zdr. vzg., udeleZila svecane podelitve doktoratov znanosti v mestu
Oulu na Finskem, kjer je v letu 2007 na medicinski fakulteti pridobila doktorat znanosti s podrocja zdravstvenih -
ved. Univerza pripravi to svecanost vsake stiri leta in je organizirana za vse fakultete te univerze skupaj.

Slovesnost v Qulu

tradicije finske akademske skupnosti so danes globoko zako-

reninjene v zgodovini Academie Aboensis, univerze, ki jo je
Svedska kraljica Christina ustanovila leta 1640 v mestu Turku na
Finskem. Kot je navedeno v ustanovni listini, je nova Academia za-
snovana po vzoru srednjeveske Uppsala University. Via Uppsala,
akademski obredi, kijih izvajajo v mestu Turku, sledijo spektakularni
tradiciji, ki ima svoje korenine v Bologni in Parizu 13. stoletja.
Tradicijo Se vedno ohranjajo v vseh njenih osrednjih funkcijah.

Slovesnost sega v srednjevesko Evropo 13. stoletja. Mnoge

Tridnevna prireditev je potekala od 15. do 17. maja 2009.
Svecana podelitev doktoratov je vklju¢evala razlicne zanimive
aktivnosti, ki jih v slovenskem prostoru ne poznamo. Kljub
slavnostnemu znacaju prireditve je bila slovesnost tudi zabavna
in prazni¢na, obredi pa so predstavijali Zetev bogate letine
akademskega dela.

Kot se za taksno prireditev spodobi, so imeli vsi doktorji
znanosti tudi protokolarno opravo, ki je vkljucevala za Zenske
obvezne ¢rne dolge obleke in ¢rne rokavice, za moske pa frak in
bele rokavice. Obvezen je bil tudi klobuk iz svile (naroen po meri
v Helsinkih) in me¢ - sablja, na katero je bilo vgravirano ime dok-
torja znanosti.

Med zanimivimi aktivnostmi je bilo tudi bruSenje mecev -
sabelj, ki je potekalo na predvecer slovesnosti. Castni doktorji in
doktorji znanosti so brusili svoje sablje, pri ¢emer so jim poma-
gali njihovi spremljevalci. Brusenje so izvajali z brusilnim kam-
nom, ki so ga vlazili s Sampanjcem.

Upajmo, da je dr. Danica Zeleznik svoj me¢ dodobra nabrusila
in ga posteno zalila s Sampanjcem - v dobrobit stroke
zdravstvene nege, da jo bo Se naprej uspesno zastopala in brani-
la, tako v slovenskem kot mednarodnem prostoru.

lzvedeli smo, da dr. Danica Zeleznik zapuséa Fakulteto za
zdravstvene vede Univerze v Mariboru; pomembno je prispevala
k njenemu razvoju, da je postala prepoznavna ustanova.

Na novem delovnem mestu in poklicni poti dr. Danici Zeleznik
Zelimo vse dobro in veliko, veliko uspehov.

EFEN podpira medicinske sestre v Italiji

Spostovani gospod Paul De Raeve, generalni sekretar, EFN

dnih organizacijah medicinskih sester, da bi se izognili

prevladi medicine nad zdravstveno nego in razvrednoten-
ju slednje. Za pismo podpore sem zaprosila tudi ICN -
Mednarodno zvezo medicinskih sester, ki mi ga je Ze poslala.
Prosimo vas, ¢e lahko na podoben nacin tudi vi podprete nasa
prizadevanja v smeri, da bi bila zdravstvena nega samostojna
discipling, ki se razlikuje od drugih disciplin (medicine radiologije,
itd.). Ta koncept je zelo pomemben, sqj je iz financnih razlogov pri
nas v postopku spreminjanje statuta univerze, kjer Zelijo
zdravstveno nego prikljuciti medicini. Vase pismo podpore bo
dobrodoslo.

Prof. dr. Julita Sansoni, ¢lanica vodstva direktorjev ICN

v Italiji se mocno trudimo z iskanjem podpore pri mednaro-

Odgovor EFN:

vropska federacija zvez medicinskih sester (EFN) se zaveda, da
E bodo v naslednjih dneh dokonéno sprejete kljucne odlocitve v

zvezi s prihodnostjo zdravstvene nege, ki bodo vplivale na
splosno izobraZevanje medicinskih sester in kakovost zdravstvene
nege v Italiji. Te politicne odlocitve bodo najverjetneje degradirale
medicinske sestre in zdravstveno nego v Italiji, to pa je za EFN ne-
sprejemljivo.
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Ker se zavedamo, da zdravstvena nega poseduje specifi¢en in
edinstven korpus znanja, EFN mocno podpira stalisCe Italijanske
zveze medicinskih sester:

- zdravstvena nega mora biti priznana in vzdrZzevana kot loéeno
specificno podrodje, ki je jasno razmejeno od drugih disciplin;

- razviti je treba polozZaje na univerzah in poklicne poti;

- razviti je treba katedre za zdravstveno nego, ki jih vodijo dobro
pripravijene in kvalificirane profesorice/uciteljice zdravstvene
nege.

Sleherna reforma izobrazevanja medicinskih sester v Italiji
mora ostati usklajena s kriteriji in ¢leni, kot jih dolo¢a Evropska
direktiva o vzajemnem priznavanju poklicnih kvalifikacij, tako
imenovana Direktiva 36.

Evropska federacija zvez medicinskih sester je zaskrbljena
zaradi negativnih premikov za medicinske sestre in zdravstveno
varstvo v Italiji. Posebno pozornost bomo usmerili v Revizijsko
porocilo 2012, v katerem bodo drzave Clanice ovrednotene
glede prizadevanj za uveljavitev Direktive 36 v njihovih lokalnih
zakonodajah.

Lep pozdrav,
Paul De Raeve, generalni sekretar, EFN
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Ustanovitev Alumni kluba na Fakulteti za zdravstvene

vede Univerze v Mariboru.

Fakulteta za zdravstvene vede Univerze v Mariboru je uresniéila svojo dolgoletno Zeljo in 29. 5. 2009 razglasila

prvo srecanje udelezencev Alumni kluba FZV UM.

ciji izobrazevali, njihove ucitelje, prijatelje ali ljudi in institucije,

naklonjene tej ustanovi. Sre¢anja naj bi bila sicer bogata z in-
formacijami, predvsem pa naj bi bila namenjena utrjevanju pripad-
nosti in medsebojnih vezi in naj bi postala oblika Zlahtne tradicije.
Vsi zbrani so bili prijetno preseneceni nad zanje novo obliko srece-
vanja, ki jih navdusuje. Zeleli so tudi, da bi bil nagovor gospe Silve
Vuga s prvega srecanja objavljen, zato ga v nadaljevanju v celoti
navajamo.

Zdruéenje naj bi povezovalo udeleZence, ki so se na tej institu-

Spostovani gospod dekan, spo3tovani zbor,

resnicno obzalujem, da Vas danes ne morem nagovoriti sku-
paj s svojim nekdanjim dekanom, zasluZznim profesorjem, dr.
Viljemom Brumcem. Kar bi vam namre¢ lahko za vas zanimive-
ga povedala, je povezano z najinim skupnim, razmeroma krat-
kim, a silovito intenzivnim in napornim delovanjem. To je bilo de-
lo temeljnega in zagonskega znacaja, neposredno po ustanovi-
tvi Visje zdravstvene Sole in njene preobrazbe v Visoko zdrav-
stveno Solo. Tedaj smo bili na samem golem zacetku te poti in
nasi Studentje so imeli z vso pravico velika priakovanja. Tako
kot so bili Studenti visoko motivirani za izbrano pot, smo bili mi,
ucitelji in vsi sodelavci, enako visoko motivirani za skupno delo.
Osreceval nas je vsak zidak, ki smo ga skupaj vgradili v rastoco
institucijo.

Za ustvarjalni naboj in usklajeno prizadevanje je bilo, vsaj gle-
de mene kot prve prodekanice, silno pomembno, od kod sem pri-
Sla. Prisla sem iz edine temeljne organizacije zdruzenega dela za
podroCje zdravstvene nege v takratni drZavi Jugoslaviji. Prisla
sem iz TOZD Patronazno varstvo Zdravstvenega doma dr. A.
Drolca Maribor - tedaj najvecjega Zdravstvenega doma. V tej or-
ganizaciji patronaznega varstva smo v svojo sredino sprejeli tu-
di nastajajoCi Kolaborativni center za primarno zdravstveno ne-
go pri WHO, ki ga je vodila gospa Majda Slajmer Japelj, visja
medicinska sestra in diplomirana sociologinja. Prek nasega pa-
tronaznega varstva je vstopila v slovensko zdravstveno nego
metoda procesa zdravstvene nege, ki jo je ucila gospa Japelj. V
¢asu mojega nacelovarja temu patronaznemu varstvu sem os-
vojila dragocena spoznanja o profesiji zdravstvene nege. Z njimi
sem se vkljucila v prodekanstvo, med drugim tudi s trdnim pre-
pricanjem, da je treba nadgrajevati znanje za potrebe ljudi po
zdravstveni negi, za delovanje v multidisciplinarnih timih in za to,
da bi lahko sledili razvoju profesije v svetu. Tesno sem sledila
svojemu gospodu dekanu, ko je takrat (pred priblizno petnajstimi
leti) predlozil program in sprozil postopek sprejemanja programa
fakultetnega izobraZevanja za zdravstveno nego. Z vso potrebno
podporo je postopek potrjevanja in sprejemanja programa pri-
spel do odlocujoce republiske komisije. Ko je bil postopek na tej
stopniji ustavljen (ker v zdravstveni negi Se nismo imeli lastnih
doktoric znanosti, temvec samo gostujoce doktorice zdravstve-
ne nege priznanih tujih univerz), sem bila trdno prepri¢ana, da bo
priSel Cas, ko ne bo moglo nic vec prepreciti proste poti razvoju
izobrazevanja za zdravstveno nego.

Tako se je tudi zgodilo. Postalo je jasno, da je élanom timov
zdravstvene nege in sodelujocim za podporo tem timom treba
dvigniti stopnjo izobrazenosti. Danes ste tukaj zbrani: kolegice in
kolegi, nosilci diplom, h katerim vam za nazaj prisréno Cestitam,

Prvo srecanje udeleZencey

enako kolegicam in kolegom, magistricam in magistrom ter
prvim doktoricam znanosti iz vrst zdravstvene nege.

Zal razcvet vadega izobrazevanja sovpada s tezjim asom, kot
je bil pred petnajstimi leti. Planetarna hobotnica finanéne in Se
kaksne druge krize izteguje svoje lovke tudi na podrocje nasega
zdravstva, Solstva in s tem zdravstvene nege. Stiske, dileme in
zaskrbljenosti vrtincijo vrtinci anahronizma, ki se kazejo na pri-
mer v »kvazi« postulatih o smiselnosti prizadevanj na nasih po-
drogjih, ¢e na koncu ni dobicka; v spodjedanju vere v cilje, e te
na koncu ¢aka materialna kriviénost, brezposelnost in odvisnost;
v zaskrbljujoCi dehumanizaciji, ki se hoce korakoma prikrasti na
podrocja, ki nam morajo ostati eticno sveta.

Vprasas se, na katere vzdrzljive stebre nasloniti svojo optimi-
sticno in pozitivno naravnanost? Kaksno sporocilo bi lahko na-
menili zdravstveni negi?

V profesiji zdravstvene nege, za katero smo odgovorni, je ne-
nehna skrb za nadgradnjo znanja nujna. Naj spomnim, da je v
poznih petdesetih letih prejSnjega stoletja na Celu slovenske
zdravstvene nege delovala gospa Dina Urbancic, katere besede
so vredne, da jih prenasamo iz generacije v generacijo: namrec,
da za delovanje v zdravstveni negi ni nobena izobrazba previso-
ka. Ta misel je lahko neke vrste trajen napotek za razvijanje naj-
visSjega moznega znanja, ki bo konéno sluzilo zdravstveni negi v
praksi. Iz prakse ¢rpamo podlage za oblikovanje teoreticnih
znanj o najboljsih pristopih za zadovoljevanje potreb ljudi po
zdravstveni negi - da bi bilo na koncu neposredno negovanje
najboljse.

Nobena oblika stiske, bodisi osebne, kolektivne ali druzbene,
naj ne bi bila ovira za nenehno samokontrolo ali samopreverja-
nje (kar ne pomeni, da lahko izostane sistemski nadzor), ko se
vedno znova vprasamo: Ali to, kar delam, delam dovolj dobro? Ali
imam za to, kar delam, dovolj znanja?

NasSe teznje po doseganju kakovosti in odli¢nosti naj bi zmogle
preseCi materialne in nematerialne ovire in zavore v tem proce-
su. Vendar sodi k temu tudi vprasanje nase osebne, notranje ka-
kovosti in kakovosti sredine, v kateri delujemo, da bi lahko bili pri
svojem delu uspesni in zadovoljni. Saj je sestavina akademizaci-
je tudi odliénost odnosov, kar vam vsem iskreno Zelim.

PS. O nadaljnjih dogodkih v zvezi z delovanjem Alumni kluba
vas bomo obvescali. Trenutno je oseba za stike predavateljica
Dubravka Sancin (dubravka.sancin@uni-mb.si).
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Zakljucek tekmovanja mariborskih osnovnosolcev v
»skrbi za Ciste in zdrave zobe ob zdravi prehrani«

Pred 3estindvajsetimi leti je bila v Zdravstvenem domu dr. Adolfa Drolca v Mariboru, na podrocju
zobozdravstvenega varstva otrok in mladine, ustanovljena sluzba za zobozdravstveno in preventivno dejavnost,
pod strokovnim vodstvom specialisticne pedontoloske dejavnosti. Spoznanje, da obolenja trdih zobnih tkiv in
sluznice v ustni votlini pri otrocih niso nujno zlo, ampak jih je z dobro nacrtovano vzgojo in preventivo mogoce
preprediti, je delu narekovalo veéjo mnozicnost. Ce Zelimo biti uspesni, je pomembno sodelovanje s posamezniki
in strokovnjaki, ki delajo z otroki na podrocju medicine, vzgoje in izobrazevanja otrok in mladostnikov.

Mariborski osnovnosolci

oblika motivacije, pod okriliem StomatoloSke sekcije
Slovenskega zdravniSkega drustva, poteka »Tekmovanje za
Ciste in zdrave zobe ob zdravi prehrani«.

Dispanzersko zobozdravstveno varstvo otrok, mladine in
Studentov Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor se je
vseslovenskemu tekmovanju prikljucilo Ze leta 1983.

Medicinske sestre zobozdravstveno vzgojne in preventivne
dejavnosti veckrat v Solskem letu nenapovedano obiscemo
otroke in skupaj z njimi preverimo Cistost zob. V tekmovanje so
vkljueni otroci od drugega do petega razreda vseh 57-ih
mariborskih osnovnih ol z okolico, prav tako otroci osnovne Sole
Gustava Siliha s prilagojenim programom, dom Antona Skale ter
Sola za korekcijo sluha in govora. Najuspesnejsi otroci razredov,
ki niso zmagovalni, prejmejo osebno priznanje. Zmagovalni
razred vsake 3ole pa prejme priznanje Slovenskega zdrav-
niSkega drustva, zobno pasto ali $¢etko, omogocen pa jim je tudi
obisk kulturne prireditve, ki jo organiziramo medicinske sestre,
zaposlene v zdravstveni preventivni in vzgojni dejavnosti, s
podporo vodstva Zdravstvenega doma.

Vokvirju preventivnega programa nege zob in ustne votline kot

Navodila za objavo prispevkov in obvestil v Utripu

Spostovani avtorji prispevkov, oglasevalci, spostovani
bralke in bralci, prosimo, da prispevke in obvestila, za katere
Zelite, da jih objavimo v Utripu v naslednjem mesecu, posljete na
elektronski naslov urednistva Utripa utrip@zbornica-zveza.si ali
na zgoscenki (ne disketi) na sedez Zbornice - Zveze, Vidovdan-
ska 9, Ljubljana najkasneje do 20. v tekocem mesecu. Prispevki,
ki bodo prispeli do 20. v mesecu, bodo objavljeni v naslednjem
mesecu, razen ce se z avtorjem/ico ne dogovorimo drugace.
Dovoljujemo si, da bomo predolge prispevke krajsali. Prispevke
bomo lektorirali. Lektorirali ne bomo najav strokovnih
izobrazevanj in placanih obvestil, razen ce to ne boste izrecno
zahtevali. Prispevkov ne honoriramo. Obvezno navedite avtorja
prispevka in fotografije. Prispevki naj bodo napisani v programu
Word, pisava Ariel (12) in presledek med vrsticami 1,5. Zazeleno
je, da prispevki niso daljsi kot 5.000 znakov (oziroma 90 vrstic).
Ime datoteke naj se zacne z imenom rubrike (kamor prispevek
sodi) in nadaljuje s skrajSanim naslovom. Prosimo, da pri
poimenovanju datotek ne uporabljate Sumnikov. Ce ste k
prispevku prilozili digitalno fotografijo ali dve, naj bo prispevek
temu primerno krajsi.

Digitalne fotografije naj ne bodo del prispevkov v Wordu,
ampak naj bodo oddane kot samostojne priponke - ne v Wordu.

@ UTRIP 09/09

Fotografije morajo biti kakovostne, ker jih sicer ne bomo mogli
objaviti. Prosimo, da so fotografije opremljene s podnapisom
(vsebuje naj kraj, Cas dogodka in imena o6seb, ¢e jih ni vec kot
sedem) in avtorjem. :

Praviloma ne objavljamo prispevkov s strokovnih srecanj, ki so
ob prejemu prispevka datumsko starejSa od 3 mesecev.

Ne bomo objavili prispevkov, ki so bili Ze objavljeni v drugih
medijih.

Na izobrazevanije se lahko prijavite tudi s prijavnico, ki je na
voljo na spletni strani Zbornice - Zveze.

Za vse trditve v prispevkih so odgovorni avtorji sami, zato
objavljamo le prispevke s podpisanim polnim imenom in
priimkom. Prosimo, napisSite nam tudi naslov in telefonsko
Stevilko, na katero vas lahko poklicemo, e bomo imeli vprasanja
v zvezi z objavo prispevka oziroma oglasa.

Prosimo za ¢im manj kasnejsih popravkov poslanih besedil in
programov izobrazevanj.

Zelimo si veliko dobrega in koristnega sodelovanja, bralcem
pa zadovoljstva pri prebiranju vsebin.

Urednistvo
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Porocilo s 14. sestanka EEWG
(ESGENA Educational Working Group)

Stanka Popovic

14. sestanek EEWG je potekal od 19. do 21. junija v Amsterdamu. Skupina se sestane dvakrat letno; prvic za
konec tedna spomladi in drugié na kratkem sestanku v jeseni, v casu evropske konference.

Skup/nska

Belgije, Ceke, Danske, Finske, Francije, Gréije (s slednjo smo
izgubili stik), lzraela, Italije, Jordanije, Luksemburga, Monaka,
Nizozemske, NemcCije, Norveske, Portugalske, Srbije, Slovenije,
Spanije in Svedske. Zazeleno je, da se delegati po nepotrebnem ne

Skupino ima po enega delegata iz naslednjih drzav: Avstrije,

skupini. Strokovnjakinji v skupini sta kolegici, ki sta v Angliji pio-
nirki na podrocju zdravstvene nege v endoskopiji: Christiane
Neumann in Di Campbell. Poleg kolega iz Svice, Michaela
Orttmana, in predsednice zdruzenja ESGENA, Ulrike Beilenhoff,
sta v delovni skupini znotraj EEWG, vse doslej koncane doku-
mente (Delovni profil evropske endoskopske medicinske sestre
in Kurikulum zdravstvene nege v endoskopijil na posebnih
srecanjih pripravljajo, po skupnih sestankih vnasajo popravke in
nato izdelajo koncno verzijo, s katero se mora potem vsa
skupina strinjati. Letos sta se sestanka prvi¢ udeleZili delegatki iz
MadZzarske in Srbije, Cesar smo bili vsi zelo veseli.

To je bil Ze drugi sestanek, na katerem smo po skupinah
pripravijali Priro¢nik zdruZenja ESGENA za pripravo delavnic v
endoskopiji.

Delo v tej skupini je vsestransko zanimivo in predstavlja mesto,
kjer se u¢imo prave demokracije, saj mnenje vsakogar Steje - ali
ga sprejmemo ali pa argumentirano zavrnemo. Srecamo in
razidemo se vedno kot najvedji prijatelji.

menjujejo, s Cimer je zagotovljena kontinuiteta dela v zelo pestri www.esgena.org

Post konferenca »Nursing informatics 2009«, Helsinki

Asist. mag. Helena Blazun

V Helsinkih na Finskem je v terminu od 28. 6. do 1. 7. 2009 potekala konferenca »Nursing informatics 2009« ki
jo organizirajo zbornice zdravstvene nege z vsega sveta v sodelovanju z institucijami, kot so AMIA (American
Medical Informatics Association), IMIA (International Medical Informatics Association), CARING (Connecting,
Sharing-& Advancing Healthcare Informatics) in razlicne druge institucije, odvisno od drZzave organizatorice.
Konference so organizirane na tri leta, vsakokrat na drugem kontinentu; v letu 2012 bo konferenca potekala v
Montrealu, Kanada.

ZDA, Anneli Ensio, Finska, Diane Skiba, ZDA, in drugi. Vsako leto k
udelezbi povabijo tudi perspektivne raziskovalce na omenjenem
podrodju; kot doktorskemu Studentu zdravstvene informatike je
ta Cast pripadla tudi meni, predstavnici Slovenije.

Glavna tema post konference je bila osebni zdravstveno-in-
formacijski management: Orodja in strategije za vecjo vkljucitev
uporabnikov (Personal Health Information Management: Tools
and Strategies for Citizens Engagement).

Na post konferenci so bili udeleZenci porazdeljeni v sedem
skupin.

1. Predstavitev: Osebni zdravstveno-informacijski manage-

ment

2. Uporabnost

3. Tehnologije

4. Praksa

5. Uporabnik

6. Zakonodaja

7. Izobrazevanje

V sklopu dogodka bo do konca leta 2009 izsla tudi monografi-

Clani post konference 2009

katere se udelezijo izkljuéno vabljeni udeleZenci; letoSnja je

N ajprestiznejsi del »Nursing informatics« je post konferenca,
potekala od 1. do 4. julija 2009, povabljenih pa je bilo 24

vodilnih strokovnjakov na podroju zdravstvene informatike z
vsega sveta. Naj jih naStejem samo nekaj: Patricia Brennan, ZDA,
Heimar Marin, Brazilija, Hyeoun-Ae Park, Koreja, Susan Newbold,

ja, ki bo povzela delo na post konferenci, vkljucevala bo strategi-
je in usmeritve na podrocju uvedbe elektronskih osebnih
kartonov ter bo prevedena v Stevilne svetovne jezike.
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Srecanje evropskih regulatorjev (regulacijskih teles) za
podrocje babistva, Velika Britanija — London,

22. maj 2009

Anita Prelec

Kot predstavnica upravnega odbora Zbornice - Zveze sem se udeleZila prvega srecanja evropskih regulacijskih
teles za podrocje babistva. Srecanja so se udelezili predstavniki osemnajstih evropskih drZav. Organiziral ga je
Nursing and Midwifery Council (Velika Britanija) skupaj z Ordre National des Sages-Femmes (Francija).

Med srecanjem smo obiﬁkali kolegice iz Royal Col/ege of deives

imamo kot zakonodajalci podobne vrednote o varovanju

Kljub raznolikosti v izobraZevanju in delovanju babic v Evropi

mozni strokovni standard. Evropska unija podpira mobilnost vseh
strokovnjakov, o tem govori tudi Direktiva o priznavanju medsebo-
jnih kvalifikacij, toda imamo tudi Direktivo o pacientovih pravicah.
Na srecanju smo izmenjali podatke o organizaciji regulatorjev
v posameznih evropskih drzavah in izkuSnje o organizaciji in

tezavah, s katerimi se srecujemo, vse znamenom mednarodne-
ga sodelovanja teh teles in s tem zas€ite javnosti v EU.
Predstavljena je bila anketa, izvedena med sodelujocimi drzava-
mi v zvezi z organizacijo regulative, odgovornostjo in pooblastili,
vodenjem registrov, izbrisom iz registra in vzroki za ta postopek.
Gospod Haugum je predstavil projekt Fitness to Practise infor-
mation sharing in Scandinavia, ki vkljucuje Islandijo, Norvesko,
Svedsko, Dansko in Finsko. Najpomembnej$a naloga je izmenja-
va informacij (Stirikrat letno) glede vpisov v register vseh
zdravstvenih delavcev (medicinskih sester, babic, zdravnikoy,
zobozdravnikov) in morebitnih zabelezk prekrskov profesionalnih
standardov, pa tudi civilnih prekrskov.

Popoldanski del je bil namenjen trem uénim delavnicam in
priloZnosti za razpravo ter izmenjavo idej: izobraZzevanje in prak-
sa, vzajemno priznavanje kvalifikacij ter izmenjava informacij o
sposobnostih za opravljanje dejavnosti na podrocju babistva.

Se nekaj o projektu IMI: The Internal Market + Information
System (IMI) je elektronsko omreZje za izmenjavo informacij, ki
ga je razvila Evropska komisija v tesnem sodelovanju s 27
drzavami ¢lanicami EU in tremi Elanicami evropskega gospo-
darskega prostora. IMI dolo¢a podporo za vsakodnevno upravno
sodelovanje med javnimi upravami na notranjem trgu. Pomaga
pristojnim organom pri premagovanju prakti¢nih ovir, pomemb-
nih za komunikacijo, pri razlicnih jezikih in pomanjkanju jasne
opredelitve partnerjev v drugih drzavah ¢lanicah. Cilj IMI je zago-
tavljanje u¢inkovitega informacijskega sistema, ki znizuje stroske
na enoto za komunikacije med drzavami ¢lanicami. IMI je zasno-
van kot enoten informacijski sistem, ki lahko po potrebi podpira
Stevilne razliéne akte. Kot pilotni projekt je bil uveden na zacetku
leta 2008 - za podporo sodelovanju med pristojnimi organi v
zvezi s priznavanjem poklicnih kvalifikacij.

V Casu srecanja je bila podana pobuda za podpis memoran-
duma o meddrZzavnem sodelovanju vseh regulatorjev drzav
Clanic EU. Na podrocju zdravstvene nege so organizirani v FEPI
(European Council of Nursing Regulators) www.fepi.org.

Naslednje srecanje bo 20. novembra 2009 v Parizu, Francija.

@ UTRIP 09/09

Nov sedez Zbornice - Zveze:
Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Slovenije

Ob Zeleznici 30, 1000 Ljubljana

Uradne ure za stranke:
ponedeljek - petek od 9. do 11. ure
sreda od 9. do 11. ure in od 13. do 16. ure v poslovnih prostorih v I. nadstropju.

Telefon: 01 544 54 80
Telefaks: 01 544 54 81
tajnistvo@zbornica-zveza.si
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Mednarodni svet medicinskih sester

je izvolil novo vodstvo

ICN
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Upravni odbor Mednarodnega sveta medicinskih sester

Zeneva, Svica, 1. julij 2009 - Rosemary Bryant, iziemna
voditeljica zdravstvene nege v nacionalnem in mednarodnem
merilu, je bila izvoljena za Sestindvajseto predsednico
Mednarodnega sveta medicinskih sester (ICN). Volitve so
potekale v okviru sestanka Upravnega odbora Mednarodnega
sveta medicinskih sester - Sveta nacionalnih predstavnikov - na
stiriindvajsetem kongresu Mednarodnega sveta medicinskih
sester v Durbanu, v Juzni Afriki. Na kongresu, ki je bil letos prvic
v Afriki, se je zbralo ve¢ kot pet tiso¢ medicinskih sester iz 134
drzav. Od 5000 prisotnih medicinskih sester jih je bilo 3300 iz
Afrike.

Rosemary Bryant, glavna medicinska sestra Britanske skup-
nosti narodov in poverjenica za babistvo v Avstraliji, je bila od le-
ta 2005 do 2009 namestnica podpredsednice Mednarodnega
sveta medicinskih sester. Prej je bila izvrSilna direktorica
Kraljevega kolidza za zdravstveno nego v Avstraliji, na tem
polozaju je delala osem let. Njena poklicna pot pokriva Siroko po-
drocje akutne bolnisni¢ne in patronazne nege ter odnose z vla-
do. Vodstveni polozaji, na katerih je delovala, vkljuCujejo polozaj
direktorice zdravstvene nege v organizaciji za patronazno
zdravstveno nego in v veliki univerzitetni bolnidnici za akutno

nego, bila pa je tudi na vodilnem poloZaju zdravstvene nege v
avstralski drzavi Viktoriji. Nekaj ¢asa je namenila tudi zasebnim
projektom svetovanja v zdravstveni negi in zdravstvu. V tem ca-
su je bila svetovalka Svetovne zdravstvene organizacije.

Gospa Bryant ima veliko izkusenj z razvijanjem politik v
zdravstveni negi in tudi SirSe v zdravstvu. Njena Studijska zani-
manja se nanasajo na regulacijo zdravstvenih strokovnjakov, saj
ima prakticne izkusnje kot Clanica treh regulatornih teles v
zdravstveni negi.

Na sestanku nacionalnih predstavnikov so izvolili tudi nove
¢lanice in ¢lane Upravnega odbora Mednarodnega sveta med-
icinskih sester, ki so:

Sylvia Denton (zZdruzeno kraljestvo), Marion Guy (Nova
Zelandija), Masako Kanai-Pak (Japonska), Elizabeth Oywer
(Kenija), Maria Angela Elias Marroquin (Salvador), Peter PoZun
(Slovenija), Marlene Smadu (Kanada) in Maria Augusta Sousa
(Portugalska).

Zdajsnji ¢lani Upravnega odbora, ki so jim podaljsali mandat
za naslednja stiri leta, so: Rudolph Cini (Malta), Anna Karin Eklund
(Svedskal), William Holzemer (ZDA), Julita Sansoni, (Italija), Beatriz
Carvallo Suaréz (Kolumbija) in Teresa J. C. Yin (Tajvan).
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Mednarodni svet medicinskih sester napoveduje izdajo
druge verzije Mednarodne klasifikacije prakse

zdravstvene nege (ICNP®)

Zeneva, Svica, 18. avgust 2009 - Mednarodni svet medicin-
skih sester je izdal drugo verzijo Mednarodne Klasifikacije prakse
zdravstvene nege (ICNP®) na svojem nedavnem 24. kongresu v
Durbanu v Juzni Afriki. ICNP® je mednarodni standard za termi-
nologijo zdravstvene nege in sestavni del globalne informacijske
infrastrukture, iz katere Crpajo informacije praksa in politike
zdravstvenega varstva s ciljem izboljSati nego pacientov po
vsem svetu. Druga verzija vsebuje vec kot 400 novih konceptov.

“Druga verzija stopnjuje prizadevanja za opisovanje in primer-
janje zdravstvene nege med drzavami, kulturami in jeziki,” je de-
jal David Benton, glavni direktor Mednarodnega sveta medicin-
skih sester. “Orodje ICNP® omogoca vidnost medicinskih sester,
podpira pregledovanje prakse zdravstvene nege po vsem svetu
in olajSuje primerjanje zdravstvene nege na mednarodni ravni.
Znanje zdravstvene nege, ki je zasnovano na podatkih, bo pripo-
moglo k boljSemu sprejemanju odloCitev pri posegih
zdravstvene nege, ki jih usmerjajo rezultati, k upravljanju virov
zdravstvenega varstva in k razvoju politik zdravstvene nege ter
zdravstvenega varstva.”

Druga verzija ICNP® je na voljo v elektronski obliki na splet-
nem mestu www.icn.ch/icnp.htm. Na spletnem mestu ic-

np.clinicaltemplates.org je na voljo tudi nov prostor za izmenja-
vo ICNP® C-Space. C-Space zagotavlja niz orodij za stalno razvi-
janje in Sirjenje ICNP®. Poleg tega je na voljo tudi brskalnik in
prevajalsko orodje ICNP® (BaT), ki je namenjeno podpori pri
skupnem delu prevajalskih timov prek interneta. V teku je delo, s
katerim bodo zagotovili ponovno uporabo preteklega preva-
jalskega dela in pomagali prevajalcem pri posodabljanju stare
verzije. Monografija ICNP® Version 2 o zgodovini in trenutnem
stanju ICNP je na voljo v knjigarni Mednarodnega sveta medicin-
skih sester. Obiscite spletno mesto www.icn.ch/bookshop.htm.

lzdaja nove verzije je prelomni dogodek za ICN in predstavlja
delo ogromnega Stevila medicinskih sester ter strokovnjakov po
vsem svetu. Mednarodni svet medicinskih sester se veseli vnosa
in zamisli za stalno razvijanje ter izboljSevanje ICNP®.

Opomba o programu ICNP®: Kdorkoli, ki v katerikoli funkciji
namerava delati z ICNP®, mora podpisati Sporazum o uporabi
s programom ICNP®. Na spletnem mestu
www.icn.ch/icnp_permission.htm boste nasli dodatne informa-
cije o uporabi ICNP®.

Kakovostna delovna mesta

za kakovostno zdravstveno nego

Zeneva, Svica, 3. julij 2009 - Objavljeno je, da bodo nove pro-
jekte v okviru Kampanje za okolja pozitivne prakse izvajali v
Ugandi, Zambiji in Maroku. Dodaten zagon bodo dobili s sodelo-
vanjem Tajvana, ki se kampanji pridruzuje s samofinanciranim
projektom.

Razvoj teh nacionalnih projektov je zadnji mejnik v globalni
kampanji za zagotavljanje visokokakovostnih delovnih mest v
zdravstvenem varstvu po vsem svetu. V vsaki drzavi bodo uvedli
nacionalnega koordinatorja, nacionalni usmerjevalni odbor in
raziskovalca.

Kampanjo Kakovostna delovna mesta za kakovostno
zdravstveno nego vodijo zdravstveni poklici, vklju¢no z
Mednarodnim svetom medicinskih sester, Mednarodno farma-
cevtsko zvezo, Svetovno zobozdravstveno zvezo in Svetovno
zdravnisko zvezo - skupaj z Mednarodno zvezo bolnisnic.

Vecletna kampanja ob podpori Globalne zveze delovne sile v
zdravstvu promovira varna, ekonomicna in zdrava delovna mes-
ta, s tem pa krepi zdravstvene sisteme in izboljSuje varnost pa-
cientov.

“Cilj nase kampanje za okolja pozitivne prakse je izboljSati

OBVESTILO - PLACILO UPRAVNE TAKSE

kakovost zdravstvenih storitev s pomocjo delovnih okolij v
zdravstvenem varstvu, ki podpirajo odlicnost,” je dejala doktori-
ca Mireille Kingma, medicinska sestra prve ravni, ki vodi kam-
panjo. “Menimo, da imajo pacienti in javnost pravico, da od med-
icinskih sester in drugih strokovnjakov zdravstvenega varstva
samo na delovnem mestu, ki omogoca in vzdrZzuje motivirano,
dobro pripravljeno delovno silo.”

Kampanja za okolja pozitivne prakse je pobuda, ki se osredo-
toca na posamezno drzavo in zdravstveno, ustanovo ter zajema
vsa okolja zdravstvenega varstva. Prizadeva si izboljSati
kakovost zdravstvenih storitev s pomegjo ozavescanja, prepoz-
navanja dobre prakse in razvijanja orodij za upravljavce ter
zdravstvene strokovnjake na terenu. Kampanja je odprta do
vseh drzav, okolij, zdravstvenih organizacij in zdravstvenih disci-
plin. Poleg nedavno napovedanih projektov bodo spodbujali ter
podpirali nacionalne in lokalne pobude, tako da bo poskrbljeno
za zadovoljevanje prednostnih potreb.

Dodatne informacije o kampaniji so na voljo na spletnem mes-
tu www.ichrn.org.

Tudi v poletnih mesecih smo posiljali obvestila z navodilom, da je potrebno za vsako izdano odlocbo v skladu z Zakonom o
upravnih taksah poravnati tudi stroske. Visina upravne takse, ki jo je treba placati, znasa 14,18 € in se vplaca neposredno v
Proracun RS. Vse, ki ste obvestilo prejeli in takso tudi placali, smo zaprosili, da nam na naslov Zbornice - Zveze (Ob Zeleznici 30,
Ljubljana ali e-naslov: register.licenca@zbornica-zveza.si) posredujete kopijo potrdila. Placilni nalog mora vsebovati ime in
priimek prejemnika odlocbe! V zadnjem mesecu smo namrec prejeli vec potrdil, ki se nanasajo na samostojne podjetnike ali
d.o.o. (avtokleparstvo in podobno). Le s podatkom o imenu in priimku bomo lahko poskrbeli za pravo evidenco in nemoteno
izdajali tako odlocbe o vpisu v register kot odlocbe o podelitvi prve licence.
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Zasebnost v porodni sobi

Zasebnost je ena temeljnih Elovekovih in civilizacijskih pravic. O varovanju zasebnosti govori Ze Ustava RS v 34.

clenu (pravica do osebnega dostojanstva in varnosti): Vsakdo ima pravico do osebnega dostojanstva in
varnosti. 35. Elen pravi (varstvo pravic zasebnosti in osebnostnih pravic): Zagotovljena je nedotakljivost

Clovekove telesne in dusevne celovitosti, njegove zasebnosti ter osebnostnih pravic. -~

Prvi¢ v maminem narocju

pravicah / Ur. L. RS, §t. 15 / 2008, kjer je v 43. clenu zapisano:
lzvajalci zdravstvenih storitev morajo pri vsakokratni
zdravstveni oskrbi spoStovati pacientovo zasebnost, zlasti
njegova moralna, kulturna, verska, filozofska in druga
prepricanja, ob upostevanju medicinske doktrine. Pacientu se
omogoci, da so pri medicinskem posegu oziroma zdravstveni
oskrbi navzocCi le zdravstveni delavci oziroma zdravstveni
sodelavci, ki opravijajo medicinski poseg oziroma zdravstveno
oskrbo, osebe, za katere Zeli, da so navzoce, Ce je to glede na
naravo medicinskega posega oziroma zdravstvene oskrbe
izvedljivo.. Osebe, katerih navzocnost je potrebna za potrebe
zdravstvenega izobraZevanja, so lahko navzoce le s predhodno
privolitvijo pacienta. Pacient ima pravico zahtevati izvedbo drugih
primernih in razumnih ukrepov za varstvo njegove zasebnosti pri
zdravstveni oskrbi.

Podobno govori tudi Mednarodni kodeks etike za babice v 2.
Clenu: babica spodbuja realna pricakovanja Zensk glede varnega
poroda v njenem druZbenem okolju. Babica uposteva psihicne,
fizicne, socialne in duhovne potrebe Zenske, ki jo neguje, ne glede
na okolisCine. UposSteva in spoStuje pravico pacienta do
zasebnosti, Se posebej, kadar gre za njegovo intimnost, upanje,
strah, trpljenje in bolecino.

Z narascanjem Stevila rojstev v porodnisnicah na Slovenskem
od leta 1930 do 1950 in hitrim razvojem porodniske vede se je

é

Provico do zasebnosti navaja tudi Zakon o pacientovih

znacaj poroda popolnoma spremenil. Naraven in spontan
dogodek, kot je rojstvo otroka, se je iz porodnici domacega
Zivljenjskega prostora preselil v odtujeno sobo porodnisnice in se
hkrati prelevil v nadzorovano dejanje, programiran porod.
Seveda je to z vidika zmanjSevanja smrtnosti porodnic in
novorojencev pomemben korak, z vidika porodne pomoci pa je
porod s tem izgubil znacaj osebnega dogodka.

Vse veC porodnic prihaja v porodne sobe z izdelanim
porodnim nacrtom, kjer jasno opredeljujejo, kaj vse bi pri porodu
Zelele. Stevilne stvari so lahko izvedljive, véasih je potrebno nekaj
popuscanja z ene ali druge strani. Babica z upoStevanjem
Kodeksa etike, ki ga je izdala Mednarodna zveza babic (ICM),
spostuje kulturne razlike porodnic ter skusSa hkrati prepreciti
Skodljive navade v kulturi, ki ji Zenska pripada. Spodbuja realna
pricakovanja zensk glede varnega poroda v njenem druzbenem
okolju, uposSteva pa tudi psihicne, fizicne, socialne in duhovne
potrebe Zenske, ki jo neguje, ne glede na okoliscine.

Gotovo so Zelje porodnic in babic podobne - dobro vzajemno
sodelovanje med porodom in rojstvo zdravega otroka. Babica, ki
vodi porod, uposteva Zelje in potrebe porodnice, jo spodbuja k
dejavnemu sodelovanju med porodom, gibanju, menjavanju
polozajev - skratka, ¢im bolj se prilagaja potrebam porodnice v
tistem trenutku. Te pa so pogosto tudi Zelja po zasebnosti para,
¢im manjSem Stevilu prisotnih v porodni sobi, zmanjsanju
pregledov na minimum, prisotnost ene babice ves ¢as poroda ...
Babice dobro vemo, da bi bilo mogoce v smislu zasebnosti
poroda storiti tudi kaj vec, vendar pa je zaradi povecanja Stevila
rojstev v zadnjih letih s sedanjim Stevilom babic véasih to tezko
uresnicljivo, saj obicajno ena babica skrbi za dve ali celo tri
porodnice v aktivni fazi poroda. Tudi prostorska razporeditev v
nasih porodnisnicah je mocan dejavnik, na katerega, Zal,
nimamo vpliva.

Vendar, pravi trenutek zaprta vrata, neZen pregled, tiho in
prijazno vprasanje porodnici, primerna svetloba v prostoru,
pristop Zenske k Zenski ob njenem velikem dejanju - rojevanju
otroka. Verjemite, vse to bo obema pustilo nadvse lep spomin,
ki ne bo pozabljen! Zato je lepo biti babica vedno znova in
znova, Ceprav se véasih utrudis, ker dolocenih stvari pac ni
mogoce spremeniti. Vedenje, da smo naredili vse, kar je bilo v
nasih moceh, pa bo v nas pustilo obcutek, da smo delali dobro
in prav.



pridobivamo nova znanja

O

Zdravstvena nega pacienta z rakom prostate

Simpozij uroloske zdravstvene nege v Velenju

Sasa Horvat

Oddelek za urologijo Splosne bolnisnice Slovenj Gradec je v sodelovanju z Evropsko urolosko Solo, Se pred
nastopom tezko pricakovanih dopustniskih dni, v Hotelu Paka v Velenju organiziral 12. slovenski uroloski
simpozij »Rak prostate«. Istocasno je ob podpori Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Slovenj Gradec, Ze osmic po vrsti, uspesno potekal simpozij zdravstvene nege, ki je udelezenkam in udelezencem
iz SirSega slovenskega prostora ponudil kakovostne strokovne vsebine ter moznost konstruktivne izmenjave
izkusenj in znanja.

Z 8. simpozija uroloske zdravstvene nege

cev dogajanja, predstavnikov Uroloskega oddelka Splosne

bolnisnice Slovenj Gradec, mag. Marka Zupancica, predstoj-
nika omenjenega oddelka, in Majde Topler, vodje uroloske
zdravstvene nege, sta prisotne pozdravili Se pomocnica direktor-
ja za podrocje zdravstvene in babiske nege in oskrbe v Splosni
bolnignici Slovenj Gradec, Bojana Zemlji¢, in predsednica
Regijskega drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov, Petra Stigl.

Sledil je uvodni del, v katerem je bolezen - rak prostate, ki v
razvitem svetu pomeni najpogostejSo obliko raka - predstavil
urolog Ivan Parag. Incidenca raka prostate v Sloveniji in po sve-
tu narasca ter iz leta v leto ogroZa vse ve¢ mlajSih moskih.
Najpomembnejsi dejavniki tveganja za obolevanje za rakom
prostate so rasa, dedna predispozicija, prehrana in starost.Raka
prostate je najvec pri Afroameri¢anih, najmanj pa pri Japoncih.
Vzroki za te razlike so verjetno genski. V Sloveniji letno zboli za
rakom prostate okoli 800 moskih.

Urolog Ivan Parac je predstavil sodobne nacine diagnosticira-
nja in zdravljenja, ki so ob¢utno pripomogli k izboljSanju kakovo-
sti zdravljenja in preZivetja zbolelih za rakom prostate, ter po-
udaril, da je rak prostate uspesno ozdravljiv, e je odkrit v svoji
zacetni fazi.

Sledil je zdravstveno-negovalni del. Pri pacientih z lokalizira-
nim rakom prostate je sodobna terapevtska metoda radikalna
prostatektomija. Majda Topler iz Uroloskega oddelka Splosne
bolnisnice Slovenj Gradec je postregla z zanimivimi podatki, da je
bila v zacetnem obdobju kot metoda operacije uveljavljena kla-
sicna retropubicna prostatektomija, ki jo danes Se uspesneje na-
domesca laparoskopska in ekstraperitonealna radikalna prosta-
tektomija. Na omenjenem oddelku te operacije izvajajo ze 20 let,
v vseh teh letih so izvedli kar 880 laparoskopskih operacij.
Dolgoletne izkusnje zdravljenja tovrstnih pacientov so botrovale
standardizaciji celotne obravnave. Predstavitev odlicno izdelane
klinicne poti obravnave pacienta z nacrtovanim radikalnim
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Po izreku dobrodoslice navzocim in pozdravnem govoru nosil-

zdravljenjem zaradi raka prostate, ki je kot najviSja stopnja pri
standardizaciji in kakovosti obravnave posameznega pacienta
rezultat skupne vizije in dela multidisciplinarnega tima, je navdu-
Sila prisotne. Prevzeto smo zaploskali in Uroloski zdravstveni ne-
gi Splosne bolnidnice Slovenj Gradec iskreno priznali »korak pred
drugimi« v SirSem slovenskem prostoru.

Lucija Bahé, Janja Pungartnik in Lence Nikolova so stroko-
vno utemeljile pomembnost ustrezne priprave na anestezijo in
zdravstveno nego v prebujevalnici pri pacientu z laparoskopsko
prostatektomijo. Zanimiv podatek raziskav, da medicinske sestre
v 65,7 odstotkih odlocajo o odpustu pacienta iz prebujevalnice,
utemeljuje potrebo po visokem strokovnem znanju in spretnos-
tih medicinskih sester v prebujevalnicah, Se posebej ker so tam
avtonomne na svojem podrodju.

Darja Ramsak iz bolniSnice v Celju (v sodelovanju z Lauro
Kveder) nas je spomnila na pomembno in odgovorno vlogo me-
dicinske sestre pri psihofizi¢ni pripravi pacienta na diagnosticne
preiskave. V »triasu« temeljnih preiskav je za u€inkovito diagno-
stiko raka prostate s transrektalnim ultrazvokom in ultrazvo¢no
vodeno biopsijo prostate poudarila nujno usklajeno sodelovanije
vseh ¢lanov ambulantnega in endoskopskega tima, vklju¢no z
aktivnim sodelovanjem pacienta.

Zdravljenje lokalno napredovalega raka in metastatskega ra-
ka prostate je paliativno: ne ozdravi osnovne bolezni, lahko pa iz-
datno omili, ublazi in odpravlja pacientove teZave in bolecine.
Bojana Jerebic iz Splosne bolnisnice Murska Sobota (v sodelo-
vanju z Marijo Zrim) se je dotaknila predoperativne in poopera-
tivne zdravstvene nege pacienta po paliativnem TURU (transure-
tralni resekciji prostate ter zdravstvene nege pacienta ob odpu-
stu. Predstavljen je bil tudi standard stalnega izpiranja mehurja
ali perfuzije, ki ga uporabljajo v bolnisnici Murska Sobota.

Precej konstruktivnega dialoga je s predstavitvijo urinskih dre-
naz pri pacientih z rakom prostate sprozila Vesna Vrbanec iz
Klinicnega oddelka za urologijo, Kirurske klinike, UKCL (v sodelo-
vanju z Zdenko Horvat), ki je pojasnila nacine kateterizacije,
vrste urinskih katetrov, zdravstveno nego pacienta s cistostomo
in nefrostomo ter ustrezno ravnanje z urinsko vrecko. Kakovost
materialov, izbranih z upostevanjem vseh strokovnih kriterijev (s
tem se je strinjal tudi avditorij), lahko odlocilno prispeva k uspes-
nemu zdravljenju in kakovostni zdravstveni negi.

Danica Mravinec je predstavila celostno obravnavo pacienta
po radikalni prostatektomiji (kirurski poseg, pri katerem je odstra-
njena celotna Zleza med secnim mehurjem in secnico skupaj s se-
menskimi mesicki in delom semenovodov, ki jih podveZejo), pod-
kreplieno z izkusnjami na uroloskem odseku kirurskega oddelka
Splosne bolnisnice Novo mesto, ki se zacne Ze ob prvem specia-
listicnem pregledu, se nadaljuje s sprejemom v bolnisnico, s pri-
pravo na operativno terapijo in traja vse do odpusta pacienta iz
bolnisnicnega okolja.

Znano je, da je stalni urinski kateter najpogostejSa oblika zu-
nanje izpeljave seca. Rosana Presern nas je v zvezi s to temo
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opozorila, da so okuzbe secil najpogostejse bolniske okuzbe, saj
so kar v 80 % povezane z urinskim katetrom zaradi neuposteva-
nja asepse, in da je v praksi kot stalni urinski kateter najveckrat
v uporabi balonski kateter po Foleyu. Nazorno so bili predsta-
vljeni primeri zapletov pri pacientih z urinskim katetrom in ukre-
pi za prepreCevanje okuzb pri pacientih s stalnim urinskim kate-
trom. PreSernova je opozorila tudi-na pomembnost nacrtovane,
neprekinjene in dobro zastavljene zdravstvene vzgoje

Androgenska ablacija ali sodoben, hormonski nacin zdravlje-
nja raka prostate temelji na znizanju ravni moskih spolnih hor-
monov ali pa zasedbi receptorjev, na katere se vezejo androge-
ni, kar pripomore k pocasnejsi rasti raka prostate. Izkusnje s hor-
monskim nacinom zdravljenja raka prostate na Uroloskem od-
delku UKC Maribor je nazorno predstavila Vesna Dobnik.
Predavala je o celostni obravnavi pacienta od sprejema, pripra-
ve na aplikacijo hormonske terapije do aplikacije same in odpu-
sta po njej. Na uroloskem oddelku UKC Maribor sprejmejo pribli-
zno 8-12 pacientov dnevno, aplikacijo hormonske terapije izva-
ja diplomirana medicinska sestra.

Za tiste, ki ne delamo na oZjem uroloskem podrocju, je bila za-
nimiva informacija, da je v zadnjem ¢asu hormonsko zdravljenje
v uporabi tudi kot prvo zdravljenje skupaj s kirurskim ali obse-
valnim privseh vedjih, biolosko agresivnejsih rakih prostate, ki pa
se Se niso razsirili v oddaljene organe.

O vlogi‘zdravstvene nege pri aplikaciji zdravila Zometa je v
svojem prispevku predavala Irena Plaznik z Oddelka za urologijo,
UKC Maribor. Zometa je edina raztopina za zdravljenje pacientov
s kostnimi metastazami pri razlicnih vrstah tumorjev.
Zoledronska kislina - ZOMETA je 4 mg/5 ml koncentrat za raz-
topino za infundiranje. Uporabljajo ga za zdravljenje metastaz
(rakastih zasevkov) v kosteh, pri pacientih z napredovalnimi ma-
lignimi oboleniji, za preprecevanje zapletov na kosteh, na primer
zlomov, in za znizevanje koli¢ine kalcija v krvi pacientov s tu-
morsko povzroceno hiperkalciemijo. Na oddelku za urologijo v
UKC Maribor uporabijo do 30 aplikacij mesecno.

Aleksandra Horvat je podrobneje opredelila nekatera eti¢no-
pravna vprasanja in dileme, s katerimi se medicinska sestra in
zdravstveni tehniki sreujejo v vsakdaniji praksi zdravstvene ne-
ge. Poudarila je pravne vidike odgovornosti izvajal-
cev/strokovnjakov zdravstvene nege in pomembnost razumeva-
nja posameznih pravno-eticnih vprasanj. Predstavila je po-
membne pravne dolocbe, ki s svojo vsebino posegajo na po-
drocje zdravstvene nege in so kljuénega pomena za kakovostno
obravnavo uporabnika zdravstvenih storitev.

Ni nakljucje, da smo udelezenci Uroloskega Simpozija z zani-
manjem prisluhnili Ireni Speli CveteZar iz UKC Ljubljana (v sode-
lovanju z N. Skrabl) o ugotovitvah raziskav s podro&ja medse-
bojnih odnosov v slovenskem zdravstvu. Ti praviloma ne sledijo
zahtevam sodobnega ¢asa. Slabi medsebojni odnosi Skodujejo
varnosti in kakovosti obravnave pacienta. Strinjali smo se, da
odigrata zdravnik in medicinska sestra vsakodnevno dve v te-

melju razlicni poklicni viogi, ki pa se morata dopolnjevati. Ne s
pogosto namerno dominanco zdravnika nad pacientom in nad
podrejenim zdravstvenim (soldelavcem, temvec z mocjo argu-
menta nad argumentom moci. Cvetezarjeva je poudarila tudi
pomen organizacije pri zmanjSevanju nasilja na delovnih mestih
in vlogo, ki jo ima pri tem vodstvo, ter dodala, da skrb za varno in
zdravo okolje, taksno, ki ne vkljuCuje nasilnih dejanj, ostaja tudi v
prihodnje pomemben izziv vsem zaposlenim v zdravstvu.

Helena Vercko nam je priblizala delovanje edine humanitarne
organizacije v Sloveniji, Hospica, in delo medicinskih sester -
strokovnjakinj, ki s svojo brezplacno in plemenito skrbjo, ob po-
moci Se drugih prostovoljcey, stojijo ob strani umirajoim in nji-
hovim svojcem. Paliativna - blaZilna oskrba v hospicu je nega in
zdravljenje pacientov z napredujocimi neozdravljivimi boleznimi,
pri katerih je smrt neizbeZna in ne zelo oddaljena.

Njen cilj ni zgolj podaljSevanje Zivljenja, temvec dodajanje ka-
kovosti preostanku zivljenja. Hospic v skupno sedmih centrih po
Sloveniji oskrbi 360-400 umirajocih pacientov na leto in realizira
nad 4700 ur prostovoljnega dela, ki ga opravi 133 prostovoljcev
razlicnih poklicev in starosti. Ob vedji kadrovski podpori bi bilo
teh storitev Se vec.

V Studiji primera (opravicujem se, ker si imena izvajalke nisem
zapisala) in s prispevkom Majde Brumec smo se spomnili na po-
membno dejstvo, da so umirajoCemu posvecen ¢as, mirna pri-
sotnost, tankoCutna pozornost in zaznavanje njegovih potreb
zagotovilo za dobro paliativno oskrbo ter da je za umirajocega
pomembno »biti« in ne delovati.

8. simpozij uroloske zdravstvene nege je kot vedno doslej po-
nudil odkrit dialog ter razpravo o kocljivih vprasanjih in dilemah
na podrocjih, ki predstavljajo primanjkljaj v stroki uroloske zdrav-
stvene nege.

Dodati velja Se to, da je 8. simpozij uroloske zdravstvene nege
tradicionalno posegel tudi na dusevno in duhovno raven udele-
Zenk in udeleZencev. Aktivno delo je popestrila modna revija, ki
so0 jo v delovnih oblacilih za zaposlene v zdravstvu izved|i dijaki
Srednje zdravstvene Sole Slovenj Gradec. Ob jogi in meditaciji so
nas ob zaklju¢ku simpozija spomnili na nelocljivo povezanost bi-
tja in bivanja. Najbolj vztrajni pa smo v veceru dneva svoj notra-
nji nemir potesili Se ob poslusanju Sansonov, ki jih je odli¢no pre-
pevala Lara Jankovi€. Zase lahko dodam, da sem v priredbah
pesmi Edith Piaf neizmerno uZivala. Pohvale uroloski zdravstveni
negi za uspesno organiziran in izveden 8. simpozij.
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Prva generacija studentov magistrskega studija
zdravstvene nege na strokooni ekskurziji v Zavodu

Hrastovec — Trate

Zlatka Murtié

Studenti Fakultete za zdravstvene vede v Mariboru smo v okviru predmeta gerontoloska zdravstvena nega ob
zakljucku Studija obiskali socialno-varstveni zavod Hrastovec - Trate in skupaj z gostitelji prezZiveli strokovno

bogat in druzabno nadvse prijeten dan.

predavanj porodila zamisel, da bi organizirali strokovno ek-
skurzijo in z njo dodali Sirokemu teoreticnemu znanju Se zad-
njo piko na .

In tako je padla odlocitev, da se skupaj s predavateljico, dr.
Danico Zeleznik, podamo v Zavod Hrastovec - Trate ter si
ogledamo njihovo novo bivalno enoto za osebe z demenco.

Po ovinkasti cesti smo se podali v tisti skrivnostni koticek
neokrnjene narave, kjer se na obronkih Slovenskih goric bohoti
veli¢asten grad z nadvse burno zgodovino.

Skrivnostna stavba, ki smo jo redki od nas Ze imeli priloznost
spoznati, za vecino pa je bila Se neznanka, o kateri so slisali ze
marsikatero strah vzbujajoco zgodbo, zgodbo o kraju iz
katerega ni vec povratka, o kraju, ki so ga ljudje nekoc¢ kruto
poimenovali »norisnica«.

Poznavanje Hrastovca, kakrSen je danes, je v nas Ze pred
prihodom opravilo z vsemi predsodki iz preteklosti in vedeli smo,
da smo se napotili v zavod, ki si je v zadnjih letih pridobil status
vodilne strokovne ustanove ne le v Sloveniji, pa¢ pa tudi zunaj
meja nase domovine.

Sledil je nadvse prijeten sprejem nekaterih stanovalcey, ki so
nas Zze na dvorisCu prijazno pozdravljali in si nas radovedno
ogledovali. Nato so nas v barocni viteski dvorani sprejeli Se nasi
gostitelji: direktor zavoda mag. Josip Lukac s strokovnimi
delavci in sodelavci zavoda.

Dobrodosilici je sledil direktorjev kratek pozdravni nagovor in
predstavitev zavoda Hrastovec - Trate, od zgodovine gradu pa
vse do danasnjih dni.

Zavod je bil ustanovljen leta 1948 kot Dom za duSevno
defektne in mladino, kar je bilo skladno s takratno druzbeno in
psihiatricno klimo, ki je Zelela naselja in mesta oCistiti ljudi,
nezmoznih za delo oziroma tako ali drugace druzbeno
nesprejemljivih.

V tistem Casu se je zdel grad Hrastovec glede na svojo
oddaljenost najprimernejsi in ob minimalni obnovi je sledila
namestitev prvih stanovalcey, ki je vse do danes narasla Ze na
630 oseb.

Leto 1987 je bilo za delovanje ustanove prelomno, je poudaril
direktor. Tistega davnega leta je bil v zavodu organiziran prvi
mednarodni tabor mladih strokovnjakov, ki so zaceli v
institucionalno Zivljenje vpeljevati drugacne oblike bivanja. Od
takrat se je zavod razvijal samo Se v smislu novih pogledov na
osebe z duSevnimi teZavami, torej v skladu z normalizacijo,
zagotavljanjem socialne vklju€enosti, socialne pravi¢nosti,
enakopravnosti in destigmatizacije.

Zavod se poleg pionirskega dela na podro¢ju dusevnega
zdravja v skupnosti ponasa s svojo odprtostjo, kar dokazuje
sodelovanje s Stevilnimi mednarodnimi organizacijami, drustvi in
fakultetami, katerim je u¢na baza Ze vrsto let. Med drugim
sodeluje z nevladnimi organizacijami, zdruzenjem Alpe Adria,

v
Studijsko leto se je bliskovito blizalo koncu, ko se nam je sredi
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Studenti Fakultete za zdravstvene vede v Mariboru

Fakulteto za socialno delo, Fakulteto za zdravstvene vede
Maribor, Pedagosko fakulteto in Stevilnimi priznanimi
strokovnjaki.

Po besedah zaposlenih se je morala tudi pri njih najprej
spremeniti institucionalno okuzena miselnost, da so lahko zaceli
delovali v smeri deinstitucionalizacije in novih prijaznih oblik
bivanja v lokalni skupnosti.

Kratki predstavitvi zavodske preteklosti in razvojne vizije je
sledil direktorjev oris novih oblik dela pri osebah z demenco in
ogled bivalne enote, ki nam jo je predstavila njena vodja,
kolegica diplomirana medicinska sestra Julijana Mlasko.

Na koncu je sledil Se ogled sodobno opremljenega
fizioterapevtskega centra z bazenom in fitnes opremo, kjer
stanovalci pod strokovnim nadzorom fizioterapevtov lahko
poskrbijo za svojo rekreacijo in rehabilitacijo.

Ker se je delavnik Ze blizal koncu, smo se odlocili, da gostiteljev
ne bomo vec zadrzZevali, saj smo bili Ze polni lepih vtisov, zato
smo nase strokovno srecanje uéne baze zakljucili Se z gasilskim
posnetkom, ki nas bo ob koncu Studija spominjal na lepo
dozivetje in navsezadnje tudi na vse nas - prvo generacijo
Studentov magistrskega Studija zdravstvene nege na Fakulteti
za zdravstvene vede v Mariboru.

PS: Iskrena hvala nasi predavateljici, dr. Danici Zeleznik, in
seveda gostiteljem Zavoda Hrastovec, da ste nam omogodili
strokovno izpolnjen in nadvse prijeten dan.
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Komunikacija v paliationi oskrbi ob koncu Zivljenja

»Kadar ni vec kaj storiti, Se vedno ostane nekaj!«

osebjem...

Dopoldanski del predavanj je bil namenjen etiki in
komunikaciji. Tri centralne naloge etike so:

- spodbujanje zdravstva,

- omogocanje neozdravljivo bolnim boljSe in dostojno Zivljenje,

- umirajoCim zagotoviti dostojno smrt.

Kaj pomeni ETIKA in KOMUNIKACIJA?

1. Socialno pravic¢nost,

2. spopadanje s temo smrti,

3. empatijo, soutje, *SKUPNA VSEM PA JE CLOVECNOST!!

4. pogum, poniznost in nemog,

5. dostojanstvo, upanje in ljubezen.

Paliativna oskrba ni mozna brez komunikacije in etike. Vse
eticne konflikte pa je mogoce resiti s pogovorom o dobrem
Zivljenju in dostojni smrti.

S hudo bolnimi in umirajoimi ter njihovimi svojci se v
zdravstvu pogosto srecujemo. Vsak od nas lahko pomaga na
svoj nacin, ne glede na poklicno izobrazbo.

Kljuénega pomena je zaupanje. Pogovori o Zivljenju in smrti so
lahko zelo tezki, zato je pomembno, da zdravnik pri tem ni sam,
prisotna naj bo tudi medicinska sestra. Pogovor naj poteka v za
to primernem prostoru, ne pa v sobi z ostalimi pacienti. lzrazati
se moramo jasno in pacientu ne vzbujati laznih pricakovanj. Ko
je zdravnik v stiku s pacientom, mora biti pozoren tudi na
neverbalno komunikacijo. To pomeni, da ne postopa okoli
postelje, ampak sede k pacientu tako, da si gledata iz oci v oCi. V
veliko pomoc¢ pacientu je, ¢e mu omogocimo, da spregovori o
svojih obcutjih, ¢e smo z njim odkriti, ¢e mu pokazemo, da ga
razumemo in se mu pred nami ni treba sramovati nicesar.
Zagotovimo mu tudi, da bo vedno nekdo ob njem, kadarkoli bo
kaj potreboval. Z umirajo¢im pacientom moramo do konca
ravnati kot z Zivim ¢lovekom in mu nuditi najboljSo oskrbo. Nikoli
se ne smemo pogovarjati s svojci brez pacientove prisotnosti,
razen v primeru, ko se pacient zapre vase in noce vec govoriti z
nami. V tem primeru pogovor usmerimo samo na svojce.
Nekateri pacienti in svojci se zaprejo vase, ker resnice ne
prenesejo. Takrat vemo, da so razumeli. Moramo jim dovoliti
odziv, tiSino in reakcijo. Razlozimo jim, da je njihov cas omejen, in
vprasamo, ali se Zelijo pogovoriti o tem preostalem ¢asu. Vec€ina

pacientov si Zeli tega pogovora, ker se bojijo bolecine, samote in
osamljenosti. Ce zacuti naso pripravljenost, se pacient odpre in
komunikacija se nadaljuje. Ce tega ne zacuti, se zapre in nastane
zid. Kadar umirgjo¢i nima zaupanja v zdravnika, mora imeti
vedno moznost pogovora z drugim zdravnikom. Pomembno je,
da se v pogovor vkljucijo tudi svojci. Pomo¢ druZini je pogosto
tezja kot pomoc¢ samemu pacientu.

Vsak Elovek naj bi umiral tam, kjer se pocuti najbolj varnega.
Vecinoma je to v krogu druzine. Danasnje druzine pa imajo zelo
malo izkuSenj z umiranjem in jih je zelo strah. Ce svojce na to
pripravimo, so potem zelo hvalezni. To vpliva tudi na proces
Zalovanja.

Ko ne moremo narediti ni¢ vec, lahko naredimo $e marsikaj.

To pa je vodilo paliativne oskrbe.

Nacrtovanje paliativne oskrbe:

- lajSanje simptomoy,

- lajSanje bolecin,

- etika,

- komunikacija,

- timsko delo,

- pacient in njegovi bliznji,

- socialna integracija,

- otroska integracija,

- znanje in razumevanje,

- ljubezen in Zalovanje,

- Zivljenje in smrt.

Smrti ne moremo uiti. Je del nasega zivljenja, pa naj se Se tako
bojujemo proti njej. Ce hocemo izboljSati pogoje za hudo bolne in
umirajoe ter za njihove svojce, se moramo lotiti vzgojnega dela
med ljudmi. To sicer ne bo prineslo takojSnjih sadov, bo pa dobra
investicija za prihodnost.

V Sloveniji paliativna oskrba e ni dovolj napredovala, zato je v
tej smeri potrebnih veliko izbolj$av in izobraZevanja, tako za
zdravnike kot za ostalo zdravstveno osebje.

Gospod prof. dr. Husebo nam je na ve¢ zanimivih primerih
predstavil, kako naj bi paliativna oskrba potekala.
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Mednarodna poletna sola Healthy living - HEALTH in
mednarodna prepoznavnost Fakultete za zdravstvene

vede UM

Asist. mag. Helena BlaZun

Fakulteta za zdravstvene vede Univerze v Mariboru je v ¢asu od 8. do 19. junija 2009 v sodelovanju z University
of Surrey, Velika Britanija, in University College Dublin, Irska, organizirala mednarodno poletno Solo z naslovom
Healthy living - HEALTH.

Skupnska //'ka

tom zdravstvenih ved, med udeleZenci pa je bilo 13 Studentov
iz Irske, 13 iz Velike Britanije, trije iz Portugalske, ki trenutno v
sklopu mednarodne mobilnosti opravljajo klinicno prakso na
Fakulteti za zdravstvene vede Univerze v Mariboru, ter 8 Studentov
iz Slovenije. Intenzivni program Healthy living - HEALTH je financno
podprla tudi Evropska skupnost v sklopu programov Erasmus in
Lifelong Learning ter nacionalna agencija Center Republike
Slovenije za mobilnost in evropske programe izobrazevanja in us-
posabljanja (CMEIPUS). Poletna Sola je obravnavala najbolj aktu-
alne teme, povezane s trenutnimi problemi v zdravstvu, kot so
gerontoloska zdravstvena nega, informacijsko-komunikacijska
tehnologija, simulacije, patronazna zdravstvena nega, sociologija,
psihologija, management v zdravstvu, pacientove pravice, bio-
prehrana, ekoremediacije, globalne spremembe itd. V
dopoldanskem delu so Studenti posludali razliéna predavanja in
teoreticne ugotovitve, v popoldanskem pa so se udeleZevali semi-
narjev, terenskih vaj, razlicnih ogledov in strokovnih ekskurzij. Na
poletni Soli so predavali najeminentnejsi tuji in domaci profesorji z
vsega sveta, na primer dr. Norbert Roewer, University of Wiirzburg
(Nemcijal, dr. Susan Newbold, Vanderbilt University (ZDA), dr. Khim
Horton, dr. Pam Smith, University of Surrey, in dr. Tony Butterworth,
University of Lincoln (Velika Britanija), dr. Robert Lynne Jones, Curtis
University, dr. Tatjana Zrimec, University New South Wales
(Avstralija), dr. Rita Collins, Loretta Crawley, University College
Dublin (Irskal, prof. dr. Peter Kokol, prof. dr. Jana Bezensek, vis. pre-
dav. mag. Ana Habjani¢, prof. dr. Sonja Sostar Turk, vis. predav. dr.
Bojana Filej, predav. Dubravka Sancin, prof. dr. Rijavec, doc. dr.
Suzana Kraljié, prof. dr. Martina Bavec, doc. dr. Avrelija Cencic, doc.
dr. Cirila Hlastan Ribi¢, prof. dr. Ana Vovk Korze, prof. dr. Stefek
Grmec, predav. Anton KoZelj, predav. Majda Slajmer Japelj, doc. dr.
Ales Fajmut, doc. dr. Gregor Stiglic, Univerza v Mariboru, in drugi.
Studenti in profesorji so bili nad strokovnostjo, aktualnostjo
tem ter organizacijo navduseni, saj so se na taksen nacin
povezali s Studenti drugih drzav, navezali stike in ustvarili
moznosti za nadaljnje povezovanje in izmenjavo znan;.
Fakulteta za zdravstvene vede je glede na svojo iziemno med-
narodno prepoznavnost in uspesnost sodelovanja v mednarod-
nih projektih uspela zdruziti podrodji raziskovanja in izobraze-
vanja, saj bodo podane resitve nekaterih tem tudi v prihodnje
prepoznavne v sirsem smislu. Studenti bodo v razli¢nih drzavah
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S ola je bila namenjena dodiplomskim in podiplomskim Studen-

Udelezenci med predavanji

na posameznih podrocjih na osnovi pridobljenega znanja izvajali
raziskave in jih predstavili na nasledniji poletni Soli, ki jo bo fakul-
teta organizirala v letu 2010. Studenti so v Easu trajanja poletne
Sole pripravljali plakate na razliéne tematike in reSevali
posamezna zdravstvena vprasanja glede na svoje poglede in
prepric¢anja. Sodelovanje Studentov je bilo iziemno, prav tako pa
tudi odziv profesorjev, ki so bili navduseni nad nacinom povezo-
vanja znanja, ki so ga Studenti osvojili. Po koncu vsakega tem-
atskega dneva ter ob zakljucku poletne Sole smo izvedli tudi
evalvacijo med Studenti, da bomo lahko na osnovi zakljuckov
izboljsali morebitne pomanjkljivosti.

Fakulteta za zdravstvene vede pa je v Casu poletne Sole orga-
nizirala tudi dva mednarodna sestanka v okviru mednarodnega
projekta, ki ga koordinira, ter projekta, v katerem sodeluje kot
partnerica, kar je na eni strani prav tako omogocilo dodatno
povezovanje Studentov s tujimi profesorji in raziskovalci ter nji-
hov strokovni razvoj, na drugi strani pa diseminacijo rezultatov
obeh mednarodnih projektov in ozavescanje SirSe mednarodne
skupnosti oziroma bodocih uporabnikov rezultatov projektov.

Ob vsem tem nismo pozabili na zabavo, zato smo organizirali
izlet po Sloveniji; ogledali smo si Ljubljano, Bled in Blejski grad ter
obiskali tipicno turisticno kmetijo, kjer smo Studentom predstavili
znacilno slovensko kuhinjo.

Med poletno Solo smo za mnenje o izbiri tematik, poteku in or-
ganizaciji poletne Sole povprasali tudi tuje Studente in Nelson
Perneta iz Portugalske je dejal: »Poletna Sola je iziemna, ponuja
veliko moznosti za Sirjenje obzorij. Znanje, ki ga pridobivamo od
profesorjev, je vrhunsko. Lahko smo zelo srecni, da smo tukai.
Fakulteta za zdravstvene vede je relativno mlada institucija z
odprtim duhom ter izjemnim posluhom za Studente.«

Na koncu naj se zahvalim e vsem zaposlenim na Fakulteti za
zdravstvene vede Univerze v Mariboru, saj je vsak od njih na svoj
nacin prispeval k uspehu izvedbe intenzivnega programa 2009,
posebej pa dekanu, prof. dr. Petru Kokolu, ki je idejo o organizaciji
poletne Sole podprl.

Poletna Sola je kon¢ana, vtisi so se vedno zZivi, mi pa smo z mis-
limi Ze pri naslednjih projektih - in eden od njih je prav gotovo or-
ganizacija poletne Sole 2010.

VeC o poletni Soli Healthy living HEALTH 2009 si lahko pre-
berete na spletni strani http://www.fzv.uni-mb.si/iss2009/
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Udelezili smo se malo drugace: Lurd 2009

Stanka Popovic

udelezili smo s meeee———————e——

Ko so me proti koncu osnovne Sole vprasali, kaj si Zelim postati, ko bom velika, sem kot iz topd izstrelila:
medicinska sestra, ¢eprav nisem niti od dale¢ poznala tega poklica. Reéem lahko, da sem bila za ta poklic

“poklicana” - pravi izraz: rojena za poklic.

'jega Zivljenjskega sopotnika. Na vrhuncu romanticne zveze
sem sanjala o najinem skupnem delu v kakSnem sanatoriju.
Zivljenje je hotelo drugage, naijini profesionalni poti sta li vsa-
ka v svojo smer. Prilika delati skupaj se je nepri¢akovano pokaza-
la pred tremi leti, ko sem se pred zacetkom sluzbe ustavila v
kapeli UKC, da bi prosila Boga za uspesen delovni dan in za to,
da pacienti na oddelku ne bi trpeli. Nagovoril me je gospod Miro
Slibar in naju z moZem povprasal, ali bi bila pripravljena spremi-
jati bolnike na romanje v Lurd, ki bo potekalo pod okriljem itali-
janske organizacije U.N.I.T.A.L.S.I. Ta organizacija ima Ze stoletne
izkusnje. Ni me bilo treba dolgo prepricevati, kljub temu da sem
morala poleg svojega strokovnega dela prispevati Se 540 evrov.
Romanja se udelezijo invalidi vseh vrst, kroni¢ni bolniki in
“zdravi” romarji, spremljajo pa jih laicni pomocniki, od katerih so
najpomembnejSe “sorele”, ki opravljajo viogo nasih bolnicarjev in
nosijo uniformo Bernardke, medicinsko osebje in duhovniki. Lurd
je znano romarsko mesto, kamor si Zeli mnogo vernikov in o
katerem so nekoC bolniki lahko samo sanjali. S takim sprem-
stvom se jim je Zelja uresnicila. Delati za ljudi, ki se potovanja
neznansko veselijo kljub naporni poti, je za spremljevalce napor,
vendar Se vecje zadovoljstvo. Srece in zadovoljstva ljudi skoraj ni
mogoce opisati. Tudi spremljevalci nosimo s seboj razliéne
stiske, Zelimo si uresniCitve nasih Zelja. Nase stiske postanejo
manjSe, nase Zelje lazje uresnicljive, kar prinasa medsebojno
duhovno obogatitev.

Po kon¢anem Solanju sem na delovnem mestu spoznala svo-

Prvo leto sem bila zelo zaposlena s spoznavanjem organizaci-
je dela italijanskih prijateljev, lani in letos pa smo Ze sami skrbeli
za nase, slovenske bolnike in romarje. Potujemo z viakom od 24
do 26 ur v eno smer. Bolnike v Lurdu namestimo na oddelek v
bolnisnici Salus, ki je posebej rezerviran za naso slovensko
skupino. Lai¢ni spremljevalci skrbijo za hotelsko oskrbo, medicin-
sko osebje pa dezura na vlaku in v bolnisnici.

Letos nas je bilo vseh skupaj okoli 150. Medicinsko ekipo so
sestavljali dva zdravnika in pet medicinskih sester. V primerjavi s
prejsnjimi leti je bilo letos veliko primerov krize visokega krvnega
pritiska, krize psihicnih stanj, prehladnih obolenj in bolecin v
krizu. Vse se je dobro koncalo.

Po treh potovanjih ugotavlijam, da moramo imeti medicinske
sestre, ki spremljamo bolnike, veliko znanja ter delovati profe-
sionalno neoporecno, kar bo treba v prihodnje tudi dokumenti-
rati.

V Easu prevlade raziiénih zasvojenosti, vedno veéjega Stevila
samomorov, boja za legalizacijo evtanazije in sploSnega nespos-
tovanja Zivljenja in ¢loveskega dostojanstva je potovanje z bolni-
ki in invalidi, ki se veselijo Zivljenja kljub vsem omejitvam, kot
obliz na rano.

Povabljeni ste na potovanje z nami!

V ZIB z dne 6. avgusta 2009 je gospa Anka Strukelj Fras izbrala
modrost Ericha Fromma, s katero lahko konéam ta prispevek:
Bogat ni tisti, ki veliko ima, temvec tisti, ki veliko da.

Cectitba
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Dobili smo knjigo o Angeli Boskin, prvui
solani medicinski sestri na Slovenskem

DPurda Sima, Darinka Klemenc

O

medicinskih |
sester,babicin
raystvenih
tehnikov
ljubljana

Zivljenje in delo Angele Boskin je naslov nove knjige, ki jo je izdala Goriska Mohorjeva druzba julija letos. Knjiga
je diplomsko delo Andreje Korencan, Studentke zdravstvene nege, ki je diplomirala na (prejsnji Visoki Soli za
zdravstvo Ljubljana Univerze v Ljubljani, sedanji) Zdravstveni fakulteti Univerze v Ljubljani, pod mentorstvom
Andreje Miheli¢ Zajec in somentorstvom Irene Kersic.

Andreja Mihelic Zajec, sorodnica Angele Boskin, Darinka Klemenc, Burda Sima,
Andreja Korencan in Irena Kersic

rena Kersic ima tudi sicer zasluge za to, da smo se medicinske

sestre in babice v zadnjem desetletju v Sloveniji zacele

pospeseno zavedati pomena zgodovinskega izrocila svoje
stroke, zbirati in proucevati zgodovinsko gradivo, iskati identiteto
svojega strokovnega podrocja in stanovskega zdruzevanja. Tako
smo odkrile tudi prvo Solano medicinsko sestro na Slovenskem,
Angelo Boskin, ki je v Easu svojega bogatega poklicnega delovanja
opravila obsezno pionirsko delo tako na podro¢ju zdravstvene kot
socialne oskrbe in jo Stejemo za zacetnico patronazne dejavnosti
pri nas. Po domovih je obiskovala obolele, obuboZzane, lacne, od
vojne iz€rpane druzine in posameznike, jih prosvetljevala, vzgajala,
jim pomagala. Svojo skrb je posebej posvecala otrokom in
materam. Skupaj z zdravniki, Solanimi na Dunaju (tam je tudi sama
diplomiralal), je orala ledino zdravstvene vzgoje v povojnem ¢asu
(po prvi svetovni vojni) na Jesenicah, v Ljubljani, v Trbovljah in Skofji
loki. V pokoju se je Zivahno vKljucila v druZzabno in kulturno Zivijenje
svojega kraja, Gesar se domacini Se danes spominjajo. Umrla je v
rodni Pevmi, kje je tudi pokopana, stara prek devetdeset let.

Diplomsko delo Andreje Korencan je nastalo na pobudo
Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Ljubljana, kjer Irena Kersi¢ pokriva dejavnosti zgodovine.
Ljubljansko drustvo se je pred dobrim desetletiem zacelo
posebej ukvarjati s tem podrocjem in skozi Zivijenjsko zgodbo
Angele Boskin zaoralo v zgodovino zdravstvene nege s
simbolicno in nepozabno strokovno prireditvijo z naslovom
»Zdravstvena nega vceraj, danes, jutri in prvo predstavitvijo
kopije uniforme Angele Boskin, ki jo je nosila na podelitvi diplome
leta 1928 na Dunaju.

Pri nastajanju diplomskega dela sta svojo viogo odlicno
odigrali tako mentorica Andreja Miheli¢ Zajec kot somentorica
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Andreja Korencan, Irena Kersi¢ in pevmski Zupnik Marjan MarkeZic

Irena Krsic. Pevmski Zupnik Marjan MarkezZic¢ je poleg pomoci pri
posredovanju pomembnih virov izkazal zanimanje za objavo
diplomske naloge pri zbirki Nase korenine (Goriske Mohorjeve
druzbe) v licni publikaciji.

Slovesnega dogodka, predstavitve knjige v rojstni vasici
Angele Boskin, v Pevmi pri Gorici v Italiji, so se 23. julija 2009
zvecer udelezili avtorica knjige Andreja Korencan, mentorica
Andreja Miheli¢ Zajec, somentorica Irena Kersi¢, sorodnica
Angele Boskin, predsednica Drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Ljubljana Burda Sima, predsednica
Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije - Zveze
strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Slovenije (Zbornice - Zveze) Darinka Klemenc, Stevilni
domacini in visok italijanski cerkveni predstavnik. Predvajani film
0 Angeli Boskin »Poti k ljudemx, ki ga je posnela TV Slovenija ob
pomoci Irene Kersic, je prostor pred cerkvijo v lepem poletnem
vecCeru napolnil s spomini, oziveli so asi in kraji delovanja Angele
Boskin, skozi njena sporocila je vela skrb za ljudi, modri nasveti,
empatija, predanost stroki. Dogodek je zdruzil prisotne v
iskrenem spominu na pionirko slovenskega sestrinstva,
pobudnico strokovnega izobrazevanja in stanovskega
zdruzevanja pred veC kot osemdesetimi leti, katere delo je
neprecenljivo, delovanje vizionarsko, praktiéni nasveti aktualni -
tudiv danasnjem casu. Upravni odbor Zbornice - Zveze je sprejel
sklep, da je ime in delo Angele Boskin treba zascititi. Predstavitev
knjige in slovesnost je pripravil Zupnik Marjan Markezi¢ in
njegova zasluga je, da je diplomsko delo dozivelo knjizni izid, ki je
nedvomna pridobitev za zdravstveno nego in medicinske sestre
v Sloveniji.

Zahvala vsem, ki so prispevali k vsebini in izidu knjige.
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DRUSTVO
Letos smo se nagradili z izletom v Dublin s
o HEHIN LK.OV
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MARIBOR

V DMSBZT Maribor smo v juniju zakljuéili drugo sezono izobraZevanja tujih jezikov - anglescine in nemscine.
Tecaji so potekali v veé skupinah glede na stopnjo znanja, skupaj nas je bilo okoli 60 tecajnic. Angleski tecaj sta

vodili ga. Milena Mesko in ga. Ana Milakovic.
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STELIAMES'S| GATE BREWERY, DUBLIN

UdeleZenke izleta pred znamenito pivovarno.

tako da smo se jih z veseljem udeleZevali. Ni bilo sreanja brez

smeha. Smeh seveda samim sebi ob zapletanju jezikov, zaradi
druZenja in navezovanja novih prijateljstev. Ure smo si popestrili s
petiem angleskih (letos irskih) popevk. V karaokah smo bili skoraj
boljsi kot pa pri govorjeni in brani besedi.

Ob zakljucku lanskega izobrazevalnega obdobja smo si po
¢udovito organiziranem izletu v London zazeleli za letosnje leto
e izlet v Dublin. Spoznavali smo ga v angleski literaturi, kjer je bil
tako lepo opisan in predstavljen, da smo bili takoj vsi »za«.
Kmalu po zimskih pocitnicah smo se priceli odlo¢ati o datumu,
programu, potovanju in bivanju. V aprilu je nastopil tezko
pricakovani dan »D« oziroma »no¢ D«, saj smo se na pot
odpravili v no¢nih urah.

Polet do Dublina je bil z beneSkega letalis¢a v zgodnjih
jutranjih urah. Leteli smo v jasnem nebu ¢ez Cudovite zasnezene
Alpe, zeleno Bretanjo in Rokavski preliv. Britansko otocje je bilo
skrito pod oblaki, toda nebo nad Dublinom se je za kratek ¢as
odprlo in lahko smo si ogledali urejeno urbanisticno mesto brez
velikih stolpnic s pticje perspektive.

Teéoji so potekali zelo sprosceno, s polno pozitivne energije,

Dublin je glavno mesto Republike Irske, z ve€ kot 1,5 milijona
prebivalcev. Uradni jezik je angleski, v zadnijih letih pa spodbujajo k
ozivitvi tudi irski galski jezik. V keltskem jeziku se rece Dublinu
»Baile Atha Cliath«. Tako smo zasledili na prometnih tablah napise
v obeh jezikih. Zgodovina Irske govori o reva€ini tega naroda. V
obdobju, ko je Irska postala ¢lanica EU, pa se je gospodarski in
ekonomski razvoj razmahnil ¢ez vse meje, saj je danes ena
najdrazjih drzav. Cene so v Dublinu in drugih vecjih mestih dva- do
trikrat vigje kot pri nas. Irci so ponosni na svojo zgodovino in jo
znajo »prodajati«. Na vsakem vogalu in Se vmes so trgovinice in
trgovine, ki ponujajo na sto in en nacin njihove znamenitosti in
simbole, kot so harfa, Guinness, deteljica, keltski kriz in Skrat, na
oblacilih, steklenicah, pisalih, obeskih, klobukih, ¢okoladah ... (Ob
tem smo si zeleli, da bi Slovenci znali pol tega in imeli tudi nekaj
idejl) Prebivalci so preprosti, prijazni in zelo gostoljubni. Radi se
druzijo in vsak vecer so pubi polni obiskovalcev ter glasbenikov, ki
igrajo ob pivu na violino in kitaro ter prepevajo znacilno irsko
glasbo. Znano irsko pivo z 250-letno zgodovino je €rni Guinness.
Irska hrana je enostavna, ne prevec pestra. Znacilne jedi so iz
ovCetine, rib (predvsem lososi), Skoljk in krompirja.
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Znacilna arhitektura

Dublin ima znacilno mestno arhitekturo brez stolpnic. Veliko je
zelenih parkov, namenjenih sprehajanju, poleZavanju, pa tudi
Sportnim aktivnostim (basebal, kriket ..). V mestnem jedru je
veliko stare, gregorijanske arhitekture. Mesto je polno
protestantskih in arheoloskih cerkva in e mnogih znamenitosti.

Za oglede teh znamenitosti smo imeli na izbiro noge in
avtobus. Avtobusi »Hop on - hop off« so v rdecih, zelenih in
rumenih barvah in krozijo po mestu ves ljubi dan. Mi smo izbrali
»rumeno firmo« in si s tem prisluzili Se nedeljski izlet v bliznje
obmorsko mestece. Nas vozni red pa je bil naslednji:

Po zajtrku (seveda toast in irsko slano maslo) smo si najprej
ogledali znacilno mestno arhitekturo in pesacili do anglikanske
katedrale svetega Patrika, zavetnika Irske. Okoli je Cudovit park.
Cisto blizu je e katedrala Svete Trojice ali Kristusova cerkey,
prav tako postavljena v 11. stoletju. Slovenci imamo ocitno
drugacen Zivljenjski ritem. Z ogledi smo zaceli, ko so mestne
ulice v sobotnem jutru Se spale in cerkvena vrata so bila za
turiste, pa tudi za vernike (mase so bile popoldan), Se zaprta. Da
ne bi izgubljali dragocenega ¢asa, smo se (Se vedno pes) podali
do Guinness Storehouse - pivovarne z 250-letno tradicijo
izdelovanja dobrega ¢rnega piva. Nahaja se v sredis¢u St.
James's Gate Brewery, pivovarne, ki se razprostira na ogromni
kvadraturi. No, tukaj pa je bilo Ze zelo Zivahno. Muzej s trgovino
se nahaja v sedmih nadstropjih in je v obliki vréa za pivo.
Prikazuje celoten postopek pridelave piva od vseh potrebnih
surovin, postopke, posode in transport skozi zgodovino. Pod
samim vrhom vrtijo reklamne spote, ki so od preteklosti do
danes igrali pomembno marketindko vliogo za prodajo
Guinnessa. Na vrhu, v stekleni kupoli, pa nas je Cakalo
presenecenje - vsak je dobil poln vré érnega piva. S kozarcem v
roki smo se razgledovali po dezevnem Dublinu na vse strani
neba in dobre volje tudi kako zapeli. Nakupili smo Se nekaj z
Guinnessom oznacenih spominkov ter rahlo utrujeni (bolj od
hoje, manj od pival) odsli na avtobusno postajo. Odpeljali smo se
na krozno voznjo po Dublinu in ga spoznali $e na ta nacin. Postal
nam je kar domac, saj mesto ni tako veliko. Do konca voznje se
je pokazalo sonce in nas malo ogrelo. Ravno ob pravem ¢asu,
ker smo oglede nadaljevali na Kolidzu Sv. Trojice - Trinity College.
To je najstarejsa irska univerza, ki jo je ustanovila kraljica
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Elizabeta leta 1592 in s tem priblizala Solanje njenim
protestantskim rojakom. Univerza je 49. najboljSa na svetu. Ima
bogato knjiznico, kjer smo si ogledali irski nacionalni zaklad
»Book of Kells«, roéno delo menihov v 9. stoletju. Pot smo
nadaljevali do spomenika Molly Malone na Grafton Street. Molly
je bila mlada deklica, ki se je prezivljala s prodajo rib in Skoljk, v
noceh pa s prodajo svojega telesa in je 13. junija 1899 umrla za
vrocico. O njej poje irska narodna pesem, ki jo danes prepevajo
Stevilni pevci. 13. junij je na Irskem proglasen kot dan Molly
Malone.

2ZvecCer smo imeli organizirano vecerjo ob irski glasbi in kelt-
skem plesu, ki nam je jemal sapo. Vracali smo se po znamenitem
mostu »Ha' Pennyx, ki je dobil ime po znesku mostnine v zacetku
19. stoletja. Seveda nismo mogli mimo »Temple bar, kulturnega
sredis¢a Dublina s Stevilnimi pubi, kjer se prebivalci zadrZujejo ob
vecerih in noceh. Ljudi je res toliko, da smo hodili skozi lokale pri
enih vratih noter, pri drugih pa ven, in Sele pri obisku petega
lokala smo uspeli ob ograjici postati nekaj ¢asa, da smo zauzili
utrip nocnega Zivljenja z irsko glasbo in pivom.

Nedelja je bila rezervirana za izlet v bliznje obmorsko letovisce
Malahide. Ogledali smo si grascino z 800-letno zgodovino, v
kateri so ¢lani druzine Talbod Ziveli vse do leta 1973. Ker niso
imeli naslednikov, so jo zaradi vzdrzevanja oddali drZavi. Nekaj
casa smo se sprehajali Se po mestu, polnem prestiznih his, se
ogreli ob topli kavi in se z avtobusom odpeljali proti Dublinu.
Izstopili smo blizu O'Connel Street, najSirSe dublinske ulice, kjer
stoji spomenik znanemu pisatelju Jamesu Joyceu. Na sredini te
ulice so leta 2005 postavili 120 metrov visoko konico s
premerom 3 metre, da bi jo lahko videli iz vseh delov mesta. Cez
reko Fiffley, ki deli Dublin na severni in juzni del, je speljan e en
znameniti most O'Connel, ki je enako dolg in Sirok. Sledila Se je
vecerja, pivo in priprava kovckov, kajti naslednji dan smo zaceli
ob Ze 3. uri. Polet do Trevisa, Se nekaj posnetkov in ogledi
kupljenih spominckov za domace in prijatelje ...

Spomine smo s posterji in fotografijami obujali na zaklju¢nem
srecanju tecajnic angleSkega jezika in se pogovarjali, kam
prihodnje leto. Fotografije bomo naloZili v fotogalerijo na spletni
strani naSega Drustva. Poglejte in se odloCite za potep po svetu
Se vil
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Planinski pohod in izlet DMSBZT
Ljubljana na otok KRK in GOLI OTOK

(Hrvaska) 11. julija 2009

Peter Pozun

za spremembo poti in tako smo Ze navsezgodaj uzivali v lepi

pokrajini tja do Kocevja, kier smo imeli v diseci pekarni prvi
postanek. Preckali smo mejni prehod na Brodu na Kolpi in kaj
kmalu uzivali ob pogledu na Lokvarsko jezero. Kot bi mignil, smo se
zaceli spudcati proti morski obali in Ze smo prevozili Cudoviti Krski
most (nekdaj Titov most).

Krk je najvecji otok v Jadranskem morju. Ze med voznjo nam
Jje vodic Boris Sima povedal marsikaj iz bogate zgodovine Krka in
Golega otoka.

Najprej smo tiste, ki se niso navdusevali nad planinskim po-
hodom, odlozili v Baski, da si privoscijo sprehod ob eni najlepsih
ploi pohodniki pa smo se podoli na izhodiS¢e nasega izleta na

O rganizator se je zaradi pricakovanih zastojev na cesti odlocil

Zrak je bil po dezeVJu Cist in nebo sinje - temno modro, le sem
in tja je plaval Se kaksen oblacek. Sonce je prav poletno neusmil-
jeno pripekalo in reSeval nas je veter, ki je prijetno hladil razgrete
glave.

Skoda, da je bilo treba gledati pod noge, saj so planinske poti
na jadranskem otoku Cisto drugacne od tistih v nasih Alpah. A
kljub temu smo se nauzili tudi prelepih razgledov na Kvarnerski
zaliv, bliznje jadranske otoke ter celino z Opatijo, Reko in
Velebitom. Srecali smo kar nekaj ovac; senco so si nasle med
borovci in grmicjem, ki so razbijali monotonost belega kamna.

Ne vem, ali smo bili prepocasni ali smo predolgo uzivali
prelepe razglede, a kar precej smo zamuijali v Basko, kjer so nas
Cakali sprehajalci. Ogled akvarija je odpadel, vendar je bilo
drugega lepega toliko, da se nismo nic pritoZevali.

Kapitan Tvrdko nas je Ze ¢akal v pristaniscu in nas s svojo lad-
jico zapeljali na otok Goli, bolj znan kot Goli otok. Na morski
voznji smo obcudovali temno modrozeleno morje ter otoka Prvic
in Grgur. Od dale€ je bilo videti, da je Goli res popolnoma gol, a
kaj kmalu se je pokazalo tudi zelenje.

Najprej smo zagledali nekdanjo ladjedelnico, za katero sem
prvic slisal od gospoda Sime. Do izleta sem Zivel v prepricanju, da
je bil na Golem otoku le kamnolom in so zaporniki vse dneve pre-
nasali kamne z enega dela otoka na drugega. Gospod Sima je
res nastudiral vse o Golem otoku, zato sem prvic slial in nato Se
videl objektivne in realne stvari o nekdanjem zaporu, v katerem
so bili tako politicni zaporniki kot navadni prestopniki ali po do-
mace »kriminalci«. Na otocku je bil zapor Ze med 1. svetovno vo-
jno, ko je takratna Avstro-Ogrska zapirala ruske vojne ujetnike.
Po letu 1948, ko je marsal Tito prekinil odnose s Stalinom, so na
otoku, vse do leta 1953 in nato precej manj do leta 1963, zapirali
informbirojevce ob Ze prej omenjenih kriminalcih. Leta 1989 so z
otoka odsli Se zadniji zaporniki in vsi tisti, ki so takrat po sluzbeni
dolznosti bivali z njimi. Zdaj je otocek nenaseljen. Na njem so
samo Se ostanki nekdanjega strogega zapora in ovce. In da ne
pozabim - tudi restavracija, kjer so nam postregli z odlic¢nim
morskim kosilom in tudi mrzel bambus je neznansko prijal.

Zaporniki, ki so prvi prisli na otok, so zagotovo najbolj trpeli, saj
so pomagali saditi drevje, ki danes ponekod Zalostno propada, in

Na najvisjem vrhu Krka

graditi vse stavbe oziroma celo malo mesto z industrijsko ulico.
Zapori na Golem otoku se niso le v celoti samooskrbovali, ampak
so bili tudi mocan industrijski obrat. Zaporniki so zgradili Se
danes impozantno zbiralis¢e vode z velikimi zbiralniki. Sezidali so
vse tovarniske hale, v katerih so izdelovali ploscice, ki Se danes
»krasijo« marsikatero kopalnico in hodnik, gradili ladje (kar tri
Cezoceanke) in jih nato popravljali ter delali $e marsikaj drugega.
Na keramicnih plos¢icah ne piSe Goli otok, ampak Velebit Rijeka.
Zgradili so tudi neke vrste bolniSnico in zdravstveno postajo,
prelepo upravno stavbo iz brackega marmorja, kinodvorano za
zaposlene in za zapornike, Sole in tudi zapor, ki je nosil Stevilko
102.

Na Zalost so vandali po letu 1989 sistemati¢no unicevali vse,
kar so skorajda z golimi rokami zgradili zaporniki, zato je danes
stanje precej klavrno. Kar je bilo mogoce odmontirati, so izropali
in odnesli, a kamniti zidovi stojijo in opozarjajo na case, ki so na
sreco minili. Tudi Zelezne resetke, ki so jih izruvali iz oken, so os-
tale razmetane po otoku in spominjajo na trpljenje veliko ljudi, ki
so po krivem obsojeni bivali in garali na tem majhnem otocku, ki
meri priblizno tiri kvadratne kilometre. Po otoku so speljane be-
tonske poti, ki jih Se ni nacel zob ¢asa, zato so vse rusevine in
nekatere Se kar ohranjene stavbe dostopne za ogled.

Na otoku je presenetljivo veliko grmovnic - metuljnikov, ki so
jih nasadili zaporniki in ob nasem obisku je vse modro cvetelo.
Tudi mogocni cvetoCi oleander ni deloval ni¢ kaj zapornisko ...
Zanimivo pripovedovanje vodi¢a Borisa Sime in res veliko stvari,
ki jih je bilo treba videti, so nas zadrzali na otoku skorajda do
sonénega zahoda, ki smo ga opazovali na poti do Baske. Se do-
bro, da je predsednica DMSBZT Ljubljana Burda Sima plaéilo
ladijskega prevoza nacrtovala za ¢as ob vrnitvi, saj bi nam dru-
gace kapitan Tvrdko verjetno Ze usel in nas pustil na Golem
otoku ...

Po sladoledu v Baski je sledila pot domov, kamor smo prisli ze
v nedeljo v zgodnjih jutranjih urah, polni vtisov, navduseni nad
organizacijo izleta in strokovnim vodenjem.

Hvala organizatorjem.
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Zeleno in misticno srce Italije — Umbrija

Andreja Vovk

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana ter Sindikalna enota Kliniéni center
Sindikata delavcev v zdravstveni negi sta v sodelovanju s turisticno agencijo pripravila 3-dnevni izlet v
italijansko dezelo Umbrijo. :

in prijetnem klepetu smo prispeli v eno najsevernejsih umbrijskih

mest, Citta di Castello, mesto v dolini reke Tibere, ki je v veliki
vecini Se vedno obdano z obzidjem iz 16. stoletja. Sledil je sprehod
po mestu in ogled znamenitosti, med katerimi je bila najzanimivejsa
katedrala iz 11. stoletja, zgrajena na temeljih starorimskega
templja.

Naslednji postanek smo imeli v mestecu Gubbio, ki se nahaja ob
vznozju hribovja Ingino. Dokazi o njegovem obstoju segajo tja v
obdobje palealitika. Gubbio je bil v 3. stoletju pr. n. S. del Rima. Po
sprehodu po mestecu in vzponu na hrib je sledil ogled cerkve sv.
Franciska, Gosposkega trga, Palace konzulov in vodnjaka, za
katerega legenda pravi, da dobi§ naziv »norec, Ce trikrat teces
okrog njega in pri tem kropi$ z njegovo vodo. Zaradi gnece okoli
vodnjaka legende nismo preizkusali (voda v njegovi okolici pa je
pricala o tem, da jo v resnici testirajo).

Pot smo nadaljevali do obrobja Perugie, kjer smo v prijetnem
hotelu po vecernem klepetu in salvah smeha pred hotelom kar
hitro utonili v spanec.

Po bolj ali manj prespani noc¢i smo krenili proti centru
univerzitetnega mesta Perugia. Obdano je z mogocnim
etruscanskim obzidjem in je bilo v ¢asu, ko je bil Rim samo majhna
vasica, ze veliko mesto. Ogledali smo si stolnico, fontano Maggiore
in se sprehodili po starem mestnem jedru.

Sledila je voznja v Assisi, mestece na hribu, ki ga obdajajo nasadi
olik in ciprese. Ogledali smo si baziliko sv. Franciska; sestavljata jo
dve cerkvi, zgornja in spodnja, ki stojita ena vrh druge; tu smo si
ogledali znamenite Giottove freske. V mestu je zanimiv Minervin
tempelj iz Avgustinskega obdobja, ki so ga preoblikovali v
barocnem stilu. Bazilika sv. Klare nam je poleg ogleda nudila tudi
moznost ohladitve; v njej je bilo zelo prijetno posedeti, kajti sonce je
zelo pripekalo.

Pot smo nadaljevali proti jugu, v mestece Spoleto, ki sicer izhaja
Se iz rimskih casov, a ima izredno lepo ohranjeno srednjevesko
mestno jedro. Sprehodili smo se skozi mestno jedro z rimskimi
ostanki, se ustavili v katedrali iz 12. stoletja, pri cerkvi sv. Salvatoreja
in cerkvi sv. Eufimije.

Ta dan smo pot zakljucili v mestu Terni, kjer smo prenocevali.

Po zgodnjem zajtrku smo si najprej z avtobusom ogledali mesto.
Popeljali smo se do cerkve, kjer je pokopan sv. Valentin, zascitnik
mesta Terni in zascitnik zaljubljencev. Po obveznem nakupu
»valentinckov« smo se odpeljali do mesta Todi, ki so ga I. 2700 pr.
n. $. ustanovili Umbrijci; v njem je dobro vidna razlika med
urbaniziranim centrom in podeZeljem. Ogledali smo si romansko-
gotsko stolnico in se ustavili na trgu Piazza del Popolo, na katerem
se nahaja palaca Priorjev. Ravno takrat je bil na trgu cvetlicni sejem, '
tako da smo lahko ob¢udovali prelepo cvetje in sadna drevesa. Katedrala Orvieto

V zgodnjem popoldnevu smo se pripeljali v eno najzanimivejsih
italijanskih mest - Orvieto. Sprehodili smo se do glavnega trga, na
katerem stoji Cudovita gotska katedrala iz .1290. Sledil je Se zadnji
samostojni potep po mestu, kosilo in nato vrnitev domov.

Izlet je bil izredno zanimiv, ogledali smo si osem mest in zaradi
vroCine je bilo kar naporno. Zaradi prijetnega vzdu$ja, raznih
anekdot iz vsakdanjega Zivljenja in dela je pot hitro minila.

Priporocam vam, da se Se sami odpravite v to lepo italijansko
dezelo.

@ UTRIP 09/09

Po dobrih osmih urah voznje, kar nekaj postankih, popitih kavicah

Foto: A.Vovk




O iz drustev

DRUSTVO
MEDICINSKIH
SESTER, BABIC IN
IDRAVSTVENIH
TEHNIKOV
(U

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Maribor WARLE O

organizira

2. MEDNARODNI ZNANSTVENI SIMPOZI]
KAKOVOST V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI
ODGOVORNI, KOMPETENTNI IN INOVATIVNI ZAPOSLENI

Na katerem bomo gostili priznane domace in tuje predavatelje s podrocja zdravstvene in babiske nege ter s podrocja razvoja
kakovosti v zdravstvu in gospodarstvu.

Mednarodni znanstveni simpozij bo potekal 23. in 24. oktobra 2009 v Mariboru, Hotel Habakuk (Pohorska 59).
Vse informacije najdete na spietni strani drustva:

www.dmsbzt-mb.si .

Razlika med dobrimi in odliénimi zaposlenimi/ organizacijami temelji na treh glavnih elementih:

SPOSTUJMO RAZLICNOST, GRADIMO NA USPEHU, ZMAGUJMO SKUPAJ!

Prisrcno vabljeni k sodelovanju

Podpredsednica drustva Predsednica drustva
Tamara Lubi, Ksenija Pirs

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana
Vabi na

Jesenski pohod DMSBZT Ljubljana
v Belo krajino, 17. 10. 2009

Spostovane ¢lanice in ¢lani DMSBZT Ljubljana, za vas smo pripravili jesenski pohod v Belo krajino.

Bela krajina je prepletena z vinogradi in steljniki v objemu belih brez in reke Kolpe. V majhnem Zepu ob meji s Hrvasko najdemo
najvisje lezeco vasico na obmogju Metlike - Krasnji vrh. Povzpeli se bomo na istoimenski vrh nad vasjo, visok 526 metrov. Od tam
je mogoce lepo videti vso Belo krajino. Hodili bomo predvidoma 3 ure.

Po okrepcilu na kateri od domacij bomo obiskali 3e znamenite Tri fare v Rosalnicah. To so tri gotske cerkvice, stisnjene znotraj
visokega pokopaliskega obzidja, ki je verjetno Se ostanek protiturskega tabora. Stojijo vzporedno druga poleg druge in so cilj zna-
menite romarske poti.

Pohod bo vodila Alenka Mrak. Hodili bomo po nezahtevnem terenu, kljub temu pa priporoéamo dobro obutev.

Morda si bomo ogledali e kako drugo zanimivost. Vraéali se bomo pozno zvecer.

0Odhod avtobusa bo ob 7. uri iz Tivolija, ob 7.15 bomo pobrali Se pohodnike na avtobusni postaji pod uro.

Prijave sprejema gospa Irma Kiprijanovi¢ na telefon 041 754 695 ali na e-mail irma.kiprijanovic@gmail.com do ponedeljka, 12.
10. 2009. Prispevek za Elane v visini 15 evrov in za neclane 20 evrov boste placali na avtobusu.

Vljudno vabljeni.

Za morebitne informacije sem vam na voljo Jadranka Cerkvenik: 041 494 251.

Za pohodnistvo: Jadranka Cerkvenik

Predsednica DMSBZT Ljubliana
Burda Sima, dipl. m.s.
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iz drusStev O

medicinskif

POZOR, MEDICINSKE SESTRE SE PRIJAVLJAMO NA

Ljubljanski maraton

V nedeljo, 25. oktobra 2009, bomo medicinske sestre sodelovale pri rekreativnem teku kluba Polet na 9 km
in polmaratonu na 21 km.

Tek na 9 km je fizicno srednje zahteven, predvsem so potrebni dobri Sportni copati in oblacila, v katerih najraje in lahkotno
teCete.

Polmaraton je Ze zahtevnejsa disciplina in zahteva dobro pripravljenost.

Tistim, ki boste to Zeleli, bomo omogocili tek z merilnikom srénega utripa.

DMSBZT Ljubljana bo pokrilo stroske prijavnine za 35 ¢lanov.

Prijave sprejema gospa Irma Kiprijanovic¢ na telefon 041 754 695 ali po elektronski posti: irma.kiprijanovic@gmail.com do 25.
septembra 2009. Zaradi skupinske prijave zamudnikov ne bomo mogli sprejeti.

Ob prijavi morate navesti naslednje podatke: ime in priimek, leto rojstva, naslov, dolZina teka, velikost majice.

Dodatne informacije glede teka lahko poiscete na spletni strani www.ljubljanskimaraton.si ali se telefonsko obrnete name
(zdenka Dovg) na Stevilko 041 323 883.

V imenu DMSBZT Ljubljana vas vabimo, da tecete z nami in poskrbite za dobro pocutje!

Podpredsednica za interesne dejavnosti Predsednica DMSBZT Ljubljana
Zdenka Dovc Burda Sima

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana

Sekcija upokojenih medicinskih sester editinsIGR
sester,babicin

Epaytyenih
V.

Vabimo Vas, da se udeleZite jesenskega izleta

»Bela krajina«
v torek, dne 6. 10. 2009

Odhod avtobusa bo to¢no ob 7.15 uri iz Tivolija, nato se odpeljemo na Zeleznisko postajo, kjer bomo pobrali tiste, ki se pripelje-
jo v Ljubljano z vliakom. Pot bo vodila po dolenjski avtocesti do Metlike. Ob prihodu v Metliko si bomo vodeno ogledali
Belokranjski muzej.

Pot bomo nadaljevali do Ernomlja, kjer bomo spoznali vinsko klet in imeli v njej degustacijo vrhunskih belokranjskih vin. Z
lokalnim vodi¢em si bomo ogledali mestno jedro.

Voznja nas bo pripeljala do »Pustega Gradca, kjer si bomo ogledali Zago venecijanko, Klepcev mlin in sam okljuk reke Lahinje.
Nato se bomo pripeljali do Velikega Nerajca, kjer si bomo ogledali Krajinski park Lahinja in galerijo izdelkov domace obrti
(mozen nakup), poizkusili pa bomo tudi pravo belokranjsko pogaco in Se kakSno domaco dobroto.

Ko bodo za nami vsi nacrtovani ogledi, bo ¢as za pozno kosilo v prijetni domaci belokranjski gostilni, kier bo zakljucek nasega
srecanja. Polni lepih vtisov se bomo vrnili v Ljubljano okoli 19. ure.

Prispevek Clanic/Clanov je 20 evrov.

Prijave do zasedbe mest v avtobusu sprejema gospa Olga Koblar na telefonsko Stevilko 031 495 456 v ponedeljek, 28. septem-
bra 2009 med 16. in 18. uro.

Vljudno vabljeni

Predsednica Predsednica
Sekcije upokojenih medicinskih sester DMSBZT Ljubljana
Olga Koblar Burda Sima
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O iz drustev

VADBA JOGE V SEZONI 2009/2010

SERNC inskih |
—__sester,babicin
—__zdraystvenih

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana tehnikoy

ljubljana

vabi na vadbo joge na naslednjih lokacijah:
V Ljubljani:

KMDPS Poljanski nasip 58, I. nadstropje (sejna soba) .

Urnik: PONEDELJEK

1. skupina - nadaljevalna - od 16:00 -17:30

2. skupina - zacetna - od 17:45 - 19:15

Vadbo vodi gospa SLAVKA VEROVSEK

Prijave sprejema gospa Nada Sirnik, tel. 031 329 360, med 18.00 in 19.00 uro od ponedeljka do petka.

OCESNA KLINIKA Zaloska 29a. (vhod iz Grabloviceve ulice).
Urnik: TOREK

1. skupina - zacetna - od 16:30 - 18:00

2. skupina -zacetna - od 18:15 -19:45

Vadbo vodi gospa DUNJA BERTONCELJ

Prijave sprejema gospa Janja Filipovi¢, tel. 041 475 600 , med 18.00 in 19.00 uro, od ponedeljka do petka.
Urnik: SREDA

1. skupina - nadaljevalna - od 15:30 - 17:00

2. skupina - zacetna - od 17:15 - 18:45

Vadbo vodi gospa SLAVKA VEROVSEK

Prijave sprejema gospa Jasna Podgornik Pavlin, tel. 031 836 818, med 7.00 in 9.00 uro od ponedeljka do petka.

PORODNISNICA (bivia BABISKA SOLA) Slajmerjeva 3.
Urnik: CETRTEK

1. skupina - nadaljevalna - od 18:00 - 19:30

2. skupina - nadaljevalna - od 19:45 - 21:15

Vadbo vodi gospa KARMEN BRANDT

Prijave sprejema gospa Katja Hribar, tel. 031 317 263, med 19.00 in 20.00 uro, od ponedeljka do petka .

IDRIJA
Urnik: SREDA

1. skupina 18:00 - 19:30

2. skupina 19:30 - 21:00

Vadbo bo vodil gospod mag. DANILO KOSI z sodelavci

Prijave sprejema gospa Sabina Vihtelic¢, tel. 041 427 962, od ponedeljka do petka med 19.00 in 20.00 uro.

Podruznica Zasavje

ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE Rudarska c. 12 (sejna sobal)
Urnik: SREDA

1. skupina 16:30 - 18:00

2. skupina 18:15 - 19:45

Vadbo bo vodil gospod mag. DANILO KOSI z sodelavci

Vabljene tudi medicinske sestre, ki se vozite na delo v Ljubljano ali v druge kraje. Prijave sprejema gospa Marija Filipic tel.
031 686 700, ali: 03 562 85 63 od 18.00 do 19.00 ure, od ponedeljka do petka.

Z vadbo joge bomo priceli v tednu od 5. oktobra 2009.
Financni prispevek clanic in clanov je 75 € za upokojene in Studente 53 €, placljiv v enem obroku. S seboj prinesite velja-
vne Clanske izkaznice. Prispevek bomo pobirali ob zacetku prve vadbe.

V. primeru,da bo v skupinah ostalo Se kaj prostih mest, se nam lahko po 01.11.2008 pridruzijo tudi neclani. Prispevek za ne¢-
lane znasa 100 €.
Za vadbo priporocamo lahko oblacilo (majico, Sportne hlace) , podlogo »armaflex, ter voljo za stalno , redno udelezbo.

Za dejavnost joge pri DMSBZT LJ Podpredsednicd DMSBZT LJ za interésnekdejavnosti
Nada Sirnik Zdenka Dovc .

Predsednica DMSBZT LJ
Dburda Sima




iz drustev Q

Spostovane ¢lanice in ¢lani DMSBZT Ljubljana,
pricakujemo vaso udelezbo na

Teku za upanje

tudi letos, zato vas vabimo dne 26. 09. 2009 ob 10.00 v park Tivoli.
Registracija: ob 10.00 uri, zacetek teka ob 11.00 uri.

medicinskih
sester,babic in
zdraystvenih
tehnikov

ljubljana

Za ¢lane DMSBZT Ljubljana bo startnino poravnalo drustvo. TekaCice in tekaci boste prejeli majico in okrepcilo, zato ob
registraciji zaupajte svojo velikost majice: M, L ali XL.

Prijave za tek zbira gospa Irma Kiprijanovic, na telefon 041/754-695 ali po e- posti: irma.kiprijanovic@gmail.com do 21. 09.2009

Predsednica DMSBZT Ljubljana
Bburda Sima

Vpliv petih elementov na duso in telo,
povezan z refleksno masazo stopal

yst
tehnikov
ljubljana

»Vsak nas namen, ki bo v skladu z ljubeznijo in dobroto, brez strahov in dvomov, nam bo bogato poplacan. Pois¢imo zadovoljstvo
v vsakem trenutku, v vsakem delu in v vsakem odnosu. Ce bomo delali s srcem in dobrimi nameni, ne bomo nikoli utrujeni, vedno
bomo pripravljeni popustiti in priskoCiti na pomoc.«

Avtorica zgoraj napisanih besed je Milena Plut Podvrsic, dr. med., voditeljica dvodnevne delavnice, ki bo potekala v petek, 25.
septembra (od 16.00 do 20.00) in v soboto, 26. septembra (od 9.00 do 18.00) v drustvenih prostorih na Poljanski cesti 14 v
Ljubljani.

Z delavnico bomo skusali nadgraditi tisto znanje, ki smo ga pridobili na posameznih delavnicah o refleksni masazi in vplivu petih
elementov ter energetskih pretokih v telesu. To vedenje bomo skusali povezati in zdruziti, da bi laZje razumeli pomen ohranjanja
ravnovesja na vseh ravneh bivanja.

\ soboto bomo izvedli meditacijo (z upostevanjem petih elementov) na Ljubljanskem gradu, zato potrebujete udobna oblacila in
podlogo.

Prijave sprejemamo do zasedbe prostih mest (20) zato pohitite!

e Po e-posti: irma.kiprijanovic@gmail.com

 Na tel. Stevilko: 041 754 695 (ob delavnikih od 8. do 9. ure)

Prispevek udelezenke/udelezenca znasa 35 € (za clane).

Odbor za komplementarno in naravno zdravilstvo v zdravstveni negi Predsednica DMSBZT Ljubljana
pri DMSBZT Ljubljana Burda SIMA
Zdenka DOVC

Poletje se pocasi poslavlja, nabrane moci moramo ohraniti,
zato vas znova vabimo na

poslusanje planetarnega gonga.

Na delavnico - poslusanje gonga - vas vabimo v ponedeljek, 21. septembra od 18.00 do 19.30,
v drustvene prostore na Poljanski cesti 14 v Ljubljani. Vodila jo bo medicinska sestra Zlatka Praznikar Vrbnjak.

Za udobnejse pocutje potrebujete Sportno opremo, toplo odejo in podlogo.
Prijave sprejemamo do zasedbe prostih mest (15):

* po e-posti: irma.kiprijanovic@gmail.com,

e na tel. Stevilko: 041 754 695 (ob delavnikih od 9. do 11. ure).

* Prispevek udelezenke/udelezenca znasa 8 evrov.

\

— medicinskih
"~ sester,babicin
~___zdravstvenih

hnikov

ljubljana

Odbor za komplementarno in naravno zdravilstvo v zdravstveni negi Predsednica DMSBZT Ljubljana
pri DMSBZT Ljubljana Burda SIMA
Zdenka DOVC
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Vabilo O Drugtvo
medicinskih

sester, babic in

Tecaj nordijske hoje zdravstuenih

tehnikov
Gorenjske

Hoja je priljubljena telesna dejavnost. Planinarjenje,
pohodnistvo in hitra hoja so oblike gibanja, ki so nam dobro poznane.

Vecina ljudi v sodobnem svetu se giblje premalo, obenem pa se zaveda vse vecjega pomena gibanja za zdravo in kakovostno
zivljenje. Morda iSCete obliko Sportne dejavnosti, pri kateri bi se dovolj razgibali brez prevelikega naprezanja?

Nordijska hoja je oblika hoje s palicami, pri kateri hodimo &im bolj naravno. To nam omogocajo posebne palice za nordijsko hojo.
Gibanje rok je taksno kot pri hoji brez palic, le koraki so nekoliko daljsi.

Ce ste med tistimi, ki gredo kdaj pa kdaj na daljsi sprehod ali v hribe, se lahko brez pomislekov lotite tudi nordijske hoje.
DMSBZT Gorenjske vabi na 1,5-urni tecaj nordijske hoje. Zbrali se bomo v Cetrtek, 17. septembra 2009 ob 16.30 uri ob
hipodromu protokolarnega objekta na Brdu pri Kranju.

Ce nimate svojih palic za nordijsko hojo, si jih boste lahko za &as tecaja izposodili. Pridite v primerni portni opremi, predvsem
obutvi. V primeru deZja tecaja ne bo, nadomestni datum bomo objavili naknadno. Te¢aj bo vodila gospa Erika Povanar.

Za clanice in ¢lane drustva je tecaj brezplacen, za neclane pa je cena 7 evrov.

Prijavite se:

e na e-naslovu: erika.povsnar@zd-kranjsi ali

e na tel.: 040 283 829.

Prisrcno vabljeni z Zeljo, da skupaj naredimo nekaj za svoje dobro pocutje in zdravje.

Predsednica DMSBZT Gorenjske

Judita Slak
__medicinskih
sester,babicin
3 —zdraystvenih
P i i i o ’ 3 8 . 3 tehnikov
Upravni odbor Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana Jjubljona

na podlagi Pravilnika o priznanjih DMSBZT Ljubljana razpisuje zbiranje predlogov za

podelitev priznanja SREBRNI ZNAK in naziva
CASTNI CLAN / CASTNA CLANICA drustva

Priznanje »srebrni znak« prejme clan/Clanica za dolgoletno aktivno delovanje v drustvu, 3e posebej za sodelovanje pri de-
javnostih, ki so povezane z ohranjanjem kulturne in zgodovinske dediscine medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov; ob
tem skrbi za kulturno, stanovsko, izobrazevalno, raziskovalno, socialno in Sportno delovanje Elanov drustva, razvijanje stikov med
njimi in med drustvi ter krepitev vioge in pomena dela medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov v slovenskem in med-
narodnem prostoru.

Podeljena bodo Stiri priznanja.

Naziv »¢astni Clan / Eastna lanica drustva« prejme oseba, ki je s svojim delom pomembno prispevala k uspeSnemu delu drust-
va. Podeljena bosta dva naziva.

Kandidate za priznanje in naziva lahko predlagajo ¢lani, telesa in organi drustva. Pisni predlog naj vsebuje osnovne podatke o
kandidatu ter podrobnejSo utemeljitev predloga. Predlog posljite do 20. oktobra 2009 na naslov:

Peter Koren, Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana, Poljanska cesta 14, 1000 Ljubljana, v zaprti ku-
verti, s pripisom: Komisija za priznanja - ne odpiraj. ;
Komisija bo upostevala le pravocasno prispele predloge z utemeljitvijo. Priznanja in nazivi bodo podeljeni na simpoziju drustva
27. novembra 2009 v Ljubljani. ,

Predsednik Komisije za priznanja: Predsednica DMSBZT Ljubljana
Peter Koren, dipl. zn. Burda Sima, dipl. m. s.
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A U N R S U P T e R T T prejeli SmMo

Za zdravljenje diabetesa sta potrebna (najmanj) dva

Custvene ovire pri u¢inkovitem zdravljenju diabetesa

Darja Lovsin

Diabetes je danes najhitreje naraséajoca kroniéna nenalezljiva bolezen v svetu. Zivljenje z diabetesom je lahko
tako boj kot izziv. Medtem ko smo prica mnogim novostim pri zdravilih in pripomockih, stopa v razvitem svetu
vse bolj v ospredje problem ucinkovitega zdravljenja bolezni.

diabetikov dosega dobro glikemic¢no kontrolo, ¢e vemo, da

kroni¢no 2zvisan krvni sladkor dolgoro¢no poraja hude
ireverzibilne zaplete, ki se pokazejo na oceh, stopalih, s peSanjem in
odpovedjo ledvic, nizek delez dobro zdravljenega diabetesa paima
za posledico tudi 3 do 4-krat vecjo pojavnost mozganske kapi in
srénega infarkta pri ljudeh z diabetesom?

Tezava ocitno ni v razpoloZljivosti farmacevtskih izdelkov in
tehnicnih pripomockov, temvec nekje drugje. Leta 2000 se je v
trinajstih drzavah sveta zacela velika mednarodna Studija,
poimenovana DAWN (Diabetes Attitudes, Wishes and Needs;
stalis¢a, Zelje in potrebe pri diabetesu), ki je vrata zdravljenja
diabetesa na Siroko odprla psihosocialnemu vidiku. Z
intervjuvanjem 5426 diabetikov ter skoraj Stirih tisoCev
zdravnikov in medicinskih sester so polozili temelje razumevanju
Cloveka, ki se skriva za boleznijo, in osupnili vse vpletene s
podatkom, da so za slabo zdravljenje diabetesa odgovorni tudi
zdravstveni delavci. V Studiji DAWN je 44 odstotkov zdravnikov
porocalo, da odlasajo z antidiabeti¢nimi tabletami, dokler to ni
zares nujno potrebno, vec¢ kot 50 odstotkov pa je povedalo, da
prav tako do konca odladajo z inzulinsko terapijo. Pozno uvajanje
ustrezne terapije pomembno prispeva k ekonomskemu in
medicinskemu bremenu diabetesa, da kakovosti Zivljenja takega
pacienta, ki se na zunaj kaze zlasti v slabem pocutju, niti ne
omenjamo. Pri poznem uvajanju inzulina so razlogi nasledniji:
pomisleki glede hipoglikemij in zvisane telesne teze, strah in
dvom glede inzulinskih injekcij, pomanjkanje ¢asa za pacientovo
izobrazbo in dvom v stroSkovno ucinkovitost intenziviranega
zdravljenja. V Studiji DAWN je bilo, na primer, manj kot 50
odstotkov izvajalcev zdravstvenega varstva prepricanih, da
uvedba inzulina dolgorocno res zniza celotne stroske diabetesa
tipa 2.

Ti izsledki so v nasprotju s prepric¢anjem, da so za neustrezno
zdravijenje bolezni »krivi diabetiki sami, ki/ker sodijo med
najmanj dojemljive paciente. 70 odstotkov zdravnikov je
prepri¢anih, da so psiholoSke tezave pomemben razlog za slabo
sodelovanje pacientov v zdravljenju. To je navsezadnje tudi res,
saj so pri 40 odstotkih diabetikov odkrili povecan obcutek
tesnobe, delez depresij pa je glede na ostalo populacijo vsaj
dvakrat visji pri diabetikih. Vse to nakazuje, da potrebujejo vec
Custvene in psiholoske opore in da je treba Siriti prostor, kjer to
oporo lahko dobijo.

Dokumentiranje globalne narave psihosocialnih tezav in
njihovega vpliva na diabetes je verjetno eden najpomembnejsih
rezultatov Studije DAWN. Potem ko so v predhodnih raziskavah
potrdili velik pomen tesne glikemi¢ne kontrole za dober izid
diabetesa, je Studija, ki Se traja, dala odgovor na vprasanje, zakaj
je ta nadzor tako tezko doseci. Zdaj ne moremo vec pristati na
resigniran odgovor zdravnika, ki mu pacient uhaja iz nacrta
zdravljenja, ces, saj ga ne morem prisiliti, da bi se zdravil.
Prisilievanje kajpak ni odnos, ki bi si ga Zeleli med zdravstvenim
delavcem in pacientom, obstajajo drugi, boljSi in predvsem
ucinkovitejSi nacini. O tem bo tekla beseda na simpoziju
Psiholoske ovire pri uinkovitem zdravljenju diabetesa, ki ga 1.

Koko, denimo, ukrepati ob podatku, da le 28 odstotkov
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oktobra na Gospodarskem razstaviSCu organizira Zavod za
izobrazevanje o diabetesu, organizator lanskoletne nacionalne
konference o diabetesu.

Cilj simpozija, ki bo Stel za strokovno izpopolnjevanje, je
izboljSati rezultate zdravljenja diabetesa, s katerimi ne moremo
biti zadovoljni, in zmanjsati Stevilo poznih zapletov bolezni.

Simpozij je namenjen vsem zdravstvenim delavcem, ki se z
diabetesom srecujejo v zdravstvenih domovih, bolnisnicah in
drugih ustanovah. Ve¢ na www.diabetes.si.

Ce znizamo glikirani hemoglobin HbA1c za 1 odstotek,
se v obdobju priblizno sestih let umrljivost zaradi
diabetesa zniza za 21 odstotkov, diabeti¢na
retinopatija, ki vodi v slepoto, za 37 odstotkov,
amputacije za 43 odstotkov in sréni infarkt za 16
odstotkov.

Zahvala DMSBZT Ljubljana

% lx ® { M
Pegfmojfl. na morje

Ljubljana, avgust 2009

ZAHVALA
za donacljo
Drustvu medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana
(DMSBZT Ljubljana, Poljanska cesta 14, 1000 Ljubljana)

Spostovani!
Vesell smo, da ste podprli akcijo “Peljimo jih na morje”.

Va$ prispevek v visini 1.000,00 € bo otrokom In starejim,
ki zaradi soclalne ogroZenosti to poletje ne bi videli morja,
omogodil nekaj brezskrbnih dni
v letovi¥&ih Rdegega kriZa Debell rti€ in Punat na Krku.

V Slovenlji smo lahko ponosnl na to,
da znamo bitl solidarni s tistimi, ki potrebujejo pomo¢.

V Iimenu prejemnikov vadega prispevka,
najlepa hvala za vado solidarnost In pomog!

Rde¢i kriZ Slovenije

Perely




Promocija studijskega programa
Prehransko svetovanje — dietetika

prejeli smow

Visoka $ola za zdravstvo Izola je edina ustanova v Sloveniji, ki izvaja Studijski program Prehranski svetovalec -
dietetik. Vsebine Studijskega programa so usklajene s priporodili Evropskega zdruZenja nacionalnih zdruzenj
dietetikov - European Federation of the Association of Dietitians EFAD.

o \/ Studijskem letu 2009/2010 je razpisanih 40 vpisnih mest za
redni Studij in 45 vpisnih mest za izredni Studij.

e Trajanje Studija: 3 leta, kar predstavlja 180 ECTS, od tega je
10 % vsebin izbirnih.

e Diplomant pridobi strokovni naslov "Diplomirana dieteticar-
ka" oz. "Diplomiran dietetik".

» Neposrednih kontaktnih ur je 42,7 % celotne obveznosti Stu-
denta. Polovica neposrednih kontaktnih ur, 49,5 %, poteka v ob-
liki predavanj, 21,3 % v obliki kliniénih vaj (prakticno usposabl-
janje v razliénih delovnih okoljih), 11,8 % v obliki seminarjev, os-
talo so razlicne druge oblike izvedbe Studijskega programa
(seminarske vaje, laboratorijske vaje itd.).

e Prakticnemu usposabljanju v delovnem okolju posvecamo
veliko pozornosti. Poteka v obliki klini¢nih vaj na Sestih razlicnih

vsebinskih podrogjih: predelava Zivil in kakovost Zivil v industriji,
prehranski obrati, viadne in nevladne organizacije, zdravstvene
institucije na primarni ravni, zdravstvene svetovalnice v turizmu
in vzgojno-varstvenih zavodih ter bolnidnice. Prakticno uspos-
abljanje v delovnem okolju poteka v u¢nih bazah Sole v skupinah
od 1 do 4 Studenti na enega klinicnega mentorja, ki so vsi us-
posobljeni visokosolski sodelavci. V celotnem Studijskem progra-
mu je prakticnega usposabljanja 15 tednov, kar pomeni 16,7 %
vseh ECTS oziroma 21,3 % vseh neposrednih kontaktnih ur Stu-
dentovega dela.

e Za vse informacije smo dosegljivi na elektronskem naslovu:
http://wwwwszi.upr.si

Klinika blizu Fuzin

Irena P. Begus

Pred kratkim sem prebrala knjigo Gorana Vojnoviéa Cefurji raus. Asociacije so prisle same od sebe. Toliko

nemoci, toliko brezizhodnosti in predsodkov.

te zgodbe. Vse okrog nas je Ze vnaprej zaértano, drugi odloca-
jo, smo orodje dolocene politike. Naj si e tako Zelimo iz tega
zaCaranega kroga, pokazati nase kot na sposobne in kvdlificirane,
nas nekaj vedno potisne nazaj v tisto sliko, sliko ssestre«, ki je dolz-
na sluZiti in se podrejati zdravniku, se prilagajati njegovemu delu in
njegovemu razpolozenju.

Prav ni¢ ne pomaga, ¢e gres in zakuri§ kup odpadnega mate-
riala ali ¢e Casopisi napiSejo o nas resnico, ki pove, kaksno je
nade delo - tezko, malo cenjeno in malo placano. Za trenutek
slave, dokler gasilci ne pogasijo ognja, dokler ne izide ¢lanek z
novo temo. Pa si zopet v temi, delas in caka$ novo priliko, da te
zopet opazijo. Spremeni pa se nic, kajti govorijo ti, da si potreb-
na, kar tudi sama ves, obravnavajo pa te drugace. Kot da ne
more$ intelektualno parirati, kot da si nujno zlo, kot da bi bilo ze-
lo dobro, da nas bi bilo ¢&im manj, kajti na nas je mogoce veliko
prihraniti!

Stereotipi pa so: precej ¢edna, ne preve¢ pametna, rada sedi
in popije veliko kav, pa Se ves cas se »bunik, da je za vse te svo-
je kofete premalo plac¢ana.

Ne mores prek ograje, ne mores »s Fuzin«! Tu si, in ko opozoris
nase, se dogaja e slabse, prisodijo ti lastnosti, ki so in ki jih nil

Ne pomaga niti kratkotrajen uspeh, ko skupinsko zacutimo, da
smo mocne, da znamo in da delamo za vesoljno dobro. Samo
vpijemo lahko: Najboljse smo, najboljSe! Medicinske sestre smo,

—|—udi nam, medicinskim sestram, se godi podobno kot fantom iz

»sestre«! Ne bodo nas sliali drugi. To bomo zmeraj delale le
zase!

Pa vendar Zelimo le ... da bi nas kdaj kdo vprasal, kaj mislimo,
imamo kak3no idejo, da bi jo uposteval, da bi vedele, da je nase
delo cenjeno in pravilno vrednoteno, obcutile, da smo
funkcionalen, enakovreden del stroja. Ce en del zataji, vse ob-
stane! Le da stroj tega ne ve. Misli si, da je sam sebi dovolj. Stroj
pac.

Naj gres v Slovenske Konjice, v Ljubljano ali v Bosno, »sestra«
sil In povezana si z ostalim timom. Vezana si na zdravnika. Ce te
spostuje in jemlje kot strokovnjakinjo tvojega podrogja, kot
Cloveka, dobro zate. Ti ga vedno jemljes kot takega. Ce on tebe
ne, je vseeno, kje si.

Ali pa si morda sama kriva, ker se pocuti§ manjvredno in se Ze
vizhodisZu postavlja3 v manjvreden polozaj? Ostajas sluzkinja, ki
je sre¢na, Ce jo gospodar sploh opazi!l Posledica tega je, da se
vse bolj zapira3 v svoj geto, tam delas in Zivis med sebi enakimi
ter sama gradis vse bolj visok zid v stiku z ostalimi.

Pozablja3, da si vredna toliko, kolikor se sama cenis! Vrednost
ti daje tvoj odnos do dela, Zivljenja, tvoja srénost. Ceno si postavl-
jas sama, se zanjo boris.

Si borka s pravimi vrednotami ali pa si v getu!

In vseeno je, ¢e potem za tem zidom, ki si ga zgradila skupaj s
sebi enakimi, vpijes z neke klinike na poti na Fuzine - najmocne-
j8a sem, najmocnejsal Medicinska sestra sem, »sestra«!
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__medicinskih |
s,s ster,bab 1%1 n
_zdraystveni
tehnikov

ljubljana

Sreda 30. 09. in Cetrtek 01. 10. 2009 Ljubljana
DMSBZT Ljubljana, Poljanska 14

Pricetek ob 8.00 uri

Registracija udelezencev med 7.30 do 8.00 uro

TEMA SRECANJA

|
|

MANAGEMENT ZDRAVSTVENE NEGE V LUCI ETIKE

Program izobrazevanja je objavljen na spletni
strani www.zbornica-zveza.si

|

DMSBZT Ljubljana

Kotizacija z DDV za clane znasa 120 EUR, za neclane
180 EUR in se placa po izstavljenem racunu.

Stevilo udelezencev je omejeno do 24

|

Strokovno izpopolnjevanje je ovrednoteno s 13
licen¢nimi tockami. Udelezba Steje za izpolnitev
obveznih vsebin iz poklicne etike za podaljSanje
licence za samostojno delo v zdravstveni in babiski
negi.

Pisno prijavo s podatki - placnika / zavod, davéna
Stevilka, Stevilka clanske izkaznice, Stevilka licence /
posljite do 24.septembra 2009 na naslov DMSBZT
Ljubljana, Poljanska cesta 14, 1000 Ljubljana ali na
elektronski naslov irma.kiprijanovic@gmail.com ali
tajnistvo@drustvo-med-sester-Ij.si

izobraZevanje

|

Petek in sobota 02. in 03. 10.2009, Podcetrtek
Hotel Sotelia, predavalnica Erika | +II

Pricetek v petek 02.10.2009 ob 12 uri
Registracija udelezencev med 10.00in 11.00 uro

TEMA SRECANJA

VARNOST IN NEZELJENI DOGODKI V ZDRAVSTVENI NEGI

Program ho objavljen na spletni strani Zbornice
-Iveze

Zhomica - Zveza
Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
hematologiji

Enodnevna clani 95 EUR, dvodnevna clani 120 EUR,
nakazati na
NLB, ZDMSZTS, TTR 02031-0016512314

Sklic: 000223- 02102009
s pripisom za hematolosko sekcijo

Prijava mozna do 25.09.2009

V postopku pridobitve licen¢nih tock Zbornice - Zveze

ga. Alenka Dobrovoljc, 01 522 4746

Prijava: ga. Branka Zaloznik, 01 522 5245 ali po
E-mailu: branka.zaloznik@kclj.si - obvezno s prijavnico
Rezervacija prenocisc: Terme Olimia d.d.

Tel.: 03 829 7836, E-mail: rezervacije@terme-
olimia.com. Rezervacija je mozna do 22.09.2009
Udelezendi se prijavijo sami!

Petek in sobota 02. in 03. oktober 2009, Golnik.
Bolnisnica Golnik, Klinicni oddelek za pljucne bolezni
in alergijo, Golnik 36, 4204 Golnik

Pricetek ob 8.30 uri.

Registracija udelezence od 8.00 do 8.30 ure.

TEMA SRECANJA v

|

7. GOLNISKI SIMPOZ1J

Program je objavljen na spletni strani Zbornice-
Zveze: www.zbornica-zveza.si ter na spletni
strani BolniSnice Golnik: www.klinika-
golnik.si/strokovna-javnost/strokovne-
prireditve

Bolnisnica Golnik, Klinicni oddelek za plju¢ne bolezni
in alergijo, Golnik

Dvodnevna kotizacija 200 EUR, enodnevna kotizacija
150 EUR.

Na podlagi prijavnice bo izstavljen racun.

Prijava mozna do: 23. septembra 2009

Program je v postopku pridobivanja licencnih tock
Zbornice-Zveze.

Majda Pusavec

Bolnisnica Golnik — Klinicni oddelek za pljucne
bolezni in alergijo

Golnik 36, 4204 Golnik

telefon: 04-2569-119, faks: 04-2569-117,
e-naslov: majda.pusavec@klinika-golnik.i
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Ponedeljek, 5. in torek, 6. oktober 2009
Hotel Ribno, Bled

Pricetek seminarja ob 9. uri

Registracija med 8.30in 9. uro

TEMA SRECANJA

TUDI BESEDA JE ZDRAVILO (TRENING
KOMUNIKACLSKIH VESCIN, NAJPOMEMBNEJSEGA
ORODJA ZA RAVNANJE S SEBOJ IN Z DRUGIMI)

T0 JE PROGRAM, KI PUSTI SLEDI.

|
|

Narocite si ga na elite.klara@siol.net

Elite izobrazevanje, d.0.0., Ljubljana, Klara Ramovs

190 evrov + 20 % DDV placate po racunu po
opravljeni storitvi, do 20 udelezencev; prijava mozna
do zasedenosti skupine.

Program je ovrednoten s 15 licencnimi tockami.

Klara Ramovs, 01/515 55 45 ali 041 706 615,
elite.klara@siol.net

izobraZevanje

|

8.10. 2009, Psihiatricna klinika Ljubljana, Studenec
48, Enota za intenzivno psihiatrijo - predavalnica

|

TEMA SRECANJA

MLADOSTNIK MED DANES IN JUTRI - PSIHOZA

Prepoznavanje psihoticnih znakov pri
mladostniku. Loevanje psihoze od drugih
motenj v adolescenci. Psihoza in adolescenca
Zdravstvena nega mladostnika s psihozo
DruZina in SirSa socialna mreza mladostnika
Sodelovanje hospitalne socialne sluzbe s
podporno mrezo. Novi programi za otroke in
mladostnike

|
|

Psihiatricna klinika Ljubljana,
Studenc 48, 1260 Ljubljana

|

Kotizacija za celoten sklop:

(100 EUR - DDV je vkljucen v ceno).

Vplacilo je mozno na osnovi vase pisne prijave in po
izstavljenem racunu Psihiatricne klinike Ljubljana po
koncanem izobrazevanju. Prosimo za pravocasne
prijave do 6. 10. 2009

Program je v postopku verifikacije pri Zbornici
zdravstvene in babiske nege - ZSZMSZTS

Pisne prijave s podatki narocnika in imeni udeleznecev
sprejema do 5. 10. 2009: Radojka Kobentar,
Psihiatricna klinika Ljubljana, tel.: 01 58 72-548,
sluzbeni mobilni telefon 031 277-473 ali preko E-
poste na radojka.kobentar@psih-klinika.si

Drustvo
medicinskih
sester, babic in
zdravstvenih
tehnikov
Gorenjske

|

Petek, 9.0ktober 2009

Hotel Bellevue, Smarjetna gora nad Kranjem
Pricetek ob 08:45 uri

Registracija udeleZencev med 08:00 in 08:45 uro

|

TEMA SRECANJA

KRONICNE NEOZDRAVLJIVE BOLEZNI NA STICISCU S
PALIATIVNO OSKRBO

SEMINAR ZA MEDICINSKE SESTRE, BABICE IN
ZDRAVSTVENE TEHNIKE

Program seminarja je objavljen na spletni strani
Zbornice zveze: http://www.zbornica-zveza.si

10 DMSBZT Gorenjske

Kotizacija z DDV: za clane/ice DMSBZT Gorenjske 40
EUR, za upokojene medicinske sestre 20 EUR, za
¢lane/ice drugih regijskih drustev 70 EUR, za
neclane/ice Zhornice—Zveze 90 EUR, za Studente
brezplacno.

Kotizacija na TR drustva DMSBZT Gorenjske Stevilka
07000-0000110185 sklic 00 2009-0910.

Izobrazevanje je v postopku pridobivanja licencnih
tock pri Zbornici - Zvezi.

Prijava na: DMSBZT Gorenjske, Bleiweisova 20, 4000
Kranj

po e-posti: tatjana.jakhel@klinika-golnik.si
Dodatne informacije na tel. 040 283 829.
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15.-16.0ktober 2009; Radenci, Hotel Radin

TEMA SRECANJA

URGENTNI PACIENT - USKLAJENOST DELA IN
SODELOVANJE

PROGRAM JE OBJAVLJEN NA HTTP://WWW.ZBORNICA-
ZVEZA.SI/V RUBRIKI STROKOVNA SRECANJA

Obravnava akutnih krvavitev

Vkljucevanje pacientov in njegovih bliznjih v
proces urgentnega zdravljenja

Partnerski odnos, timsko delo

Delovne nezgode,

Ucne delavnice o reanimaciji, obravnavi
krvavitev, urgentni transfuziji

Zanimive proste teme in prikazi primerov

Zbornica — Zveza, Sekcija medicinskih sester in
zdravstvenih tehnikov v urgenci

Organizator bo poleg predavanj in delavnic poskrbel
tudi za zbornik predavanj, osvezitev med odmori in
slavnostno vecerjo ob glashi ter ogled krajevne
znamenitosti.

Za clane Zhornice — Zveze znasa kotizacija 160 EUR, za
neclane 320 EUR. Kotizacijo nakazite na TR — NLB,
posl. Tavcarjeva 7, Ljubljana — Zbornica — Zveza, t.:
02031 — 0016512314, sklic na stroskovno mesto 00
0224-15102009 (Sekcija MS in ZT v urgenci)

|

Seminar je v postopku pridobitve licencnih tock.

Prijavite se s prijavnico objavljeno na spletni strani
Zhornice - Zveze. Izpolnjeno posljite na naslov: Mojca
Homar, UKC Ljubljana, Internisticna prva pomoc,
UKC, Zaloska 7, Ljubljana

Dodatne informacije:Majda Coti¢ Anderle tel:522 39-
51,e-mail: majda.cotic@kdj.si ali Vida Bracko

tel:522 2172, e-mail:vida.bracko@kdlj.si

izobraZevanje

Jjubljana

Cetrtek 15. 10. 2009 Ljubljana

DMBZT Ljubljana, Poljanska 14

Pricetek ob 8.30 uri

Registracija udelezencev med 8.00 do 8.30 uro

TEMA SRECANJA

\

ETIKA V PRAKSI ZDRAVSTVENE NEGE

Program izobrazevanja je objavljen na spletni
strani www.zbornica-zveza.si

|

DMSBZT Ljubljana

|

Kotizacija z DDV za ¢lane znasa 60 EUR, za nelane 90
EUR in se placa po izstavljenem racunu.
Stevilo udeleZencev je omejeno do 28.

|
|

Strokovno izpolnjevanje je ovrednoteno s 7,5
licenénimi tockami. Udelezba Steje za izpoinitev
obveznih vsebin iz poklicne etike za podaljSanje
licence za samostojno delo v zdravstveni in babiski
negi.

Pisno prijavo s podatki - placnika (zavod, davéna

stevilka, Stevilka clanske izkaznice, Stevilka
licence) posljite do 07. oktobra 2009 na naslov
DMSBZT Ljubljana, Poljanska cesta 14,

1000 Ljubljana ali na elektronski naslov
irma.kiprijanovicegmail.com ali
tajnistvo@drustvo-med-sester-lj.si

DRUSTVO
MEDICINSKIH
SESTER, BABIC IN
IDRAVSTVENIH

7@

Cetrtek, dne 15.10.2009 ob 17. uri, v veliki
predavalnici stolpnice Klinike za kirurgijo UKC Maribor
(16. nadstropje), Ljubljanska ulica 5, 2000 Maribor

TEHNIKOV
N9
MARIBOR

TEMA SRECANJA

STROKOVNI KLINICNI VECER: KRONICNA LEDVICNA
BOLEZEN (KLB)

ZIVLJENJE S KRONICNO LEDVICNO BOLEZNIJO -
(KLB)

Sebastjan BEVC, dr.med., spec. internist
ZDRAVSTVENA NEGA PACIENTOV S KLB

Cvetka KREL, dipl.m.s.

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Maribor (DMSBZT Maribor)

Strokovno izpopolnjevanje je za clane DMSBZT
Maribor brezplacno, za calne drugih regijskih
strokovnih drustev znasa kotizacija 18 EUR, za neclane
Zbornice - Zveze 27 EUR (DDV je vkljucen v ceno).V
ceno je vkljucena organizacija klinicnega strokovnega
vecera, potrdilo o udelezbi, napitek v odmoru.

Strokovno izobrazevanje je vpisano v register
strokovnih izpopolnjevanj Zbornice - Zveze Slovenije
pod Stevilko 225/2008 in je ovrednoteno s 4 LT
(pasivni udelezenici) in 6 LT (aktivni udelezenci).

Kotizacijo nakazete na TR drustva DMSBZT

Maribor, Stevilka 0451 5000 0111 670, sklic 00
10 pri Nova KBM d.d. Prijavo na strokovni
klinicni vecer opravite na spletni strani drustva
www.dmshzt-mb.si pod: - PRIJAVA NA
1ZOBRAZEVANJE Vljudno vabljeni.
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ljubljana

16. oktober 2009, SREDNJA ZDRAVSTVENA SOLA,
POLJANSKA 61, LJUBLJANA, registracija udeleZencev
0d 8.do 9. ure

TEMA SRECANJA

PREPRECIMO, DA NAS STRESE STRES NA DELOVNEM
MESTU

Program je objavljen na spletni strani Zbornice -
Zveze

|

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Ljubljana v sodelovanju z Zbornico - Zvezo in
Sekcijo medicinskih sester v managementu

|

Prispevek clana DMSBZT Ljubljana je 60 € z DDV-jem,
neclana 90€ z DDV-jem in ga nakazite na 03137-
1001056329, SKB Banka d.d. Ljubljana ali poravnate
pol ure pred pricetkom srecanja.

J

V postopku pridobitve licencnih tock Zbornice - Zveze

Prijave sprejemamo: pisno prijavo posljite z ustreznimi
podatki — placnik (zavod, davcna Stevilka, Stevilko
clanske izkaznice in Stevilko licence) do 10. oktobra
2009 na naslov DMSBZT Ljubljana, Poljanska c. 14,
1000 Ljubljana ali po e- posti na naslov
irma.kiprijanovic@gma

izobraZevanje

|
|

Cetrtek 22. in petek 23 oktober 2009 v termah talaso
Strunjan registracija od 09:00 do 10:00

TEMA SRECANJA

CELOSTNI PRISTOP K REVMATOLOSKEMU BOLNIKU V.
AMBULANTAH S/D MEDICINE IN DELAVNICE TEMELINI
POSTOPKI OZIVLIANJA

SEMINAR JE DVODNEVNI, PROGRAM JE V CELOTI
OBJAVLJEN NA SPLETNI STRANI Z-Z V RUBRIKI
SEZNAM IZOBRAZEVAN)

|
|

Zbornica - Zveza

SEKCIJA MS in ZT V SPLOSNI MEDICINI;
programski odbor:

M. Kugonic, J. Eder, S. Suklar,D.Repas,B. Isteni¢
organizacijski odbor: B. Istenic, M. Kugonic,
J.Eder, S.Suklar,D. Repas, Z. Kuznik;

KOTIZACIJA JE ZA CLANE 160€ ZA NECLANE 320€
nakazati na TRR NLB Tavcarjeva 7 LJ-ZZBNS-ZDMSBZTS
ST 02031-0016512314 sklic 00 0210 22102009
Sekcija MS in ZT v splosni medicini

STEVILO UDELEZENCEV JE OMEJENO NA 80

POSTOPEK ZA PRIDOBITEV LICENCNIH TOCK JEV
OBRAVNAVI

HOTELSKO NASTANITEV REZERVIRAJTE NATEL ST.
05/676 46 00 ALI E-mail laguna.strunjan@terme-
krka.si dodatne informacije bozena.istenic@siol.net ali
041 518-324 prijavnica na spletni starni Z-Z

Cetrtek 22. oktober 2009, LIUBLJANA

Prostori podjetja Medicotehna,

Zadobrovska cesta 42 a, Ljubljana

Pricetek ob 8.30 uri

Registracija udeleZencev 8.00 - 8.30

0b registraciji potrebujete ¢lansko izkaznico in potrdilo
0 vplacani kotizaciji.

TEMA SRECANJA

UMETNA VENTILACIJA - ENODNEVNA UCNA DELAVNICA

Program strokovnega seminarja je objavljen na
spletni strani Zbornice - Zveze www.zbornica-
zveza.si

Zhornica - Zveza
Sekdija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
anesteziologiji, intenzivni terapiji in transfuziologiji

Enodnevna kot. za clane 60 EUR, za neclane 120 EUR.
Kotizacijo nakazete na transakcijski racun: ZZBNS -
ZDMSBLTS pri NLB, posl. Tavcarjeva 7, Ljubljana,
Stevilka 02031-0016512314, sklic na $t. 00 0204 -
22102009 s pripisom "sekcija za anestezijo"

Stevilo udelezencev je omejeno do 25 udelezencev!

V postopku pridobitve licencnih tock pri Zbornici -
Ivezi

E ali pisne prijave na prijavnici objavljeni na spletni
strani Zbornice - Zveze sprejemamo do 5. 10. 2009 na
sedezu 77, Viidovdanska 9, 1000 Ljubljana oz. do
zasedenosti prostih mest.

Po potrebi bomo ucno delavnico ponovili !

Asja Jakli¢, e-naslov:asja.jaklic@gmail.com

UTRIP 09/09 @



23.oktober 2009, |zobrazevalni center URSZR, Ig pri
Ljubljani. Registracija udelezencev se bo v prostorih IC
zaCela ob 08.00 uri, otvoritev seminarja bo ob 09:45
uri v auditoriju izobrazevalnega centra.

[ZVAJANJE NUJNE MEDICINSKE POMOCI IN
TRANSPORTA V [ZREDNIH RAZMERAH - SEMINAR S
POSVETOM NAMENJEN IZVAJALCEM NUJNE
MEDICINSKE POMOCI IN PREVOZOV PACIENTOV.

Vsebina strokovnega srecanja je razdeljena na
sklope izvajanja NMP in transporta v izjemnih
razmerah, v nevarnih okoliscinah, organizacija
zdravstvenega varstva izrednih dogodkov ter
vloge javnih sluzb, ki sodelujejo v pripravah na
izredne dogodke. Vec o programu na spletni
strani Zbornice - Zveze.

Zbornica - Zveza
Sekcija reSevalcev v zdravstvu

Kotizacija z vtetim DDV znasa: za clane ZZBNS 95 €,
za neclane 190 € in poleg udelezbe na predavanjih
vkljucuje tudi torbico srecanja, zbornik, kosilo in
osvezitve v odmorih. Kotizacijo nakazite na
transakdijski racun ZDMSZT: $t. 02031 - 0016512314,
sklic na Stevilko 00 0219 — 23102009.

[cenine otkethomicetveze |

Po pravilniku ZZBNS o licencnem vrednotenju seminar
prinasa 8 licencnih tock za pasivne udelezence, 12
licencnih tock za aktivne in 1. dodatno licencno tocko
¢lanom programskega — organizacijskega odbora.

Dodatne informacije so mozne po E-posti

joze.prestor@zd-kranj.si. Ob registraciji potrebujete
clansko izkaznico, Stevilko licence in potrdilo o placani
kotizaciji, ce ste znesek nakazali na transakcijski racun.
(e se na seminar niste pravocasno prijavili, pa tudi
uradno prijavnico s spletne strani Zbornice - Zveze.

izobraZevanje

\'.,\J{%

Petek, 23. oktober 2009
Pricetek ob 8 uri z registracijo udelezencev
Lokacijo sporocimo naknadno

TEMA SRECANJA

SIMPOZI) 0 NEKONVENCIONALNIH PRISTOPIH V
PALIATIVNI OSKRBI PACIENTA S STOMO

|

Naj opozorimo na avtorico, ki bo predstavila
svoje znanstveno raziskovalno dela na podrocju
etno-medicine med Indijanci Zoque in Maya, ter
avtorico, ki bo spregovorila o metodah, ki
izvirajo iz meditacijslih praks in so se v zadnjih
desetih letih uveljavile v paliativni oskrbi
predvsem v Avstraliji

|

Zbornica - Zveza
Sekcija medicinskih sester v enerostomalni terapiji

|

Vsi podatki bodo objavljeni na spletni strani Zbornice
2veze

Program je v postopku pridobivanja licencnih tock.

|

tamara.stembereger@gmail.com;
boza.hribar@mail.com;
suzana.md@gmail.com

23.10.2009, AERODROM SLOVENJ GRADEC, SMARTNO
PRI SLOVENJ GRADCU

TEMA SRECANJA .

REPRODUKTIVNO OBDOBJE- OBRAVNAVA
GINEKOLOSKIH OBOLEN IN POMEN TELESNE
AKTIVNOSTIV NOSECNOSTI

PROGRAM IZOBRAZEVANJA JE OBJAVLIEN NA
SPLETNI STRANI www.sekcija-babic.si

Zbornica - Zveza
Sekcija medicinskih sester in babic Slovenije

|

Enodnevna kotizacija: za clane 95,00 evrov, za neclane
125 evrov, v kotizacijo so vsteta predavanja,
pogostitev v odmorih in potrdilo o udelezbi. Poravnate
jo lahko na ZZBNS-ZDMSBZT Slovenije-NLB, Tavcarjeva
7, Ljubljana, $t: 02031-0016512314, sklic St: 00 0207-
23102009 - Sekcija ms in babic

V postopku pridobitve licencnih tock Zbornice - Zveze

|

Pavla Kogelnik, SB Slovenj Gradec, 02 8823444
Anita Prelec, Porodnisnica Ljubljana,

015243 161

Prijavnico s spletne strani Zbornice - Zveze posljite na
sedez Zbomice - Zveze do 18.10.2009 ali preko
www.sekcija-babic.si

@ UTRIP 09/09



Drustvo
medicinskih
sester, babic in
zdravstvenih

tehnikov
Sloven] Gradec

PETEK, 23.10.2009, RAVNE NA KOROSKEM, SEINA
DVORANA ZDRAVSTENI DOM RAVNE NA
KOROSKEM,PRICETEK 0B 09.00 URI, REGISTRACUA
UDELEZENCEV MED 08.00 - 09.00 URO

TEMA SRECANJA

ENODNEVNO STROKOVNO SRECANJE: 50 LETNICA
PATRONAZNEGA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA IN
MULTIDISCIPLINARNOST DELA PATRONAZNE
MEDICINSKE SESTRE S SLAVNOSTNO
AKADEMIJO(IZOBRAZEVANJE MEDICINSKIH SESTER IN
ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV)

program je objavljen na spletni strani Zbornice -
Zveze; program si lahko narocite po E-mailu:
glavna.sestra@zd-ravne.si

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Sloven;j Gradec in Zdravstveni dom Ravne na
Koroskem

|

Kotizacija znasa: za clane Zbornice — Zveze 25 EUR, za
nedlane 50 EUR in jo lahko nakaZete na transakcijski racun
DMSBZT Sloven; Gradec TRR.3t. 02470 — 0019075659, sklic
na: 01— 270 23102009 Ob registraciji potrebujete ¢lansko
izkaznico. Stevilo udelezencev je omejeno. Prijave zbiramo
do zasedbe mest na telefonski Stevilki 02 / 8705 - 240 (ga.
Andreja Rezar) ali po elektronski posti na e-mail:
glavna.sestra@zd-ravne.si vsak dan med 12. in 13. uro.

|

V postopku pridobitve licencnih tock.

Tel: 02 /8705 - 240 vsak dan med 12.00 in 13.00 uro
(ga. Andreja Rezar); E mail: glavna.sestra@zd-ravne.si;

izobraZevanje

|
|

Petek 23. in sobota 24. oktobra 2009,
Hotel Plesnik****, Logarska dolina
Pricetek ob 9.00 uri.

Registracija udelezencev od 8.00 do 9.00, hotel
Plesnik**#*

TEMA SRECANJA

"MEDOSEBNI ODNOSI V ZDRAVSTVENI NEGI", TEMA
SRECANJA: CLOVEKOVE PRAVICE TUDI ZA MEDICINSKE
SESTRE :

Prijaznost-clovecnost-obveznost . Clovekove
pravice na delovnem mestu. Odziv ZN na nasilje
nad zdravstvenimi delavd. Se medicinske sestre
dovolj posvecamo sebi. POSLUSANJE
PLANETARNEGA GONGA. Svoboda ustvarjanja na
delovnem mestu; Mojca Filipic Sterle,
univ.dipl.psih., Bruselj, Belgija

Drustvo za kulturo odnosov SPES

Kotizacija dvodnevnega simpozija znasa 220€, za
enodnevno prisotnost in aktivne udelezence 115€.
Kotizacija vkljucuje predavanja in ucne delavnice,
potrdilo o udelezbi, zbornik predavanj, prigrizke med
odmori 2x kosilo, vecerjo, vstopnino v Logarsko dolino.

|

Licen¢ne tocke so v postopku pridobivanja na Zbornici-
Lvezi.

Preko prijavnice na spletni strani Zbornice-Zveze,
Drustvo SPES, Robanov kot 40b, 3335 Solcava e-naslov
spes.tina@gmail.com;dod.inf. telefon 051 325 365;
051392 215. Program lahko narocite na elektronski
naslov: spes.tina@gmail.com;ali si ga ogledate na
spletni strani Zbornice-Zveze.

Cetrtek in petek, 5. in 6. 11. 2009, Moravske Toplice
Hotel Vivat

Pricetek ob 9.00 uri

Registracija med 8.00 in 8.45 uro

TEMA SRECANJA

URGENTNA STANJAV PATRONAZNEM VARSTVU

Program strokovnega srecanja je objavljen na
spletni strani Zbornice - Zveze

Zhornica - Zveza
Sekija patronaznih medicinskih sester

7a ¢lane znasa kotizacija 160 za neclane 320 EUR.
Podrobnosti za nakazilo so objavljene v programu
strokovnega srecanja na spletnih straneh Zbornice -
Lveze. ’

Strokovno srecanje je v postopku za pridobitev
licencnih tock pri Zbornici - Zvezi.

Prijavite se s prijavnico(spletna stran Zbornice - Zveze),
ki jo posljite na naslov: Martina Horvat, Patronazna
sluzba Zdravstveni dom Murska Sobota, Grajska ulica
24,9000 M.Sobota ali po e-posti:
martina.horvat@zd-ms.si do 23.10.,

Rezervacija prenocisc do 15.10., 02/538 21 08 ali na
milena.premosa@vivat.si

UTRIP 09,09 @
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Cetrtek 12.11.2009, Bled

Grand hotel Toplice

Pricetek ob 9.00 uri

Registracija med 8.00 in 8.45 uro.

TEMA SRECANJA

PALIATIVNA OSKRBA V OSNOVNEM ZDRAVSTVENEM
VARSTVU

SRECANJE JE NAMENJENO [ZVAJALCEM PALIATIVNE
OSKRBE NA PRIMARNI RAVNI. PROGRAM JE
OBLIKOVAN S POSEBNIM POUDARKOM NA
SKUPINSKEM PRISTOPU K RESEVANJU OBRAVNAVANIH
VSEBIN V OBLIKI PREDAVANJ IN DELU V MALIH
SKUPINAH.

—

Program strokovnega izobraZevanja je objavljen
na spletni strani Zbornice - Zveze

|

Svetovna zdravstvena organizacija,

Ministrstvo za zdravje Republike Slovenije, Sekcija
patronaznih medicinskih sester, Zdruzenje zdravnikov
druzinske medicine, Zavod za razvoj druzinske
medicine in drugi (razvidno iz programa).

|

Kotizacije ni. Stevilo udelezencev je omejeno.Prednost
bodo imeli tisti udelezendi, ki se bodo udeleili
delavnice kot obstojeci ali nastajajoci paliativni tim
(skupinska prijava), ter tisti, ki se bodo prijavili prej.

Strokovno srecanje je v postopku za pridobitev
licen¢nih tock pri Zbornici - Zvezi.

Rok za prijavo je 3. oktober, oz. do zapolnitve

razpolozljivih mest. Izpolnjeno prijavnico s spletne
strani Zbornice - Zveze posljite na naslov: Svetovna
zdravstvena organizacija, Pisarna v Sloveniji,
Trubarjeva c. 2, 1000 Ljubljana.Lahko jo posljete tudi
po faksu na stevilko: 01 2441 584 ali e-posti:
whosvn@euro.who.int.

izobraZevanje
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Petek, dne 13.11. 2009, v hotelu Paka v Velenju.
Registracija poteka od 8.00 do 9.15 ure.

TEMA SRECANJA

|
|

PRAVNO-ETICNE DILEME — IZZIV ZA PROFESLJO
ZDRAVSTVENE NEGE

|

Program strokovnega seminarja je objavljen na
spletni strani Zbornice-Zveze: www.zbornica-
zveza.si

ZBORNICA-ZVEZA
Sekcija medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov v
kardiologiji in angiologiji

|

Kotizacija za strokovni seminar znasa z DDV 95 EUR za
clane ZZBNS, za neclane 190 EUR. Kotizacijo nakazite
na TRR: ZDMSZTS $t. 02031 — 0016512314, sklic na
Stevilko 0228-13112009, s pripisom za kardiolosko
sekcijo pri NLB d.0.0. V kotizacijo je vsteto:zbornik
predavanj odmor s prigrizkom.

|
|

Strokovni seminar je pri Zbornici-Zvezi v postopku
licenénega vrednotenja.

E ali pisne prijave na prijavnici, objavljeni na spletni
strani ZZBNS posljite do 10.11. 2009 na naslov: ga.
Sasa Music, Klinicni oddelek za kardiologijo, UKC
Ljubljana, Zaloska 7, 1000 Ljubljana; na fax: 01 522 28
28 ali na e-naslov: sasa.music@kdlj.si ali na sedez ZZ.

¢

drustvo
medicinskik sester, babic
in zdravstvenih tehnikov

Novo mesto

26. september 2009 na Visoki Soli za zdravstvo Novo
mesto; pricetek ob 9. uri; registracija od 8.30 do 9 ure

TEMA SRECANJA

ETIKA V ZDRAVSTVENI NEGI

Program je objavljen na spletni strani DMSBZT
Novo mesto ; www.dmszt-nm.si

DMSBZT Novo mesto v sodelovanju z DMSBZT
Ljubljana

Kotizacija za clane DMSBZT Novo mesto je brezplacna,
za neclane znasa 30 EUR, Studentje, ki so clani
brezplacno, za neclane 5 EUR, do 250 udelezencev

V postopku pridobivanja licencnih tock Zbornice-
Iveze

|

Prijave zbira ga. Ruica Corali¢ na tel. 07 39 16
539 od 21.do 23. 09. 2009 od 13 do 14 ure,
odjave 24. 09 2009 od 13. do 14. ure na tel. 07
3916 527 ali na e mail dmsbzt.nm@gmail.com,
informacije lahko dobite na e mailu
karmen.janezic@sb-nm.si

@ UTRIP 09,/09
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VAS VABI NA DVODNEVNI MEDNARODNI SIMPOZIJ
Z UCNIMI DELAVNICAMI, KI BO 2.10. in 3.10.2009 v
HOTELU KOMPAS NA BLEDU

PODPORNE DEJAVNQSTI PRI ZDRAVLJENJU
KRONICNIH RAN ‘

Program:

Petek, 02.10.2009

8:00 - 9:00
9:00 - 9:10
94101950

9:30 - 9:50

9:50 - 10:10
10:10 - 10:30

10:30 - 10:45
10:45 - 11:20
11:20 - 11:40

11:40 - 12:00

12:00 - 12:20

12:20 - 12:40

12:40 - 13:00

13:00 —13:15
13:15 - 14:45

Registracija udelezencev

Pozdravni govor

Vanja Vilar, predsednica drustva

S koordinatorjem do kakovostnejse
obravnave pacientov s kroni¢no rano
Zdenka Kramar, dipl.m.s.

Vpliv rane na diabeticnem stopaiu na
rehabilitacijo

dr. Metka Preseren Strukelj, dr.med.,
spec. fiz. med.

Urska Zupanc, dr.med. spec.fizmed.
Vpliv rane na diabeticnem stopalu na
rehabilitacijo - predstavitev primera
Romana Petkovsek Gregorin, dipl.m.s.
Zdravljenje razjed na diabeticnem
stopalu s pomocjo mavcenja

Otilija Mertel;, dipl.m.s.

Razprava

Odmor

Oskrba radiodermatitisa s sodobnimi
oblogami

Ana Istenic, dipl.m.s.

Pogoji za dobro celjenje kirurske rane pri
pacientu po operaciji srca

Klavdija Peternelj, MSc(KS), dipl.m.s.
Oskrba kronicne post operativne rane:
primer bolnice

Gordana Lokajner, dipl.m.s., univ.dipl.org.
Katja Kolenc, dipl.m.s., univ.dipl.kom.
Zdravstvena nega bolnika s Pyodermo
gangrenosum

Natasa Cermelj, dipl.m.s.

Martina Miklic, dipl.m.s.

Tanja Planinsek Rucigaj, dr.med.
Zdravstvena nega bolnika z bulozno
epidermolizo

Martina Mikli¢, dipl.m.s.

Natasa Cermelj, dipl.m.s.

Razprava

Odmor za kosilo (v lastni reZiji)

izobraZevanje

14:45 - 15:05

15:05  15:25

1525 1545

15:45 - 16:05

16:05 - 16:20
16:20 - 16:50
16:50 - 17:10

17:10- 17:30

17:30= 17:50

17:50 - 18:10

18:10 - 18:25

/8:25
20:00

Rezultati klinicnega testiranja alginatnih
oblog z medom Vivamel

(proizvajalec Tosama d.d.)

Adrijana Debelak, dipl.m.s.,univ.dipl.org.
Novosti na podrocju terapije rane z
negativnim pritiskom

Helena Peric, vis.med.ses.,univ.dipl.org.dela
Izlocek li¢ink muh Lucilia sericata zdravi
kronicne rane

prof.dr. Nina Gunde Cimerman, univ.dipl.biol.
prof.dr. Bojana Beovic¢, dr.med.
Zdravljenje kronicnih ran s pomocjo
elektricne stimulacije

prim.mag. Rajmond Savrin, dr.med.
Razprava

Odmor

Celjenje ran s pomocjo polarizirane
svetlobe brez UV sevanja

Franciska Pinoza, med.ses. dipl.up.org.
Mesto trombocitnih rastnih faktorjev pri
zdravljenju kronicnih ran

Tanja Planinek Rucigaj, dr.med.
Zdravstvena nega pacientov z okvaro
hrbtenjace - studija primera

Zdenka Dimnik Vesel, vis.med.ses. ET
Skleroterapija napajalnih varic

doc.dr. Nada Kecelj Leskovec, dr.med.
Razprava

Obéni zbor

Skupna vecerja

Sobota, 03.10.2009

9:00 - 9:20

9:20 - 9:40

9:40 - 10:00

10:00 - 10:20

10:20 - 10:40

10:40 - 11:00

11:00 - 11:15
11:15 - 12:00

Motnje celjenja ran: Hipertroficna
brazgotina in keloid

Sandi Luft, dr.med.

Autologno fibrinsko lepilo za zdravljenje
ran

Kiro Georgievski, dr.med.

Vloga nevtralnih pripravkov za nego
okolice koZe venske razjede

Sandra Marinovi¢ Kulisi¢, dr.med.
prof.dr.sc. Jasna Lipozencié, dr.med.
Vloga antiseptikov pri zdravljenju
kroniénih ran

dr.sc. Nastja Kucisec Tepes, prim.dr.med.
Polarizirana svetloba (480-3400nm) pri
zdravljenju kroni¢nih ran: pridobitev za
posameznika in za drustvo

Jasmina Begi¢ Rahi¢, dr.med.

Edukacija

Luc Gryson, EWMA

Razprava

Odmor

UCNE DELAVNICE

12:00 - 14:00

DIAKLINIKA: PRIKAZ KLINICNIH
PRIMEROV IN NACIN OSKRBE

Ucna delavnica A:

doc.dr. Nada Kecelj Leskovec, dr.med.
Marina Valenti¢, sms

UTRIP 09/09 @




izobraZevanje

Ucna delavnica B:

Tanja Planinsek Rucigaj, dr.med.
Natasa Cermelj, dipl.m.s.

Ucna delavnica C:

Sandi Luft, dr.med.

Helena Ursic, viS.med.ses.

Uc¢na delavnica D:

prim. Ciril Triller, dr.med.

Vanja Vilar, vis.med.ses., dipl.ekon.
Ucna delavnica E:

asist. Igor Cucek, dr.med.
Magdalena Komelj, dipl.m.s.

Splosne informacije

Kotizacija vkljucno z DDV je: 170 EUR za clane DORS-a

200 EUR za neclane.

Kotizacijo nakazite na transakcijski racun Drustva za oskrbo ran Slovenije,
Cigaletova ulica 9, 1000 Ljubljana

Stevilka TR: 02012-0254085451, Sklic na tevilko 00 002009 odprt pri NLB.
Prijave posljite do 29.9.2009 po elektronski posti: bajecmojca@gmail.com ali na
naslov drustva: Drustvo za oskrbo ran Slovenije, Cigaletova ulica 9, 1000
Ljubljana.

Ob registraciji je potrebno predloziti potrdilo o plaani kotizaciji (virman).

Seminar je v postopku dodelitve licenénih tock pri Zdravniski zbornici Slovenije,
ter vpisa v register strokovnih izobraZevanj pri Zbornici zdravstvene in babiske
nege Slovenije.

Hotelska namestitev

BW Kompas hotel Bled, Cankarjeva c. 2, Bled
Tel: 04 620 51 12, Fax: 04 578 24 99

e-mail: reservations@kompas-lovec.eu

Organizacijski odbor:
Branka Kokalj, Mojca Bajec

Strokovni odbor:
Vanja Vilar, Nada Kecelj Leskovec, Tanja Planinsek Rucigaj,
Sandi Luft, Natasa Cermelj, Maja Vrhovnik

DRUSTVO
MEDICINSKIH
SESTER, BABIC IN
ZDRAVSTVENIH
" TEHNIKOV
N9

MARIBOR

Obvestilo

Klini¢ni vecer DMSBZT Maribor v mesecu septembru
odpade zaradi odsotnosti predavatelja. Nadomescen
bo v mesecu januarju 2010.

Ksenija Pirs

DMSBZT Maribor

IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV POMURTA
Rakican, UL, . Vrbnjaka 6, 9000 Murska Sobota

@ DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER

v petek 02.10.2009,
v kulturni dvorani v Beltincih,
registracija med 8.30-9.00 uro

|

TEMA SRECANJA

TRAVMATOLOSKA ZDRAVSTVENA NEGA (PRI
OSTEOPOROTICNIH ZLOMIH IN PO ARTROSKOPSKI
OPERACHI RAMENA)

TRAVMATOLOSKI ODDELEK SPLOSNE BOLNISNICE
MURSKA SOBOTA IN DMSBZT POMURJA

Program dostopen na spletnih straneh DMSBZT
Pomurja
drustvo-mszt-pomurja.si

|

Travmatoloski oddelek Splosne bolniSnice Murska
Sobota

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Pomurja

|

Kotizacija je 30€, na transakcijski racun: 02340
0011735734 NLB d.d.

s pripisom: izobrazevanje-trauma-krg.2009
Prijava mozna do 28.09.2009

V postopku pridobitve licencnih tock pri zbornici-zvezi.

Informadije: milka.kavas@gmail.com
Marta Stepanovic: 5123101
Marija Zrim: 02 5123 314




izobraZevanje

N e e e
gg?;i&;lc in Osterreich Institut,

Ljubljana d.o.o.

Drustvo medicinskih sester, babic in Osterreich Institut d.o.o. Ljubljana
zdravstvenih tehnikov Ljubljana Trg francoske revolucije 6, SI-1000 Ljubljana

Poljanska cesta 14, 1000 Ljubljana T:01/ 426 99 70
E-Mail: ljubljana@oei.org - Splet: www.oei.si
vam nudita
Tecaje nemsCi dravstvene delavce
v Ljubljani

Nemscina za zaposlene v zdravstveni negi - strokovni jezik
Ucni materiali specializirani za vsakdanjik v zdravstveni negi
TeCaj obsega skupaj 3 module, ki jih lahko obiskujete v poljubnem vrstnem redu.
Cena enega modula: 17 4 mazno placilo v 3 obrokih. Nivo znonjo A= Bl
Nemscina za zacetnike in nadaljevalni tecaji - splo emscma 60°Ur
Cena té€aja’ 435 €./ mozno placilo v obrokik . £
Zocetkl tecajev: 12. 10. 2009 Prijave do: 05. 10. 2009. Zogotowte si SVO_| prostor na tecaju!
DMSBZT Ljubljanaclanom drustva subvencnomru tecaj!
- Visoko kvollflClronl ucitelji za pou€evanje nemscine -
> PoukJe moderen in praktine naravnan, prikrojen NA zap v zdravstveni‘negi
- Potrdilo o obiskovanju-oz. potrdilo o opravljenem teci mSkega jezika',
Posebna ugodnost: Pri placilu na obroke je cena e‘nquko‘t; nkratnem placilut
Prijave sprejema g. Bojan Veberic na e-naslov: ljubljana@oei.org'ali tel. 0 26:99.70 od 10.00 do 17.30 ure.

; og Christine Okresek,

Burda Sima;predsednica DMSBZT Ljubljana
- OdjO Osterre|ch lnstxtut a«

INSTITUT ZA VAROVANJE ZDRAVJA 0) INSTITUTE OF PUBLIC HEALTH OF
REPUBLIKE SLOVENIJE ) THE REPUBLIC OF SLOVENIA

Ob svetovnem dnevu duSevnega zdravja 2009 vas vabimo na strokovno srecanje

Dusevno zdravje in nosecnost, porod ter zgodnje starsevstvo,
ki bo 9. oktobra 2009, v Stekleni dvorani Grand Hotela Union, MikloSiceva 1, Ljubljana, od 8.30 do 15. ure.

Program izobraZevanja in prijavnica sta objavliena na spletni strani Instituta za varovanje zdravja RS www.ivz.si.
Organizator srecanja je Institut za varovanje zdravja RS, kotizacije ni.

Na srecanju bodo sodelovali Stevilni strokovnjaki z razlicnih podrocij, ki se bodo posvetili temam, povezanim z dusevnim
zdravjem v asu nosecnosti, poroda, poporodnega obdobja in zgodnjega starSevstva ter osvetlili vidike predzanositvenega
svetovanja, predporodnega zdravstvenega varstva, postopkov zdravljenja, nacina porodne pomoci, dojenja, poporodnega

zdravstvenega varstva matere in otroka, vloge patronazne sluzbe itd.
Srecanje je namenjeno poglobitvi sodelovanja razliénih strok in specialnosti v obporodni skrbi, pregledu obstojecega stanja in
pripravi izhodiS¢ za smernice oziroma priporocila delovanja, ozavescanju SirSe javnosti o omenjeni problematiki ter predstavitvi
primerov dobre prakse.
Postopek za pridobitev licenénih tock peteko




izobraZevanje

DRUSTVO
MEDICINSKIH
SESTER, BABIC IN
ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV

MARIBOR
vabi, da se udelezite

TECAJA ANGLESKEGA JEZIKA
ZA ZAPOSLENE V ZDRAVSTVENI IN BABISKI NEGI, v letu 2009/2010

Tecaji anglescine bodo organizirani po programih za zacetnike in nadaljevalce

pod strokovnim vodstvom profesoric gospe Ane Milakovi¢ in gospe Milene Mesko, ki imata bogate izkusnje na podrocju izo-
brazevanja in andragoskega dela ter Ze vrsto let izvajata izobraZevanje angleSkega jezika za zaposlene v zdravstvu.

Ce se tecaja Zelite udeleZiti Vas vabimo, da pridete na informativno srecanje,
ki bo v ponedeljek, dne 05.10.2009, ob 17 uri
v 16. nadstropju kirurske stolpnice Univerzitetno klinicnega centra Maribor.
Na tem srecanju boste dobili vse informacije v zvezi
s pricetkom tecaja in placilom.
Za morebitne informacije poklicite: Tamaro Lubi - tel. 051 394 238 (ob delavnikih med 15. in 16. uro).

Predsednica drustva

Podpredsednica drustva
Ksenija Pirs

Tamara Lubi

Drustvo medicinskih sester, babic in Linkot d.o.o.

1
zdravstvenih tehnikov Ljubljana I n kUt Vrhovceva 4, 1000 Ljubljana
Poljanska cesta 14, 1000 Ljubljana Tel:(01) 251 11 65, 041 738 486
S 0 E-posta: info@linkot.si, www.linkot.si

Ponudba za tecaj angleskega jezika za zdravstvene delavce

Glede na VaSe povprasevanje Vam posiliamo ponudbo za izvedbo tecaja angleskega jezika. Upamo, da ste v nasih tecajih pri-
dobljeno znanje uspesno uporabili. Tudi v letosnjem Solskem letu Vas vabimo, da svoje jezikovno znanje 3e razsirite in poglobite.
Za Vas smo pripravili naslednje tecaje:

Tecaj: splosni te¢aj angleskega jezika z dodanim specifiénim izrazoslovjem za zdravstveno in babisko nego.

Stopnja: 1-5 + konverzacija, Stevilo ur: 60, Termini: po dogovoru
Lokacija: prostori drustva DMSBZT Ljubljana oz. nasi prostori na Vicu (parkirisce)

Cena tecaja: 332 EUR ( moznost placila v Stirih obrokih po 83 EUR)

DMSBZT prispeva tudi v Solskem letu 2009/20010 za vsakega tecajnika 68 EUR (samo za lanice ljubljanskega drustva), DDV in
dodatno gradivo sta vsteta v ceno. Nudimo 10% popust za placilo v enem znesku. Ob velikem Stevilu prijav nudimo Elanicam 5%
popust. Gradivo: ucbeniki niso vsteti v ceno tecaja. Pricetek tecaja: po dogovoru, predvidoma v sredini oktobra 2009
Vase prijave pricakujemo do 15.9.2009

LETOSNJA NOVOST: Ob koncu Solskega leta bomo za udelezenke in udelezence tecaja organizirali enodnevni jezikovno-3portni
motivacijski izlet v Bohinj. SE NEKAJ BESED O TECAJIH IN IZVAJALCU: Izvajalec: jezikovno izobraZevanje je Ze 17 let glavna de-
javnost podjetja Linkot d.o.0. Bogate izkusnje in Sirok krog odli¢no usposobljenih sodelavcev so jamstvo, da bodo tecaji izpeljani
na visokem strokovnem nivoju. Te€aji: nadaljevalni tecaji potekajo v razlicnih stopnjah; vodijo jih domaci predavatelji, tem se
pridruzi tuji predavatelj. V sodelovanju z organizatorjem - Drustvom medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Ljubljana -
bomo tecaje tudi po strokovni plati ¢imbolj prilagodili potrebam tecajnikov. Vendar brez strahu, tecaji ne bodo suhoparni, saj so
nasi predavatelji iznajdljive in zanimive osebe, ki so sposobne spremeniti ucenje jezika v prijeten klepet. Cilj nasih tecajev je, teo-
reticno znanje jezika ¢imprej prenesti v prakso tako, da spodbujamo konverzacijo na vseh stopnjah ucenja. Pogovarjamo se o za-
nimivih in aktualnih temah. Zaupajo nam naslednje ustanove in podjetja: KC Ljubljana - intitut za radiologijo, Colgate Palmolive
Adria, Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije, Dnevnik Eta Cerkno, Doppelmayr GmbH, Garaventa AG Festival
Ljubljana, itd., SAP, MAN Slovenija itd. Potrdilo o opravljenem tecaju: interno potrdilo podjetja Linkot d.0.0., lahko pa organiziramo
opravljanje izpitov FCE, CAE, CPE, ki jih dvakrat letno pripravlja priznana univerza Cambridge. Kako se prijavite? Po elektronski posti
info@linkot.si ali telefonu (01) 251 11 65 oz. 041 336 182. Vase prijave bo sprejela ga. Tanja Sili. PoloZnice boste prejemali po posti.

Veselimo se sodelovanja z vami
Predsednica DMSBZT Ljubljana: Burda Sima Vodja izobrazevanja: Prof. Jasmina Pelc

@ UTRIP 09/09
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Gibanje Zdravje

V klubu Uzivajmo zdravo, ki je namenjen imetnikom kartice
Mercator Pika, se z zdravjem ukvarjamo z vseh strani, in sicer v
stirih sklopih: Gibanje, Zdravije, Vrtnarjenje in Dober tek. Poleg
tega na spletni strani vsak mesec predstavljamo novega blogerja,
obve$éamo o ugodnostih pri nakupih, pripravljamo privlacne
nagradne igre, vase kuharsko znanje pa bogatimo z recepti.
Vélanitev v klub je brezplaéna, prav tako pa ni potrebno place-
vati €lanarine. Pristopnico v klub UZivajmo zdravo lahko dobite
na Mercatorjevih prodajnih mestih ali pa se v¢lanite v klub na
spletnem mestu www.uzivajmozdravo.si. Postanite tudi vi
¢lan kluba Uzivajmo zdravo in izkoristite $tevilne ugodnosti.

Zdravo zZivljenje
z vseh strani.

Melita Mis Strgar

B

Vrtnarjenje Dober tek

www.uzivajmozdravo.si

A

MercatorPika
Zbirajte lepe trenutke
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filmsko oblozene tablete
po 10 mg

Hitro in varno iz depresije

Indikacije Zdravljenje epizod hude depresije. Zdravljenje panicne motnje z agorafobijo ali brez nje. Zdravljenje
socialne anksiozne motnje (socialne fobije). Zdravljenje obsesivno-kompulzivne motnje. Odmerjanje Depresija,
socialna anksiozna motnja in obsesivno-kompulzivna motnja Obicajni odmerek je 10 mg enkrat na dan.
Glede na odziv posameznega bolnika se odmerek lahko poveca na najvec 20 mg na dan. Panicna motnja
zagorafobijo ali brez njeV prvem tednu zdravljenja se priporoca odmerek 5 mg na dan, kasneje ga povecamo na
10mgna dan. Glede na posameznikov odziv lahko odmerek kasneje povecamo na najve¢ 20 mg na dan. Ce Zelimo
zdravljenje z escitalopramom prekiniti, odmerek zmanjSujemo postopoma. Kontraindikacije Preobcutljivost
za escitalopram ali katerokoli pomozno snov. Socasno zdravljenje z zaviralci monoaminooksidaze (MAO).
Posebna opozorila in previdnostni ukrepi Uporaba pri otrocih in adolescentih, mlajsih od 18 let, se ne
priporoca, ker ni na voljo ustreznih raziskav. Previdnost pri jemanju je potrebna pri bolnikih s sladkorno
boleznijo (prilagoditev antidiabeticne terapije), pri bolnikih s koronarnim srénim obolenjem, ob socasni
uporabi zdravil iz skupine SSRI in elektrokonvulzivnega zdravljenja, ob socasni uporabi peroralnih
antikoagulantov, ob socasnem zdravljenju z zdravili, ki povzrocajo hiponatriemijo. Previdnost je
potrebna pri bolnikih, ki so v preteklosti imeli znake manije ali hipomanije. Pri prehodu v manicno
fazo je treba zdravljenje prekiniti. Pri povecani pogostosti krcev je treba zdravljenje z zdravili iz skupine

Imetnik dovoljenja za promet
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Univerzitetna knjiznica Maribor
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escitalopram

SSRI prekiniti. Bolniki z redko dedno intoleranco za galaktozo, laponsko obliko zmanjsane aktivnosti
laktaze ali malabsorpcijo glukoze/galaktoze ne smejo jemati tega zdravila. Medsebojno delovanje
z drugimi zdravili in druge oblike interakcij Priporocamo previdnost pri socasnem jemanju escitaloprama
znaslednjimi zdravili: selegilin, serotoninergicna zdravila, litij, triptofan, Sentjanzevka, peroralni antikoagulanti,
zdravila, ki znizujejo prag za krce, cimetidin, flekainid, propafenon, metoprolol (kadar se uporablja za srcno
odpoved). Prav tako je potrebna previdnost ob socasnem jemanju nekaterih antidepresivov in antipsihotikov,
ki se v glavnem presnavljajo prek CYP2D6. Omeprazol lahko povzroci zvisanje ravni escitaloprama v plazmi.
Kombinacija z alkoholom se odsvetuje. Nosecnost in dojenje Escitaloprama ne dajemo nosecim zenskam ali
dojecim materam, razen ¢e morebitne koristi za mater odtehtajo morebitno tveganje za plod. Nezeleni ucinki
Najpogosteje se pojavljajo slabost, povecanje telesne mase, nespecnost, zaspanost, omotica, parestezije,
tremor, sinuzitis, zehanje, driska, zaprtje, bruhanje, suha usta, povecano potenje, artralgija, mialgija, zmanjsan
apetit, povecan apetit, utrujenost, zvisana telesna temperatura, pri moskih motnje ejakulacije, impotenca,
anksioznost, nemir, nenavadne sanje, pri moskih in Zenskah zmanjsan libido, pri Zenskah anorgazmija.
Oprema 28 filmsko oblozenih tablet po 10 mg escitaloprama. Nacin izdajanja Samo na zdravniski recept.
Datum priprave besedila April 2009.
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