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Zadeva: Poziv izvajalcem zdravstvene dejavnosti za imenovanje glavnih mentorjev specializacije s
podroéja urgentnih stanj v zdravstvu

Spostovani,

Zbornica zdravstvene in babidke nege Slovenije — Zveza strokovnih drustev medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Slovenije (v nadaljnjem besedilu Zbornica — Zveza) obves€a izvajalce zdravstvene
dejavnosti, da je bil sprejet Pravilnik o vrstah, vsebini, trajanju in poteku specializacij izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege (Uradni list RS, §t. 37/25 in 42/25, v nadaljnjem besedilu pravilnik), objavljen
na povezavi https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=PRAV15668, ki ureja vrste, vsebine, trajanje in potek
specializacij izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiSke nege, in vas poziva, da Zbornici — Zvezi
posredujete predloge za imenovanje glavnih mentorjev za specializacijo s podrocja urgentnih stanj v
zdravstvu.

Specializacije diplomiranih medicinskih sester in diplomiranih babic predstavljajo kljuéni korak k
zagotavljanju bolj$e, hitrejSe in dostopnejSe zdravstvene obravnave. Z dodatnim strokovnim znanjem in
usposabljanjem — specializacijami bodo diplomirane medicinske sestre in diplomirane babice lahko
pridobivale specificna znanja, ki bodo omogocila bolj u€inkovito in kakovostnejSo zdravstveno obravnavo
pacientov na razli¢nih ravneh zdravstvenega varstva.

Pravilnik v prilogi 2 dolo¢a program specializacije iz urgentnih stanj v zdravstvu in specializacije s podrocja
enterostomalne terapije.
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https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-1416
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-1756
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=PRAV15668

Ker se s specializacijo s podroCja urgentnih stanj v zdravstvu razSirjajo posamezne kompetence z
zdravnika na diplomiranega zdravstvenika specialista oziroma diplomirano medicinska sestra specialistko,
je za glavnega mentorja lahko imenovan zdravnik specialist s podrocja urgentne medicine, ki ima
najmanj pet let specialisti¢nih izkusenj na strokovnem podrocju, na katerem se specializant usposabilja,
in je izkazan strokovnjak tega strokovnega podroc¢ja (peti odstavek 30. lena pravilnika).

Pojasnjujemo 3e, da ima ves Cas specializacije specializant glavhega mentorja, na posameznih
specializantskih delovnih mestih med potekom specializacije pa tudi neposredne mentorje. Glavni in
neposredni mentorji se redno udelezujejo usposabljanj na podro&ju mentorstva in njihovih strokovnih
kompetenc, ki jih organizira Zbornica — Zveza, ki imenuje glavne mentorje za obdobje petih let. Glavni
mentor lahko hkrati skrbi za najvec tri specializante, neposredni pa za enega.

Naloge glavhega mentorja so: pripravi individualizirani program usposabljanja specializanta, usklajuje in
nadzira potek specializacije in s tem zagotavlja potek v skladu s programom specializacije, sodeluje z
neposrednimi mentorji in spremlja njihovo delo, kvartalno ocenjuje napredovanje specializanta,
koordinatorju posamezne specializacije predlaga podaljSanje dela specializacije, ¢e ugotovi, da
specializant v predvidenem ¢asu ni pridobil zadostnega obsega znanja in veS¢&in, organizira skupinske
oblike usposabljanja specializantov, enkrat letno koordinatorju specializacije poda poro€ilo o delu in
usposabljanju specializanta.

Zato vabimo vse izvajalce zdravstvene dejavnosti, da aktivno sodelujejo pri oblikovanju kakovostnega in
strokovno vodenega sistema specializacij ter Zbornici — Zvezi v roku 15 dni od prejema tega poziva
posredujejo predloge za imenovanje glavnih mentorjev. Obrazec vloge za imenovanje glavnih
mentorjev je objavljen na spletni strani Zbornice — Zveze v =zavihku specializacije, povezava
https://zbornica-zveza.si/specializacije/.

S skupnim vlaganjem v mentorstvo ter v karierni in strokovni razvoj specialistov zdravstvene nege krepimo
stroko, spodbujamo poklicno rast zaposlenih ter zagotavljamo kakovostno, strokovno in varno zdravstveno
obravnavo pacientov. Vase sodelovanje je nepogresljivo za uspesno izvajanje specializacij in za prenos
znanja na prihodnje generacije strokovnjakov zdravstvene nege.

S pozdravi,

Pripravil:

Andrej Vojnovig, univ. dipl. prav., Anita Prelec,

sluzba za javna pooblastila predsednica Zbornice - Zveze
Vrociti:

- izvajalci zdravstvene dejavnosti — po elektronski posti
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https://zbornica-zveza.si/specializacije/

